
PROTOKOLL 
PERSONALUTSKOTTET

Datum, plats och tid 2023-05-31 KTS-salen, klockan 13:15 – 15:15
Beslutande Ulrica Truedsson (S),  Helena Gärtner (M), Anneli Hedberg (S), Inger Fredriksson (C), Mica 

Vemic (SD).

Beslutande ersättare

Ersättare Björn Wahlund (L), Britt Gustafsson (SD), Gunnar Ljungqvist (S).

Övriga deltagande Mirjana Cvkalj (M),  Roger Ljunggren (S),  Birgitta Carlheim-Gyllensköld (M), Ingrid Lindbom 
personalchef, Madelene Carlsson HR-koordinator, Annica Pettersson hälsoutvecklare, Matilda 
Johansson utredare, Karin Nordén samordnare, Malin Andersson projektledare, Pia Lindahl 
strateg,  Maria Larsson praktikant. Traineedeltagare: Emma Fälth, Charlotta Lockvall, Linda 
Bentholm, Mathias Fredriksson, Anna Falk, Johanna Uebel, Malin Hellmér.

Ordförande:  Ulrica Truedsson (S)

Utsedd justerare: Anneli Hedberg (M)

Underskrifter

Justeringens plats 
och tid

Paragrafer § 14-  § 19

Datum för anslags uppsättande Datum för anslags nedtagande 

Förvaringsplats av protokollet

Kommunledningsförvaltningen

Utdragsbestyrkande
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Ordförandens sign Justerandes sign

Innehållsförteckning
§ 14 Fastställande av dagordning

§ 15 Aktiv återgång

§ 16 Strategi för suicidprevention

§ 17 Uppdrag trainee

§ 18 Slutrapport Hälsoåret

§ 19 Hälsofrämjande arbete i kommunen
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§ 14

Fastställande av dagordning 
Strategi för suicidprevention byter plats med aktiv återgång, i övrigt inga synpunkter.

_____________
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§ 15

Aktiv återgång 
På dagens sammanträde går Nina Jörgensen, rehabiliteringsspecialist, igenom 
kommunens riktlinjer kring rehabilitering och aktiv återgång. Målsättningen med arbetet, 
medarbetarens ansvar samt chefens ansvar, hanteringen kring dokumentation samt 
manualen som finns som stöd för cheferna kring hanteringen av processen dag för dag.

Det nya nyckeltalet som är framtaget för att följa antalet personer med fler än 5 
frånvarotillfällen senaste 12 månaderna. Där arbetas det även med att se över befintliga 
riktlinjer och rutiner för att nå målet att halvera sjuktalet.

Yttrande

Under informationspunkten yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Inger Fredriksson (C), Roger 
Ljunggren (S), Gunnar Ljungqvist (S), Björn Wahlund (L), Ingrid Lindbom, Madelene 
Carlsson.

Personalutskottet tackar för informationen.

_____________
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§ 16

Strategi för suicidprevention 
På dagen sammanträde informerar Karin Nordén, samordnare på stöd och samordning, 
kring nuläget i arbetet som pågår med strategin för suicidprevention. En genomgång av 
de övergripande mål samt de 9 åtgärdsområden som tagits fram på nationell nivå. Karin 
visar vår kommungemensamma handlingsplan samt de insatser som pågår i vår 
kommun just nu.

En presentation kring några av de insatser som ska ingå i temamånaden kring psykisk 
hälsa 8/9-10/10.

Yttrande

Under informationspunkten yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Björn Wahlund (L), Mica 
Vemic (SD), Ingrid Lindbom, Madelene Carlsson.

Personalutskottet tackar för informationen.

_____________
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§ 17

Uppdrag trainee 
På dagens sammanträde är delar av kommunens traineegrupp är på plats och 
presenterar sig och sina uppdrag som de fått i sin utbildning som trainee. 

Grupp 1 – effektiva och meningsfulla möten, APT när det funkar som bäst

Grupp 2 – Hjälpsam samverkan som stöd till barn och unga med olika diagnoser

Grupp 3 – friskfaktorer, arbetsplatser där medarbetare trivs, vill stanna och känner 
engagemang

Yttrande

Under informationspunkten yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Inger Fredriksson (C), Anneli 
Hedberg (S), Ingrid Lindbom, Madelene Carlsson, Emma Fälth, Charlotta Lockvall, Linda 
Bentholm, Mathias Fredriksson, Anna Falk, Johanna Uebel, Malin Hellmér.

Personalutskottet tackar för informationen.

_____________
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§ 18

Slutrapport Hälsoåret 
På dagens sammanträde ger Malin Andersson, projektledare, en presentation av 
slutrapporten för Hälsoåret 2022. 

Syftet med satsningen, målgruppen, omfattningen och framtiden.

Ett axplock av de projekt och idéer som genomfördes samt vilka som fortfarande lever 
kvar.

Yttrande

Under informationspunkten yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Anneli Hedberg (S), Mica 
Vemic (SD), Björn Wahlund (L), Karin Nordén.

Personalutskottet tackar för informationen.

_____________
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§ 19

Hälsofrämjande arbete i kommunen 
På dagens sammanträde informerar Ingrid Lindbom, personalchef, hur HR-enheten 
arbetar med hälsofrämjande insatser i kommunen.

Utgångspunkten är kommunplanen, insatserna sker på flera nivåer, HR tillsammans med 
chefer, ledningsgrupper, på APT:er, tillsammans med medarbetare, fackliga parter, 
företagshälsovården och er politiker.

Årshjulet SAM finns som stöd för planering av arbetsmiljöarbetet.

En hel del insatser pågår och planeras för framåt. Ett axplock av insatserna presenteras 
samt arbetssätten som HR har för att kunna vara ett bra stöd i hela organisationen.

Yttrande

Under informationspunkter yttrar sig Ulrica Truedsson, Björn Wahlund (L), Annica 
Pettersson.

Personalutskottet tackar för informationen.

_____________
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UNDERSKRIFTSSIDA

Detta dokument har undertecknats med elektroniska underskrifter:

NAMN: ULRICA TRUEDSSON
DATUM & TID: 2023-06-08 16:10:00 +02:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _09a7a69d47993a7f96def86cba2a3e2a60

NAMN: ANNELI HEDBERG
DATUM & TID: 2023-06-08 16:40:03 +02:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _08ae4f6926063838a3606123297ba3984e

Certifierad av Comfact Signature
Accepterad av alla undertecknare
2023-06-08 16:40:18 +02:00
Ref: 1636035
www.comfact.se
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