
         
 

Reservation personalutskottet. Friskvård i Katrineholms kommun 

Från Vänsterpartiets och Centerpartiets sida är vi starkt kritiska till att det återigen under ett möte 
med personalutskottet läggs fram handlingar vid sittande bord och att majoriteten beslutar att införa 
en beslutspunkt på ett ärende som vi inte hade underlag till och som i kallelsen rubricerades som en 
informationspunkt. Det var vår uppfattning att vi skulle få just information om friskvårdsarbetet. 
Ingenting annat. 

Det är vår uppfattning också att det underlag som presenterades och det beslut som togs inte ligger i 
linje med kommunfullmäktiges beslut 2016:167 som uttryckligen ger personalutskottet i uppdrag att 
under 2017 ta fram riktlinjer och arbetssätt för en hälsofrämjande arbetsplats/friskvård i samverkan 
med kommunledningsförvaltningen. Istället presenterades ledamöterna i personalutskottet med ett 
färdigt förslag till anvisningar från tjänstemännen som personalutskottets ledamöter inte har haft 
möjlighet att läsa, diskutera, fundera över eller påverka. 

Mot bakgrund av detta yrkade vi i första hand på en bordläggning av ärendet och i andra hand på 
avslag till beslut.  

Då vi inte fick gehör för våra yrkanden reserverar vi oss mot beslutet. 

 

Tony Rosendahl (V) Inger Fredriksson (C) 
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