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Pasochd — Ateljen, Namndhuset, kl. 13.15-15.00

Beslutande Johan Soderberg (S) ordférande, Christer Sundqgvist (M) 1:e vice ordférande, Anneli
Hedberg (S)

Beslutande Gunnar LJUnnglSt (S)

ersattare

Erséttare

Ovriga Ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund, processledare Susanna Kullman,
deltagande . . . " . o
arbetsmiljokonsult Christina Bergstrém, administrator Madelene Carlsson.

Utses att justera Chrlster SUnqu'St (M)

wsteringens — Ndmndhuset 13 april 2017

plats och tid
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer § 17 _ §25
Ordftrande
Justerande

BEVIS

Justeringen har tillkannagivits genom anslag

Organ PeI’SOI’la| UtSkOttet Paragrafer §17 - §25
Sammantrades 2017-04-05
datum
Datum for 2017-04-13 Datum for anslags 2017-05-08
anslags nedtagande
uppsattande

Forvaringsplats
av protokollet

Underskrift

Utdragsbestyrkande
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§17

Val av justerare
Christer Sundqvist (M) véljs att justera protokollet.

Ordférandens sign

Justerandes sign
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§18

Faststallande av dagordning
Utsénd dagordning faststalls och godkanns.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§19

Redovisning personalstatistik
Ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund redovisar personalstatistik.

Sjukfranvaro redovisas forvaltningsvis.

Kommunens totala sjukfranvaro i procent av arbetad tid har okat de senaste
manaderna och pa de flesta forvaltningarna ser vi samma monster.

Flera langtidssjukskrivningar pa en forvaltning paverkar sjukfranvarotalet negativt i
hdg grad.

Personalenheten genomfor for narvarande kartlaggningar av sjukfranvaro och
pagaende rehab drenden forvaltningsvis. Detta for att stodja och identifiera behov av
insatser.

Politikerna ombeds att hjalpa till att lyfta arbetet med arbetsmiljé och rehabilitering i
respektive namnd.

Personalutskottets 6verlaggning

Under personalutskottets 6verlaggning yttrar sig Johan Soderberg (S), Christer
Sundqvist (M), Anneli Hedberg (S), Karl-Gunnar Ljunggvist (S), ekonomi- och
personalchef Susanne Sandlund samt arbetsmiljokonsult Christina Bergstrom.

Personalutskottets redogorelse 1aggs till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§20

Rapport lI6bnerdrelsen
Ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund foredrar drendet.

Parterna inom industrin har traffat nya avtal. Avtalen ar tredriga med ett avtalsvarde
om 6,5 %.

Avtalsperioden omfattar perioden fran och med 1 april 2017 till och med den 31 mars
2020.

For SKL:s del fortskrider nu férhandlingarna for kommunals verksamhet.
Forhandlingar avseende anstéllningsvillkoren férs med samtliga
arbetstagarorganisationer.

Gallande kommunals avtal ska parterna nu faststalla de utrymmen som ska gélla for
2017 respektive 2018.

Avtalen I6per ut den 31 mars. Parterna forlanger avtalen tills nya avtal ar
fardigforhandlade.

Slutlig I6neutbetalning genomfors for kommunens samtliga medarbetare i augusti for
2017.

Personalutskottets 6verlaggning
Under personalutskottets dverlaggning yttrar sig Johan Sdderberg (S), Karl-Gunnar
Ljunggvist (S) samt ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund.

Personalutskottets redogérelse 1aggs till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§21
Heltid som norm

Processledare Susanna Kullman redovisar &rendet.

En heldag med amnet heltid som norm &r aktuell i Jonk6ping under veckan.
Arbetsgivarparterna och kommunals foretradare deltar gemensamt pa konferensen
tillsammans med Kommunal och Sveriges kommuner och landsting (SKL).

Ett mote ar inbokat med Lararforbundet om fragor rorande arbetstidsmodell.

Moten ar inbokade med Kommunal om tillampningsanvisningar och fortsatta
avtalsdiskussioner.

| enkéten som skickats ut med forfragan om heltid eller deltid 6nskas finns fragan om
skal till val av deltid med. De flesta ar positiva till heltid.

Det pagar diskussioner om mojligheter till att kombinera tjanster mellan Bildnings-
och Service- och teknikfdrvaltningen.

Hantering av modersmalslararna &r en fortsatt fraga att 16sa.

Rekrytering av eftertradare for Susanna pagar. Susanna arbetar kvar fram till sista
april. En resurs tillsatts tills rekryteringen ar klar.

Personalutskottets 6verlaggning

Under personalutskottets dverlaggning yttrar sig Johan Soéderberg (S), Karl-Gunnar
Ljungqvist (S), Anneli Hedberg (S), Christer Sundqvist (M), samt ekonomi- och
personalchef Susanne Sandlund.

Personalutskottets redogorelse 1aggs till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§22
Rekryteringslaget

Ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund informerar om kommunens
rekryteringar.

Rekrytering av forvaltningschef samhallsbyggnadsforvaltningen pagar.
Forvaltningschef till socialférvaltningen har precis utannonserats.
Kanslichefstjansten ar utannonserad.

Rekrytering av mark- och exploateringschef ar klar.

Personalomséttningen av chefer pa vard- och omsorgsforvaltningen ar hog och dar
pagar flera chefsrekryteringar.

Fortfarande brist pa yrkeskompetenserna sjukskoterskor, larare och socionomer.
Den 4 april, genomfordes ett studentevent pa Safiren. Cirka 100 hogskolestudenter
var dar for att fa veta mer om var kommun som arbetsgivare och om mojligheten till

att fa en utbildningstjanst under studietiden.

Personalutskottets 6verlaggning

Under personalutskottets dverlaggning yttrar sig Johan Sdderberg (S), samt ekonomi-
och personalchef Susanne Sandlund.

Personalutskottets redogérelse laggs till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§23

Arbetsmiljoutmarkelse

Kommunfullmaktige har faststallt justering bestaende av ett tillagg gallande
kriterierna i styrdokumentet. Tilldgget ar medborgarperspektivet.

Personalenheten arbetar tillsammans med informationsavdelningen for att na ut med
information om att det dar dags att nominera nya medarbetare som gor ett bra
arbetsmiljoarbete. Langre fram kommer fjolarets vinnare att intervjuas och filmas for
att berdtta om deras arbetsmiljoarbete samt vad prispengarna anvants till.

Personalutskottets 6verlaggning

Under personalutskottets 6verlaggning yttrar sig Johan Soderberg (S), ekonomi- och
personalchef Susanne Sandlund samt arbetsmiljokonsult Christina Bergstrom.

Personalutskottets redogorelse 1aggs till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§24

Overgripande plan kompetensforsorjning
Ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund foredrar drendet.

Alla underlag for att kunna skriva planen har inte inkommit &nnu.

Finns behov av ett omtag med fokus pa strategisk niva samt skapa rutiner for
arbetsprocessen.

Fokus har varit pa vad vi har for kompetens. Vi behover arbeta tillsammans
forvaltningsovergripande for att fortydliga karriarvégar sa att vi anvander
medarbetarnas kompetens funktionellt.

Personalutskottets 6verlaggning

Under personalutskottets 6verlaggning yttrar sig Johan Soderberg (S) samt ekonomi-
och personalchef Susanne Sandlund.

Personalutskottets redogorelse 1&ggs till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§25

Verksamhetsinformation

Ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund redogor for &rendet.

Madelene Carlsson, tilltradde sin tjanst som administrator pa ekonomi- och
personalavdelningen fran och med 1 april. Madelene kommer bland annat att vara
sekreterare i personalutskottet fortsattningsvis.

Maria Strid Persson &r ny enhetschef pa personalenheten fran och med 1 april.

Personalutskottets 6verlaggning

Under personalutskottets 6verlaggning yttrar sig Johan Soderberg (S), samt ekonomi-
och personalchef Susanne Sandlund.

Personalutskottets redogorelse 1aggs till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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