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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-11-03 KS/2017:319 - 029
Kommunstyrelsens kansli
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Per Johansson

Kommunstyrelsen

Svar pa motion om utdrag ur belastningsregistret vid
anstallning inom aldreomsorgen

Ordforandens forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige bifalla motionen.

2. Under forutsittning att motionen bifalles ger kommunstyrelsen
kommunledningsforvaltningen i uppdrag att utarbeta riktlinjer och rutiner for
utdrag ur belastningsregistret, bade i samband med anstidllning samt under
innevarande anstillning.

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 21
www.katrineholm.se E-post: Per.Johansson@katrineholm.se
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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-11-03 KS/2017:319 - 029
Kommunstyrelsens kansli
Var hand|éggare Ert datum Er beteckning
Per Johansson

Kommunstyrelsen

Svar pa motion om utdrag ur belastningsregistret vid
anstallning inom aldreomsorgen

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen ldmnar inget forslag till beslut.

Sammanfattning av arendet

Joha Frondelius (KD) och Marian Loley (KD) har ldmnat in en motion till
kommunfullméktige i vilken de yrkar pa att Katrineholms kommun starker skyddet for
medborgarna genom att begira utdrag ur belastningsregistret vid anstillning inom
dldreomsorgen.

Kommunledningsforvaltningen har berett drendet for kommunstyrelsens rékning. I
beredningen har yttrande inhdmtats fran vard- och omsorgsnamnden. Kompletterande
uppgifter har inhdmtats frin kommunens personalavdelning.

Vard- och omsorgsndmnden stéller sig positiv till motionédrernas yrkande. Namndens
beddmning dr att ett sddant krav ska omfatta samtlig personal inom vérd- och
omsorgsforvaltningen. Vidare, menar ndmnden att det finns ett behov av att vilken typ
av brott som man ska ta hdnsyn till i beddmningen av lamplighet vid anstéllning.

Arendets handlingar

e Ordforandens forslag till beslut
e Motion: begir utdrag vid anstéllning inom dldreomsorgen
e Sammantridesprotokoll frdn vard- och omsorgsndmnden, § 101, 2017-10-26

Forvaltningens bedémning

Vard- och omsorgsnimnden anser i sitt yttrande 6ver motionen, att den bor bifallas. I
beredningen av drendet har underhandskontakter hafts med personalavdelningen. Det
finns inga hinder for kommunen att infora krav pa utdrag ur belastningsregistret

De uppgifter som framkommit vid kontakterna med personalavdelningen, ger vid
handen att det redan idag finns verksamheter som har krav pa utdrag ur
belastningsregister vid anstdllning. De som berors av detta dr personal som arbetar med
barn under 18 ar.

Vid ett eventuellt inférande av krav pa utdrag ut belastningsregister enligt
motiondrernas yrkande, dr det viktigt att kommunen klart definierar vilken typ av brott

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 21

www.katrineholm.se E-post: Per.Johansson@katrineholm.se
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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-11-03 KS/2017:319 - 029
Kommunstyrelsens kansli

man ska ta hdnsyn till vid bedémningen av ldmpligheten hos den s6kande for att {4
anstéllning. Likasé att sddana riktlinjer tillimpas konsekvent. Denna omstandighet
pekar ocksa vdrd- och omsorgsndgmnden pa 1 sitt yttrande. Det bor ocksé framhallas att
krav pa utdrag ur belastningsregister kan av vissa personer och i vissa sammanhang
uppfattas som integritetskrankande.

Kommunledningsforvaltningen delar vard- och omsorgsndmndens stdndpunkt om ett
bifall av motionen samtidigt som forvaltningen beddémer fragan om utdrag ur
belastningsregister vid anstdllning som komplex med ménga aspekter som bor lyftas
fran och klarlaggas.

Utifrén ansvarsfordelningen for personalfrdgor i Katrineholms kommun, dar
kommunstyrelsen ansvarar for bland annat personalpolitik och personaladministrativa
fragor. Darfor behdver kommunstyrelsen ta fram riktlinjer och rutiner for hanteringen
av utdrag ur belastningsregister, innan motionen kan verkstéllas. Dérav foreslds dven
kommunstyrelsen ge kommunledningsforvaltningen ett uppdrag att utarbeta dessa
riktlinjer och rutiner.

For kommunledningsforvaltningen

Per Johansson

Beslutet skickas till:
Vird- och omsorgsndmnden

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 21

www.katrineholm.se E-post: Per.Johansson@katrineholm.se



Katrineholm 2017-06-05

MOTION

Begar utdrag vid anstallning inom aldreomsorgen

2013 infordes ocksa en ny lag som ger arbetsgivaren ratt, men inte skyldighet, att krava ett utdrag ur
belastningsregistret av personer som erbjuds jobb som innefattar direkt och regelbunden kontakt
med barn.

Antalet begarda utdrag ur belastningsregistret totalt i Sverige har okat fran 40 686 stycken till
265 514 stycken mellan 2003 och 2015.

Kommuner och privata arbetsgivare ar skyldiga att i vissa fall begara att personer som erbjuds
anstallning visar utdrag ur polisens belastningsregister. Det galler dem som ska arbeta inom
grundskola, barnomsorg, familjehem eller jourhem samt LSS- och HVB-verksamhet med barn.

Sveriges Kommuner och Landsting anser att kommuner borde ha mdjlighet att begara ut
registerutdrag vid anstallning inom hemtjansten, personlig assistans och aldreomsorg.

Det ar viktigt att vi med alla medel vi har forséker att skydda vara brukare.

Huddinge begar, utdver vad man enligt lag ar skyldig att gora, ocksa registerutdrag vid anstallning
inom aldreomsorgen. - Kommunen skriver i alla annonser som galler personal inom aldreomsorgen
att om den sokande gar vidare till intervju ska de ha med utdrag. - Det blir avskrackande for dem
som mdjligtvis har nagot i sitt bagage.

Skyddet for barn, aldre och andra utsatta ska vagas mot den personliga integriteten for den som
soker jobb.

- Viyrkar pa att kommunen starker skyddet mot vara medborgare genom att begara utdrag
fran belastningsregistret vid anstallning inom aldreomsorgen.

Joha Frondelius Marian Loley

Kristdemokraterna Kristdemokraterna
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VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN 2017-10-26 Hnr VON 2017:1133

§ 101

Yttrande over motion om att begara utdrag ur belast-
ningsregistret vid anstallning inom aldreomsorgen
(VON/2017:53)

Vard- och omsorgsnamndens beslut

1. Vérd- och omsorgsndmnden stéller sig bakom forvaltningens yttrande och Gver-
sdnder det som sitt eget till kommunledningsforvaltningen.

2. Namnden foreslar att motionen bifalls.

Sammanfattning av arendet

Kristdemokraterna Joha Frondelius och Marian Loley har lamnat in en motion till
kommunfullmiktige i vilken de yrkar pé att kommunen ska begéra utdrag ur belast-
ningsregistret vid anstéllning inom dldreomsorgen. Vard- och omsorgsforvaltningen
har fatt motionen pa remiss fran kommunledningsforvaltningen med 6nskan om
yttrande gillande synpunkter pa drendet utifran det egna verksamhetsomradet.

Som arbetsgivare till blivande anstilld finns mojlighet att ta del av ett registerutdrag
frén belastningsregistret. I dagslédget tillimpas utdrag ur belastningsregistret endast
inom forvaltningens verksamheter som riktar sig mot barn.

Vard- och omsorgsforvaltningens yttrande/bedémning

Vérd- och omsorgsforvaltningen stéller sig positiv till yrkandet om utdrag fran
belastningsregistret vid anstéllning inom dldreomsorgen och foresldr kommunfull-
maktige att bifalla motionen. Forvaltningens bedomning &r att detta krav skall om-
fatta all personal inom hela vard- och omsorgsforvaltningen, saledes dven personal
inom funktionsnedsattningsomradet, hilso- och sjukvardomradet, myndighet samt
stodfunktioner. Vard- och omsorgsforvaltningen behdver dven definiera vilken typ av
brott som forvaltningen avser att ta hinsyn till 1 beddomningen av lamplighet for an-
stallning.

Arendets handlingar
e Remiss: Motion om utdrag vid anstéllning inom aldreomsorgen
e Motion: Begéran utdrag vid anstillning inom dldreomsorgen

Vard- och omsorgsnamndens o6verlaggning

Under vard- och omsorgsndmndens dverldggning yttrar sig Ulrica Truedsson (S),
Lennart Olsson (S) och Karin Frisk (S) samt verksamhetschef myndighets- och
specialistavdelning Susanna Kullman.

Beslutet skickas till: Kommunledningsforvaltningen, akten
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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-12-06 KS/2017:420 - 028
Var handlaggare Ert datum Er beteckning

Kommunstyrelsen

Ordforandeforslag - Svar pa motion om halsovard pa
arbetstid

Ordforande stéller sig bakom personalutskottet beslut att foresla kommunstyrelsen
foresld kommunfullméktige besluta att anse motionen besvarad, dock med tilldgget att
arbetstagare ska ha ritt att g& pad Landstingets fria hdlsokontroller, vid 40, 50 och 60 ar,
pa arbetstid med bibehallen 16n.

Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon:
641 80 Katrineholm '

www.katrineholm.se E-post:
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KOMMUNSTYRELSENS KANSLI 2017-11-22

§ 55
Beslut - Motion om hélsovard pa arbetstid (KS/2017:420)

Personalutskottets beslut

Med hénvisning till att rétten till ledighet, enligt motionens yrkanden, redan finns i
Katrineholms kommun foreslar personalutskottet att kommunfullméktige ska anse
motionen besvarad.

Reservation

Mot beslutet och till formén for det egna yrkandet reserverar sig Inger Fredriksson
(C) och Ylva G Karlsson (MP). Reservationen i sin helhet bifogas protokollet, se
bilaga B.

Arendebeskrivning

Inger Fredriksson (C) och Sten Holmgren (C) har lamnat en motion i vilket de yrkar
ratten till ledighet utan 16neavdrag for allmidnna hilsokontroller, mammografi,
cytologprov och PSA-prov infors for personal som &r anstilld i Katrineholms
kommun.

Overliggning

Under personalutskottets dverlaggning yttrar sig Johan Soderberg (S), Inger
Fredriksson (C), Ylva G Karlsson (MP), Christer Sundqvist (M), Susanne Sandlund.

Forslag och yrkanden
Inger Fredriksson (C) och Ylva G Karlsson (MP) yrkar bifall till motionen.

Johan Soderberg (S) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Efter avslutad 6verldggning stéller ordféranden proposition pa ordférandens forslag
till beslut och Inger Fredriksson (C) och Ylva G Karlsson (MP) avslagsyrkande. Han
finner att utskottet beslutar enligt forvaltningens forslag till beslut.

Beslutet skickas till:
Kommunfullmdktige
Akt



NKRODLAD
POLITIK

Centerpartiet

DNR KS/2017:420

Reservation angaende Motion om hélsovard pa arbetstid

Motionen tar upp mdjligheten att ge ratt till ledighet utan I6neavdrag for allmanna halsokontroller,
mammografi, cytologprov och PSA-prov for anstallt personal inom Katrineholms kommun. Detta som
ett led i att Katrineholms kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare och ocksa for att fa ner de hoga
sjuktalen genom ett uppmuntrande, forebyggande arbete.

Till viss del sker detta redan, men vi i Centerpartiet och Miljopartiet vill ga langre och lata dven
allménna hélsokontroller omfattas i de besok som berattigar till ledighet utan I6neavdrag.

Vi yrkade darfor bifall till motionen.
Da vart yrkande avslogs, reserverar vi oss mot beslutet.
Katrineholm 22 november 2017

Inger Fredriksson, Centerpartiet Ylva G Kaflsson, Miljopartiet
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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-11-07
PERSONALAVDELNINGEN
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Susanne Sandlund

Personalutskottet

Svar motion om halsovard pa arbetstid

Personalavdelningens forslag till beslut

Med hénvisning till att rétten till ledighet, enligt motionens yrkanden, redan finns 1
Katrineholms kommun foreslér personalutskottet att kommunfullméaktige ska anse
motionen besvarad.

Arendets handlingar

e Motion om hélsovard pé arbetstid

Arendebeskrivning

Inger Fredriksson (C) och Sten Holmgren (C) har lamnat en motion 1 vilken de yrkar
att ratt till ledighet utan 16neavdrag for allméinna hélsokotroller, mammografi,
cytologprov och PSA-prov infors for personal som ar anstilld i Katrineholms
kommun.

I Katrineholms kommun finns denna mojlighet. I personalhandboken fortydligas vad
som ryms inom begreppet likarbesok pa arbetstid, enligt foljande:

Medarbetare har rétt till ledighet med bibehéllen 16n for forstagangsbesok hos ldkare
vid akut sjukdom eller olycksfall om det dr nodvéndigt att besoket sker pa betald
arbetstid. Med akut sjukdom avses ett hastigt insjuknande och/eller smérta och med
olycksfall en plotsligt oférutsedd hdndelse. Allménna hélsokontroller, planerade
lakarbesok, efterbehandling samt provtagningar inryms inte i akuta ldkarbesok.

Inom Katrineholms kommun har arbetstagare dven ritt till foljande besdk inom hélso-
och sjukvarden, med bibehéllen 16n:

Blodgivning

Gynekologisk cellprovtagning
Mammografi
PSA-provtagning
Foretagshalsovard
Moddravéardscentral

Besok pd modravérdscentral pé betald arbetstid dr mojligt hogst tva ganger per
havandeskap, detta giller bade f6r kvinnor och for mén.

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150 - 570 53

www.katrineholm.se E-post: Madelene.Carlsson@katrineholm.se
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Datum Var beteckning

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-11-07

PERSONALAVDELNINGEN

Arbetstagaren har endast ritt att utnyttja formanen om bibehéllen 16n pa arbetstid, om
det inte dr mojligt att genomfora besdket under annan tid.
Deltidsanstdlld/deltidssjukskriven kan i ménga fall anvinda sin fritid for besoket.
Négon begrinsning per arbetsdag av den tid da arbetstagaren ar beréttigad till
bibehallen 16n finns inte. Behdvs en hel dag tas i ansprak utgér 16n for hela dagen.
Forstagangsbesok hos tandlékare vid akut sjukdom eller olycksfall radknas inte som
besok med ritt till bibehéllen 16n pa arbetstid.

Susanne Sandlund
Ekonomi- och personalchef

Beslutet skickas till:

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150 - 570 53

www.katrineholm.se E-post: Madelene.Carlsson@katrineholm.se



Motion till kommunfullmaktige i Katrineholm om

Halsovard pa arbetstid

Kommunerna kommer att fa mota allt stérre utmaningar i att rekrytera och behalla kompetent
arbetskraft. Katrineholms kommun kommer inte att vara nagot undantag. For att mota utvecklingen,
nar det galler detta, krdvs att kommunen ar en attraktiv arbetsgivare. Tidigare har
kommunfullméktige beslutat om friskvardspeng och om friskvardsaktiviteter. Det ar sjalvklart att
Katrineholm maste erbjuda goda mdjligheter pa detta omrade. Men det finns dven andra omraden,
dar kommunen kan erbjuda férmaner som forenklar vardagen for de anstéllda och som dessutom
kan leda till en friskare personal.

Centerpartiet anser att kommunens personal ska ha ratt att pa arbetstid, utan I6neavdrag,
genomfora halsoundersokningar som mammografi, cytologprov och PSA-prov utéver allmanna
halsokontroller.

Centerpartiet yrkar:

Att ratt till ledighet utan I6neavdrag for allmanna halsokontroller, mammografi, cytologprov och PSA-
prov infors for personal som ar anstalld inom Katrineholms kommun.

Katrineholm 22 augusti 2017

Inger Fredriksson (C) Sten Holmgren (C)

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet

KATRINEHOLM
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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-11-14 KS/2017:419 - 001
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Karin Rytter

Kommunstyrelsen

Aterrapportering - Oversyn av samverkan i gemensam
namnd med forslag till organisation for
Viadidaktnamndens verksamheter

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att frén &r 2019 fortsatta
samverkan 1 gemensam ndmnd tillsammans med Vingakers kommun, under
forutséttning att Vingakers kommun fattar ett motsvarande beslut.

2. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att uppdra till kommunstyrelsen att
1 samrad med Viadidaktndmnden initiera kontakter med Vingéakers kommun for att
gemensamt genomfora en oversyn av Viadidaktndmndens reglemente och avtalet
om samverkan 1 gemensam namnd. Forslag till revidering av dessa styrdokument
ska aterrapporteras oktober 2018.

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen godkédnner kommunledningsforvaltningens aterrapportering av
uppdraget att ta fram fOrslag pd organisation for Viadidaktndmndens verksamheter
efter 2018 och lagger den till handlingarna.

2. Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningsforvaltningen att i borjan av ar
2019 anordna en utbildning for berdrda politiker och tjanstemén kring samverkan 1
gemensam ndmnd.

Sammanfattning av arendet

I augusti manad uppdrog kommunstyrelsen till kommunledningsforvaltningen att i
samrad med Viadidakt ta fram forslag pd organisation for Viadidaktndmndens
verksamheter efter 2018 {for Katrineholms kommun.

En 6versyn har genomforts, i vilken olika forslag pa organisation for
Viadidaktndmndens verksamheter efter ar 2018 presenteras. Oversynen visar att en
samverkan i gemensam ndmnd med Vingdkers kommun i huvudsak kan ses vara
positivt.

Under hdsten 2017 har Vingakers kommun anlitat konsulter for genomforandet av en
oversyn av samverkan i gemensam ndmnd. Ocksa den utredningen resulterade i ett
konstaterande att en samverkan &r positiv.

En dialog har forts mellan ledande tjdnstemén 1 Katrineholms kommun och Vingékers
kommun kring fordelarna med en fortsatt samverkan.

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Karin.Rytter@katrineholm.se

Telefon: /RedigerareTelefon/
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Datum Var beteckning

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-11-14 KS/2017:419 - 001

Mot bakgrund av det ovan nimnda foresldr kommunledningsforvaltningen att
samverkan i gemensam ndmnd tillsammans med Vingékers kommun bor fortsitta. En
utbildningsinsats for berdérda politiker och tjanstemén i1 sdvil Katrineholms- som
Vingakers kommun bdr anordnas, dér ett fortydligande gors vad samverkan 1
gemensam ndmnd innebar.

Arendets handlingar

e Framtida organisation for Viadidaktndmndens verksamheter

Karin Rytter
Kommunkoordinator

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Viadidaktndmnden

Kommunstyrelsen Vingékers kommun

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Karin.Rytter@katrineholm.se

Telefon: /RedigerareTelefon/



Framtida organisation for
Viadidakthamndens verksamheter
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B9

I<atrineholms kommun \

1 Inledning
1.1 Uppdrag om framtida organisation

Katrineholms och Vingékers kommuner har sedan 2001 en gemensam nimnd for
vuxenutbildning och arbetsmarknad, Viadidaktndmnden. Avtalet om samverkan i den
gemensamma niamnden sades upp av Katrineholms kommun 1 slutet av 2016.
Uppsdgningstiden gér ut i december 2018.

I samband med uppsigningen beslutade kommunstyrelsen att uppdra till
kommunledningsférvaltningen att géra en 6versyn av samverkan i gemensam namnd (KS
2016-12-14, § 221). For att ge arbetet en mer framétsyftande inriktning valde
kommunstyrelsen i augusti 2017 att omformulera uppdraget. Kommunstyrelsen uppdrog dé at
kommunledningsforvaltningen att, i samrad med Viadidakt, ta fram forslag pé organisation
for Viadidaktndmndens verksamheter efter 2018 for Katrineholms kommun (KS 2017-08-30,
§ 155).

1.2 Viadidakthamnden

Viadidaktndmndens grundldggande uppdrag anges i nimndens reglemente, som antagits av
fullméktigeforsamlingarna i Katrineholm och Vingaker. Viadidaktndmndens behdrighet och
befogenhet preciseras vidare i kommunernas avtal om samverkan i gemensam ndmnd. Dessa
styrdokument har reviderats ett flertal ganger, senast i borjan av 2016 efter en dversyn av
Viadidakts forvaltningsorganisation. Ndmndens huvudsakliga verksamhetsomraden ar
vuxenutbildning och arbetsmarknadsatgérder.

Vuxenutbildningen omfattar grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning, svenska for
invandrare samt sdrskild utbildning f6r vuxna. I uppdraget ingar ocksa ansvar for samhélls-
orientering for nyanlinda, studie- och yrkesvigledning for vuxenstuderande samt validering.

Viadidaktndmnden ansvarar dven for att i samverkan med olika utbildningsanordnare
tillhandahélla yrkeshogskoleutbildningar och universitets- och hogskoleutbildningar. Vid
larcentret Campus Viadidakt kan hogskolestudenter fa tillgéng till studielokaler, teknisk
utrustning och mojlighet att tentera pa hemmaplan. Syftet ar att ge fler mojlighet att ldsa
vidare pé eftergymnasial niva och didrmed bidra till en hogre utbildningsniva i kommunerna.

Inom arbetsmarknadsomradet ansvarar Viadidaktndmnden fOr insatser for personer som star
utanfor arbetsliv och utbildning. Fokus i arbetet ar individens sjdlvforsorjning. Ndmnden
samordnar d&ven kommunala feriearbeten for ungdomar efter ar ett p4 gymnasiet. Vidare
samarbetar Viadidaktndmnden med andra nimnder kring ungdomar som stér utan arbete och
studier.

Viadidaktndmndens uppdrag omfattar bade uppgifter som enligt lag ar obligatoriska for en
kommun och sadana som ar frivilliga. De obligatoriska uppgifterna bestar bland annat av
kommunal vuxenutbildning och samhéllsorientering for nyanlénda. Till de frivilliga rdknas
larcenter for hogre studier och arbetsmarknadsatgérder.
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2 Nulagesbeskrivning
2.1 Personal och organisation

Viadidakts personal ér anstilld av Katrineholms kommun och aterfinns i huvudsak inom
omradena Arbetsmarknad och Vuxnas ldrande. Vid den avstimning som gjordes i samband
med 2017 ars delérsrapport hade
Viadidakt 103 méanadsanstillda. Av
dessa var 23 anstdllda pd visstid (cirka
22 procent). Omréknade till heltider
motsvarade de 103 anstillda cirka 97 Férvaltningschef

medarbetare.
Stab & service
Personalmassigt dr omradet Vuxnas Personal: 4

larande storst. Har finns ocksa
merparten av forvaltningens
visstidsanstéllda personal. Den Vuxnas ldrande Arbetsmarknad
kommunala Vuxenutbildningen, Personal: 64 (18 visstid) Personal: 34 (5 visstid)
liksom Viadidakts arbetsmarknads-
verksambhet, bedrivs 1 bade
Katrineholm och Vingaker.

Viadidaktndmnden

* Antal anstdllda i enlighet med delarsrapport fér 2017

Enheten Stab och service dr placerad i Katrineholm och bestér av stod &t nimnd,
forvaltningschef och 6vriga Viadidakt. Hér finns forvaltningens gemensamma funktioner for
ekonomi, kommunikation, uppf6ljning, utredning och IT-samordning.

2.2 Verksamhetsvolymer

Verksamhetens volymer beskrivs hér utifran de huvudsakliga verksamhetsomradena;
arbetsmarknadsatgérder och kommunal vuxenutbildning.

Viadidakt Arbetsmarknad tar emot deltagare fran socialférvaltningarna i respektive
kommun och Arbetsformedlingen. Antalet deltagare totalt och andelen av dessa som &r fran
respektive kommun varierar mellan aren. Det dr dock framforallt forandringar 1 Katrineholms
volymer som orsakar dessa variationer.

DELTAGARE | ARBETS- 2014 2015 2016 2017 (delar)
MARKNADSATGARDER | v.3ker | K.holm | V.aker | K.holm | V.3ker | K.holm | V.3ker | K.holm
Deltagare i atgéird

e antal deltagare 92 535 104 501 114 338 83 325
e kommunens andel 14,7% | 853% | 17,3% | 82,7% | 25,4% 74,6% 20,3% | 79,4%
Extrasatsningar

Katrineholm

e Arbetslinjen 2.0 114 60

e Arbetslinjen 3.0 45 35

e Sysselsdittning 20 39

* Politiskt beslutade extrasatsningar i Katrineholm sérredovisade da dessa enbart haft separat finansiering
fran Katrineholms kommun. Uppgiften Kommunens andel avser andelen av det totala antalet deltagare
som dr fran resp. kommun.
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Viadidaktndmndens arsredovisningar har visat att volymerna inom vuxenutbildningen har
okat. Inom sfi har 6kningstakten i Katrineholm varit sérskilt markant under det senaste aret.
Nedan ges en bild av dagens verksamhet fordelat pa olika studieomraden.

ELEVER INOM VIADIDAKTS September 2016 Mars 2017 September 2017
VUXENUTBILDNING V.aker K.holm V.aker K.holm V.aker K.holm
Sfi

e antal elever 126 331 106 403 117 439
e kommunens andel 27,6 % 72,4 % 20,8 % 79,2 % 21 % 79 %
Grundléggande vuxenutb.

e antal elever 30 143 43 161 41 202
e kommunens andel 17,3 % 82,7% 21,1% 78,9 % 16,9 % 83,1%
Gymnasial vuxenutb.

e antal elever 48 281 65 329 93 442
e kommunens andel 14,6 % 85,4 % 16,5 % 83,5% 17,4 % 82,6 %
Yrkesvux

e antal elever 22 115 36 186 37 189
e kommunens andel 16,1 % 83,9% 16,2 % 83,8% 16,4 % 83,6%
Sdrskild utbildning fér vuxna

e antal elever 2 20 2 11 3 9

e kommunens andel 9,1% 90,9 % 15,4 % 84,6 % 25,0 % 75,0 %
Totalt ovanstdende

e antal elever 228 890 252 1090 291 1281
¢ kommunens andel 20,4 % 79,6 % 18,8 % 81,2 % 18,5 % 81,5%

* Antal elever i egen och extern regi folkbokférda i resp. kommun, per studieomrdde exkl.
ldrling. Uppgiften Kommunens andel avser t ex hur stor andel av det totala antalet elever
inom sfi som dr fran resp. kommun. Motsvarande statistik for tidigare ar saknas.

Sammanfattningsvis kan det konstateras att av det totala antalet deltagare och elever kommer,
utifran redovisade volymer, omkring en femtedel fran Vingaker.

2.3 Ekonomi

Kommunfullmiktige i Katrineholm faststiller Viadidaktndmndens ram. Ramen utgors i
huvudsak av Vingédkers och Katrineholms gemensamma medlemsbidrag. I enlighet med
avtalet mellan kommunerna genomfors kostnadsfordelningen av detta bidrag utifran
befolkningsméngden i respektive kommun. Férdelningsnyckeln uppdateras infor varje budget,
men har i flera ar pendlat kring 21 procent for Vingaker och 79 procent for Katrineholm.
Fordelningen av kostnaderna utgar saledes inte fran en berdkning av de bida kommunernas
faktiska nyttjande av verksamheten.

Det finns en svarighet att i efterhand berédkna om respektive kommun har fétt ut verksamhet i
relation till sin andel av ramen, som om ndmnden skulle ha haft en kdp- och siljrelation till
respektive kommun. Sadana berdkningar forsvaras bland annat av att antalet deltagare
standigt skiftar och att medborgarna fran respektive kommun forekommer blandat i
verksamheten. Delar av Viadidaktndmndens verksamhet bekostas ocksa av statsbidrag och
andra intédkter.
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For att ge en bild av hur den faktiska kostnadsfordelningen mellan Katrineholm och Vingéaker
ser ut i relation till medlemsbidraget redovisas en berdkning med utgangspunkt fran de
kostnader som kan kopplas till Vingaker.

Ar 2017 uppgér Viadidaktndmndens ram till 54 596 tkr, inklusive tilligg for 16ne- och
hyreskompensation. Vingékers andel av ramen ar 11 570 tkr. Den genomgang som gjorts i
tidigare avsnitt visar att antalet deltagare och elever fran Vingéker motsvarar omkring en
femtedel av verksamhetens totala volymer. Omréknat i ekonomiska termer skulle en femtedel
av personalkostnaderna enligt budgeten for 2017 motsvara cirka 8 000 tkr (exklusive
kostnader for sfi, vilka i huvudsak hanteras separat).

P& motsvarande sétt har en femtedel av kostnaderna for kop av verksamhet inom kommunal
vuxenutbildning (exklusive sfi) samt kostnader for nimnden kopplats till Vingaker. Detta
motsvarar totalt cirka 1 700 tkr.

Darutover finns 1 Vingéker tva lokaler inklusive IT-utrustning som i huvudsak nyttjas till
verksamhet for Vingakers kommuninvanare. Ytterligare fasta kostnader knutna till Vingaker
finns 1 form av fordon, drivmedel etcetera. Dessa kostnader uppgar till cirka 1 900 tkr.

De kostnader som enligt detta forenklade resonemang direkt kan kopplas till Vingékers
kommunmedborgare uppgar sammanlagt till cirka 11 600 tkr. Enligt detta sétt att titta
ekonomiskt pa Viadidaktndmnden bar Vingakers kommun i grova drag de kostnader som
motsvarar deras del av medlemsbidraget.

Katrineholm dger som virdkommun verksamhetens egendomar och svarar som sddan for
nyinvesteringar i verksamheten.
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3 Statlig styrning och framtida behov
3.1 Forandringar i det statliga regelverket

Inriktningen i de senaste arens statliga regelédndringar pd Viadidaktndmndens omrade bor
beaktas infor valet av framtida organisation.

3.1.1 Personer med kort utbildning ska studera

Ett antal aktuella regelédndringar syftar till att personer med kort utbildning ska borja studera.
Fran &r 2017 har bland annat skollagen éndrats si att alla vuxna har rétt att komplettera sina
studier i syfte att uppna savél grundldggande som sirskild behorighet for hogskolestudier. Ett
nytt sa kallat studiestartsstod har ocksa inforts for arbetslosa med stort behov av utbildning.
Vidare har regeringen i Arbetsformedlingens regleringsbrev angett ett nytt mal om att
arbetslosa utan fullstindig gymnasieutbildning ska paborja “reguljira studier”. I januari 2018
infors dven en sa kallad utbildningsplikt for nyanldnda. Arbetsféormedlingen ges da
befogenhet att anvisa nyanlénda att s6ka och delta i kommunal vuxenutbildning.

3.1.2 Incitament for 6kad samverkan med Arbetsformedlingen och andra
kommuner

I flera av dagens reformer efterstravas en 6kad samverkan mellan olika aktorer. For
Viadidaktndmnden har detta inneburit att samarbetet med Arbetsformedlingen och andra
kommuner blivit allt viktigare. For att stimulera samverkan mellan Arbetsformedlingen och
kommunerna har exempelvis Delegationen for unga och nyanlinda till arbete fétt 1 uppgift av
regeringen att framja upprittandet av lokala 6verenskommelser. Ett annat exempel ar hur
kommunerna nu behdver samverka med Arbetsformedlingen kring studiestartsstodet.

Vad giller behovet av formaliserad samverkan med andra kommuner 4r den regionalt
yrkesinriktade vuxenutbildningen det kanske frimsta exemplet. Sedan 2017 maste minst tre
kommuner samverka 1 planering och genomf6rande av utbildningen, som ett av flera villkor
for statlig medfinansiering. Katrineholm och Vingéker samverkar i detta avseende med
Gnesta, Flen, Strangnds och Eskilstuna.

3.1.3 Kommunernas roll i genomférandet av arbetsmarknadspolitiken

Den nationella arbetsmarknadspolitiken &r tydligt kopplad till vuxenutbildningen. Flera av de
aktuella reformerna forutsitter ocksa ett verksamhetsmaéssigt samspel mellan kommunala
arbetsmarknadsinsatser och vuxenutbildningen. Detta géller exempelvis for det arbete som
idag bedrivs kring unga enligt den lokala 6verenskommelsen med Arbetsformedlingen utifran
Delegationen for unga och nyanlinda till arbete. Fran &r 2018 kommer denna lokala
overenskommelse att utvidgas till att ocksa omfatta vuxna nyanlidnda.

Utifrén arbetsmarknadspolitikens starka koppling till vuxenutbildningen noteras ocksé
signaler fran nationell nivd om att kommunernas roll inom arbetsmarknadspolitiken kan
komma att fortsatta 6ka. I kommittédirektivet till den padgdende Arbetsmarknadsutredningen
anger exempelvis regeringen att det ska utredas om kommunernas roll i arbetsmarknads-
politiken bor fortydligas, och hur enskilda kommuner, i de fall det &r effektivt, 1 hogre grad
ska kunna medverka i genomforandet av arbetsmarknadspolitiken” (Dir. 2017:71).
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3.2 Framtida behov av vuxenutbildning och
arbetsmarknadsinsatser

Flera faktorer talar for ett fortsatt stort behov av Viadidaktndmndens verksamheter. Det
senaste arets 0kning av elevantalet inom sfi dr delvis ett resultat av den stora flyktingvagen ar
2015. Aven nir denna 6kning mattas av forvintas den nu aktuella gruppen successivt att bidra
till en 6kning inom sévil grundliggande som gymnasial vuxenutbildning. Ett antal av dessa
elever kan ocksa komma att behova ta del av Vididakts arbetsmarknadsinsatser 1 strivan efter
en etablering pd arbetsmarknaden.

Till detta ska bland annat ldggas de reformer som syftar till att fi vuxna med kort utbildning
att borja studera. Detta kan komma att paverka omfattningen pa inflodet av elever under
kommande ar, men ocksa bidra till att andelen studieovana elever okar.

Pa samma sitt pdverkas Viadidakts arbetsmarknadsinsatser av hur arbetsloshetens
sammansittning forandras. Till de svagare grupperna pa den svenska arbetsmarknaden hor
enligt Arbetsformedlingen utomeuropeiskt fodda, arbetslosa 55-64 ér, arbetslosa med
funktionsnedséttning som innebér nedsatt arbetsformaga och arbetslosa med hogst
forgymnasial utbildning. Under 2018 forvéntas dessa grupper tillsammans, i riket som helhet,
utgora tre fjardedelar av de inskrivna hos Arbetsformedlingen. I jamforelse med detta kan
som ett exempel ndmnas att i oktober 2017 var 58 procent av de arbetsldsa 1 Katrineholms
kommun utrikesfodda.
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4 Val av framtida organisationsform
4.1 Alternativ for framtida organisation

I detta avsnitt redovisas fyra alternativ till framtida organisation for Viadidaktndmndens
verksamheter; kommunalférbund, gemensam nimnd, inomkommunal nimnd samt fordelning
av Viadidaktndmndens uppdrag pa befintliga ndmnder.

Alternativen presenteras utan inbordes rangordning.

411 Kommunalforbund

I detta alternativ ersétts hela eller delar av den gemensamma niamndens verksamhet med ett
kommunalférbund. En forutsittning for detta dr givetvis att det d&ven finns intresse for en
sddan 16sning fran Vingaker och/eller andra kommuner.

Ett kommunalférbund &r en offentligrattslig juridisk person som ar fristaende i forhallande till
sina medlemmar. I princip alla former av kommunala angeldgenheter kan verlamnas till ett
kommunalférbund. Organisationsformen brukar bland annat motiveras av stordriftsfordelar,
minskad sarbarhet och 6kade mojligheter att behalla specialistfunktioner. Idag hanterar drygt
hilften av landets kommuner sin rdddningstjanst genom ett kommunalférbund. Dessa forbund
har 1 genomsnitt fyra medlemskommuner.

Inrdttandet av ett kommunalforbund kan betraktas som skapandet av en slags specialkommun.
Forbundet blir huvudman for de fragor som medlemmarna overldmnar dit. Férbundet har
dock ingen beskattningsritt gentemot medborgarna utan debiterar medlemskommunerna sina
kostnader. Ett kommunalforbund organiseras antingen med fullméktige och styrelse eller med
en forbundsdirektion. Ledaméter och erséttare 1 forbundsfullméktige eller forbunds-
direktionen viljs av medlemskommunerna. Forbundet kan enbart delegera uppgifter till
personer anstéllda i kommunalférbundet.

Av organisationsformen foljer att medlemmarna av ett kommunalforbund inte har nagon
direkt politisk paverkan pa den 16pande verksamheten. Detta kan vara en nackdel for en
verksamhet dér forutsattningarna snabbt fordndras.

Da forbundet ar en egen juridisk person kraver det ekonomihantering, l6nehantering,
bokforing, datasystem, personalhantering, revision med mera i egen regi. Vidare méste
forbundet sjéalv teckna avtal med personalorganisationer, skota foretagshilsovard och
genomfora upphandlingar.

4.1.2 Gemensam namnd

Detta alternativ kan avse en fortséttning eller en utdkning av den nuvarande gemensamma
ndmnden, under forutséttning att intresse dven finns frdn Vingéker och/eller andra kommuner.

Till skillnad fran ett kommunalférbund 4r en gemensam ndmnd inte ndgon egen juridisk
person utan verkar som foretriddare for sina huvudmén. Varje kommun har séledes kvar sitt
huvudmannaansvar for verksamheten. Namnden tillsitts i en av de samverkande
kommunernas politiska organisation, virdkommunen. Reglementet for nimnden ska dock
antas av fullméktige i var och en av de samverkande kommunerna. Ndmndens behorighet och
befogenhet ska ocksé preciseras i en sirskild 6verenskommelse. Ledaméter och erséttare 1 en
gemensam ndmnd véljs av fullmédktige i de samverkande kommunerna. En gemensam namnd
kan, till skillnad fran ett kommunalforbund, delegera ansvar till anstillda i samtliga
medlemskommuner.
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Katrineholm ar virdkommun for Viadidaktndmnden och forvaltar som sddan ndmndens medel
och upprittar nimndens budget. Vingakers kommun markerar i sin budget de medel som
avser namnden. Vidare utser Katrineholm sex av nimndens ledamoter och sex ersittare,
inklusive ordféranden. Vingakers kommun utser fem ledaméter och fem ersittare.

En styrka med gemensam ndmnd &r bland annat att det automatiskt finns ett etablerat
samarbete att utga ifran, i de fall dir kommunen &r beroende av en samverkan med andra
kommuner. En moéjlighet for att utveckla Viadidaktndmndens verksamhet dr ocksa att utoka
antalet medlemskommuner. Detta méste samtidigt vigas mot den ytterligare komplexitet det
medfor.

I Katrineholms kommun pabdrjas planeringen for kommande budgetér under véaren da
planeringsdirektivet faststélls av kommunstyrelsen. Dessforinnan ska representanter for
kommunledningarna i Katrineholm och Vingéker samrada i syfte att diskutera inriktning for
budgetarbetet avseende Viadidaktndmnden. Dérefter bereder respektive kommun sina
budgetar. Infor 2018 antog Vingaker sin budget 1 juni medan Katrineholm antog sin i
november.

Organisationsformen paverkar i viss mans dven den 0vriga styrningen av nimnden. Vid
exempelvis verksamhetsutveckling och samarbete 6ver nimndgranserna inom Katrineholms
kommun behdver hdnsyn tas till att &ven Vingakers kommun har del av Viadidaktndmndens
verksamhet.

4.1.3 Inomkommunal namnd

Ett alternativ &r att ersitta Viadidaktnimnden med en inomkommunal ndmnd i Katrineholms
kommun med ansvar for arbetsmarknad och vuxenutbildning. Till nimnden kopplas dé det
som idag utgor forvaltningen Viadidakt. Detta medfor att samverkan med Vingdker i
gemensam organisationsform upphor. Vad géller ssmmanséttningen av nimnden som sadan
blir det Katrineholms kommun som tillsitter samtliga ledamoter.

Utgangspunkten hér dr att den nya ndmnden sakomradesmaéssigt far samma uppdrag som
dagens gemensamma ndmnd. Skillnaden blir de konsekvenser som foljer av att ndmnden inte
langre foretrader tva kommuner.

For forvaltningen kan omvandlingen till en inomkommunal ndmnd komma att medf6ra att
resurser och verksamhetsvolymer minskar i en omfattning som motsvarar Vingéakers
nuvarande andel. I det fall samverkan i gemensam nimnd avslutas kan dock de bada
kommunerna ha anledning att prova om det finns skél att samverka kring delar av
Viadidaktndmndens nuvarande uppdrag genom avtalssamverkan. Avtalssamverkan dr mojlig
inom en kommuns frivilliga uppgifter och for sddan obligatorisk verksamhet dir det finns stod
1 speciallagstiftning. Kommunal vuxenutbildning (inklusive sfi), sdrskild utbildning fér vuxna
och samhéllsorientering dr omraden dér det i speciallagstiftningen finns stéd for
avtalssamverkan.

4.1.4 Fordela Viadidaktnamndens uppdrag pa befintliga namnder

Slutligen finns alternativet att fordela Viadidaktnimndens nuvarande ansvar och verksamhet
pa en eller flera av de befintliga ndimnderna i1 Katrineholms kommun. Aven detta alternativ
innebér att verksamheten overgar till att vara en inomkommunal angeldgenhet.

Samtidigt som den politiska organisationen minskas ska dé en eller flera ndmnder ges ett
utokat uppdrag. Vid en sadan uppdelning skulle socialndmnden kunna ses som ett alternativ
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att 6verta ansvaret for arbetsmarknadsomradet medan bildningsndmnden ges ansvaret for
vuxenutbildningen. Kommunledningsforvaltningen ser dock att det bade operativt och
strategiskt finns skal for att organisatoriskt fortsétta att halla samman arbetsmarknadsatgirder
och vuxenutbildning. Genom detta bibehalls en samlad struktur dir medborgare kan fa del av
insatser och utbildning for att h6ja den egna kompetensen och skapa forutsattningar till egen
forsorjning. Utvecklingen av det statliga regelverket medfor ocksa ett allt tydligare behov av
ett verksamhetsmissigt samspel mellan kommunala arbetsmarknadsinsatser och
vuxenutbildningen.

Fragan ar da om /hela Viadidaktndmndens uppdrag kan 6verforas till ndgon av de befintliga
ndmnderna. En bedomning av detta bor bland annat géras med hénsyn till nimndstrukturen i
ovrigt. Den politiska organisationen i Katrineholms kommun utgér fran en fackndmndsprincip
dar ndmnder tillsatts kring olika sakomraden. Detta kan jamforas med kommuner dir
ndmnderna organiserats enligt en bestillare- och utférarmodell, kommuner didr man valt att ha
ett ytterst begrénsat antal naimnder eller kommuner ddr kommunstyrelsen dr ensam
verksamhetsnamnd.

I likhet med alternativet att ersitta Viadidaktndmnden med en inomkommunal ndmnd skulle
det dven hir finnas anledning att préva om det finns skél att samverka med Vingaker kring
delar av Viadidaktndmndens nuvarande uppdrag genom avtalssamverkan.

4.2 Kommunledningsforvaltningens bedomning

Viadidaktndmndens verksamheter &r av central betydelse for att nd kommunfullméktiges méal
om hojd utbildningsnivd och dkad egen forsorjning. Valet av framtida organisation bor utga
fran vilket av de redovisade alternativen som beddms vara bést ldmpat att skapa en
dndamélsenlig, effektiv och handlingskraftig verksamhet.

Kommunledningsforvaltningen kan konstatera att oavsett framtida organisationsform behdver
Katrineholm fortsétta att samverka med andra aktorer inom det som idag &r
Viadidaktndmndens ansvarsomrade. Detta dr bland annat en f6ljd av de incitament for 6kad
samverkan som foljer av den statliga styrningen. Vidare mojliggdr denna samverkan att elever
och deltagare vid Viadidakt far tillgang till ett utbud av insatser och utbildningar som inte
hade varit mgjligt f6r kommunen att &stadkomma pa egen hand.

En annan tydlig utgangspunkt infor val av framtida organisation &r att det bade operativt och
strategiskt finns skal att organisatoriskt fortsétta att halla samman arbetsmarknadsétgiarder och
vuxenutbildning. Genom detta bibehalls en samlad struktur dédr medborgare kan fa del av
insatser och utbildning for att h6ja den egna kompetensen och skapa forutsattningar till egen
forsorjning. Utvecklingen av det statliga regelverket medfor ocksa ett allt tydligare behov av
ett verksamhetsmissigt samspel mellan kommunala arbetsmarknadsinsatser och
vuxenutbildningen. P4 samma sétt indikerar utvecklingen av den statliga styrningen att
kommunernas roll inom arbetsmarknadspolitiken kommer att fortsétta att oka.

Kommunalférbund och gemensam ndmnd utgor de offentligrattsliga mdojligheterna till
samverkan med andra kommuner i organisationsform. Kommunledningsforvaltningens
beddmning ar att en omvandling av Viadidaktndmnden till ett kommunalférbund med tva
medlemskommuner totalt sett skulle medfora en storre administration per kommun én 1
dagsldget. Den ursprungliga utredningen fran 2001, som ledde till inrdttandet av
Viadidaktndmnden, bedomde ocksa att ett kommunalférbund skulle vara en for komplex
organisationsmodell for dessa verksamheter.
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I alternativen inomkommunal ndmnd respektive fordelning av uppdraget pd befintliga
ndmnder behdver allt behov av samverkan med andra kommuner 16sas pa annat sétt. Detta
kan d4 bland annat ske genom avtalssamverkan. Aven vid en inomkommunal 1&sning finns
avgorande skal for att organisatoriskt fortsitta att halla samman arbetsmarknadsatgérder och
vuxenutbildning. Med hénsyn till nimndstrukturen i 6vrigt ser kommunledningsforvaltningen
1 sé fall att en egen ndmnd for dessa verksamheter dr att foredra framfor att fordela hela det
nuvarande ansvarsomrédet till ndgon av de befintliga nimnderna.

Gemensam ndmnd &r sedan ar 2001 den etablerade organisationsformen for
Viadidaktndmndens verksamheter. En av fordelarna med gemensam ndmnd é&r att det
automatiskt finns ett etablerat samarbete att utgé ifran, i de fall ddr kommunen ar beroende av
en samverkan med andra kommuner. Det befintliga uppdraget till nimnden svarar samtidigt
mot det allt tydligare behovet att organisatoriskt halla samman arbetsmarknadsatgirder och
vuxenutbildning. En fortsittning av samverkan i den nuvarande gemensamma ndmnden
forutsétter dock ytterst att de politiska ledningarna 1 baida kommunerna bedomer att detta ar
onskvért och dndamaélsenligt.

Infor en eventuell fortsittning for Viadidaktndmnden ser kommunledningsforvaltningen att
det finns skal att se Over sdvil ndimndens reglemente som avtalet mellan kommunerna.
Inrdttandet av Viadidaktndmnden utgick fran att bada kommunerna hade samma ambitioner
for verksamheten. Kommunledningsforvaltningens bedomning ar dock att skillnader i

ambitionsniva och forvantningar idag utgor en av de utmaningar verksamheten har att hantera.

Dérfor behdver exempelvis formerna tydliggdras for hur kommunerna var och en for sig, eller
tillsammans, kan bestilla tjanster som inte tillhandahalls inom ndmndens budgeterade
omrade. Vidare bor den nuvarande ordningen dér kostnaderna fordelas efter invinarantal
aktualitetsprovas for att sdkerstélla att detta dr en lamplig modell.
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) ) Datum Var beteckning
SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN 2017-12-07 KS/2017:571 - 043
Tillvéxt och Utveckling
Vér handlaggare Ert datum Er beteckning

Lars | T Ramstedt

Kommunstyrelsen

Godkannande av Sérmlands Kollektivtrafikmyndighets
beslut om justering av priser fér Movingo

Samhallsbyggnadsforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att godkanna Sérmlands
Kollektivtrafikmyndighets beslut om att justera priserna i Movingo.

Sammanfattning av arendet

Mélardalstaxan reglerar prissattningen for pendlarbiljetten Movingo som har lanserats
den 1 oktober 2017 inom MALAB:s trafik. Beslut om Malardalstaxan har tidigare
tagits i direktionen och i samtliga medlemmars fullméktige.

Den nuvarande priskonstruktionen innebér att priset pa Movingo, i det fall
lokaltrafikens biljetter "kommer ikapp”, ska hojas till samma niva som lokaltrafikens
biljetter. Detta intraffar framforallt i korta relationer mellan Stockholms och Uppsala
lan dar en Movingo Marsta —Uppsala (samt Marsta Knivsta, som inte planeras séljas
eftersom den kostar lika mycket som Mérsta - Uppsala) kostar lika mycket som
UL/SL-biljetten (1530 kr) och ger tillgang till samma trafikutoud med SL och UL. En
foljd av detta skulle kunna bli att resendrer kdper Movingo trots att de enbart avser
nyttja SL och UL.

| forberedelserna for forsaljningsstart har det uppmérksammats att en éverstromning
till Movingo skulle kunna bli stérre och i sa fall mer problematisk att hantera
administrativt, &n vad som tidigare antagits. Mot bakgrund av detta foreslas att
MALAB:s 4gare beslutar ge MALAB mojlighet att infora ett prismassigt spann mellan
priset pa en Movingo och en biljett i lokaltrafiken med samma geografiska giltighet.
Spannet skulle mojliggora att priset pa en Movingo kan séttas till 0-300 kr hdgre an
priset pa biljetten i lokaltrafiken.

Mot denna bakgrund har direktionen for Kommunalférbundet Sérmlands
kollektivtrafikmyndighet den 6 oktober 2017 beslutat om att godkéanna att MALAB
kan justera priserna i Movingo enligt ovan beskrivning. Direktionen har &ven beslutat
att foresla att respektive medlemsfullméktige, Landstinget Sérmland, Eskilstuna
kommun, Nykoépings kommun, Oxeldsunds kommun, Strangnds kommun, Gnesta
kommun, Trosa kommun, Katrineholms kommun, Flens kommun och Vingakers
kommun godkanner Kommunalférbundet Sormlands Kollektivtrafikmyndighets beslut.

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: larsit.r-amstedt@katrineholm.se

Telefon: /RedigerareTelefon/
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Datum Var beteckning

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN 2017-12-07 KS/2017:571 - 043
Tillvéxt och Utveckling

Arendets handlingar

e Protokoll Kommunalférbundet Sérmlands Kollektivtrafikmyndighet, 2017-11-06,
8§11

Lars Ramstedt
Projektchef

Beslutet skickas till: Sormlands Kollektivtrafikmyndighet,
samhallsbyggnadsforvaltningen, akten

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: larsit.r-amstedt@katrineholm.se

Telefon: /RedigerareTelefon/
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§11 Beslut om justering av priser i Movingo

Bilaga: Utdrag frdn MALABs styrelsesammantridde den 31 maj 2017 avseende drende 6
"Justering av priser Movingo”

Beslut
Direktionen beslutade, under férutsdttning att samtliga medlemmar fattar erforderliga beslut i
respektive fullméaktige,

- Att utdver tidigare fattade beslut avseende priser i Malardalstaxan (Movingo) godkénna
att MALAB, i de fall ett beslutat pris pa biljett i Mélardalstaxan &r ligre dn priset pa
biljett i dgarnas trafik med motsvarande geografisk giltighet, har ratt att andra priset for
biljetten i Malardalstaxan upp till priser for motsvarande biljett i dgarnas trafik plus 300
kronor.

Direktion beslutade att foresla respektive medlemsfullmaktige, Landstinget Sérmland, Eskilstuna
kommun, Nykdpings kommun, Oxelésunds kommun, Strangnds kommun, Gnesta kommun,
Trosa kommun, Katrineholms kommun, Flens kommun och Vingakers kommun att godkénna
Kommunalférbundet Sérmlands Kollektivtrafikmyndighet beslut om;

- Att utdver tidigare fattade beslut avseende priser i Malardalstaxan (Movingo) godkinna
att MALAB, i de fall ett beslutat pris pa biljett i Malardalstaxan &r ldgre 4n priset pa
biljett i dgarnas trafik med motsvarande geografisk giltighet, har ratt att dndra priset for
biljetten i Mdlardalstaxan upp till priser fér motsvarande biljett i dgarnas trafik plus 300
kronor.

Arende

Malardalstaxan reglerar prissattningen for pendlarbiljetten Movingo som kommer att lanseras
den 1 oktober 2017 inom MALAB:s trafik. Beslut om Malardalstaxan har tidigare tagits i
direktionen och i samtliga medlemmars fullmaktige.

Den nuvarande priskonstruktionen innebar att priset pd Movingo, i det fall lokaltrafikens
biljetter “kommer ikapp”, ska hojas till samma nivd som lokaltrafikens hiljetter. Detta intraffar
framforallt i korta relationer mellan Stockholms och Uppsala ldn dér en Movingo Mérsta —
Uppsala (samt Marsta Knivsta, som inte planeras siljas eftersom den kostar lika mycket som
Marsta - Uppsala) kostar lika mycket som UL/SL-biljetten (1530 kr) och ger tillgdng till samma
trafikutbud med SL och UL.

En foljd av detta skulle kunna bli att resendrer kdper Movingo trots att de enbart avser nyttja SL
och UL. | férberedelserna for forsdljningsstart har det uppmarksammats att en dverstréomning till
Movingo skulle kunna bli stérre och i sa fall mer problematisk att hantera administrativt, &n vad
som tidigare antagits. Mot bakgrund av detta féreslas att MALAB:s dgare beslutar ge MALAB
mdjlighet att infora ett prismdssigt spann mellan priset pa en Movingo och en biljett i
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lokaltrafiken med samma geografiska giltighet. Spannet skulle méjliggora att priset pa en
Movingo kan sattas till 0-300 kr hogre dn priset pa biljetten i lokaltrafiken.

Mot denna bakgrund féreslas direktionen att besluta om att godkinna att MALAB kan justera
priserna i Movingo enligt ovan beskrivning.

Dérutéver foreslas direktionen dven besluta att foresla att respektive medlemsfullméktige,
Landstinget S6rmland, Eskilstuna kommun, Nykdpings kommun, Oxelésunds kommun,
Strangnds kommun, Gnesta kommun, Trosa kommun, Katrineholms kommun, Flens kommun
och Vingakers kommun godkdnner Kommunalférbundet Sérmlands Kollektivtrafikmyndighets
beslut.
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BESLUTSFORSLAG STYRELSEN
Styrelsesammantrade 2017-05-31

MALAB

Maéalardalstrafik AB

Arende 6 — Justering av priser i Movingo

Foredragande: ~ Marten Levin
Bilaga:

Sammanfattning

Styrelsen beslutade i april 2016 om priser och resevillkor for Movingo. Besluten om priser villkorades
mot godkannande av MALAB:s &gare.

Den nuvarande priskonstruktionen innebér att priset pa Movingo, i det fall lokaltrafikens biljetter
“kommer ikapp”, ska hojas till samma niva som lokaltrafikens biljetter. Detta intraffar framforallt i
korta relationer mellan Stockholms och Uppsala 1an dar en Movingo Marsta — Uppsala (samt Mérsta
Knivsta, som inte planeras sdljas eftersom den kostar lika mycket som Marsta - Uppsala) kostar lika
mycket som UL/SL-biljetten (1530 kr) och ger tillgang till samma trafikutbud med SL och UL.

En foljd av detta skulle kunna bli att resenarer kdper Movingo trots att de enbart avser nyttja SL och
UL. | forberedelserna for forsaljningsstart har det uppmarksammats att en 6verstromning till Movingo
skulle kunna bli storre och i sa fall mer problematisk att hantera administrativt, &n vad som tidigare
antagits. Mot bakgrund av detta foreslas att MALAB:s dgare beslutar ge MALAB mojlighet att inféra
ett prismassigt spann mellan priset pa en Movingo och en biljett i lokaltrafiken med samma
geografiska giltighet. Spannet skulle méjliggora att priset pa en Movingo kan sattas till 0-300 kr hogre
an priset pa biljetten i lokaltrafiken.

Beredning pagar om hur stor en hojning av priset i relationen Marsta — Uppsala bor bli.

Styrelsen beslutar

att foresla Stockholms lans landsting, Kommunalforbundet Sormlands kollektivtrafikmyndighet,
Landstinget i Uppsala 1an, Landstinget Vastmanland, Region Orebro I&n samt Region Ostergétland
besluta

att utdver tidigare fattade beslut avseende priser i Malardalstaxan (Movingo)
godkanna att MALAB, i de fall ett beslutat pris pa biljett i Malardaltaxan &r lagre an
pris pa biljett i agarnas trafik med motsvarande geografisk giltighet, har ratt att andra
priset i for biljetten i Malardalstaxan upp till priset for motsvarande biljett i dgarnas
trafik plus 300 kr

att villkorat att ovanstaende beslut fattas hos berdrda dgare faststélla pris fér Movingo 30-dagar med
giltighet Mérsta — Uppsala samt Mérsta — Knivsta till XXX kr

www.malab.se

Utveckling och forvaltning av regional tagtrafik Stockholm « Sédermanland « Uppsala  Vastmanland « Orebro » Ostergétland
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Bakgrund

Styrelsen beslutade i april 2016 om priser och resevillkor for Movingo. Besluten om priser villkorades
mot godkannande av MALAB:s &gare.

| 4garnas beslut ingick en delegation &t MALAB att fatta beslut om vissa prisforandringar.

e Faststélla pris pa tillaggsbiljett for Arlanda C

e Vid behov hoja priset pa Movingo sa att priset pa Movingo aldrig blir lagre &n priset pa en
biljett i &garnas trafik med samma lokala giltighet

o Besluta om priser for tillkommande relationer

Vid sammantradet i mars 2017 beslutade styrelsen att justera vissa priser som en foljd av att
prishéjningar skett i den lokala trafiken samt som en konsekvens av stérre omraden for lokal giltighet.
Darutover infordes ocksa pris for Laxa.

Behov av prishdjning i forhallande till UL/SL-biljetterna

Den nuvarande priskonstruktionen innebér att priset pA Movingo, i det fall lokaltrafikens biljetter
“kommer ikapp”, ska hojas till samma niva som lokaltrafikens biljetter. Detta intraffar framforallt i
korta relationer mellan Stockholms och Uppsala 1an déar en Movingo Marsta — Uppsala (samt Mérsta
Knivsta, som inte planeras saljas eftersom den kostar lika mycket som Marsta - Uppsala) kostar lika
mycket som UL/SL-biljetten (1530 kr) och ger tillgang till samma trafikutbud med SL och UL.

En foljd av detta skulle kunna bli att resenarer képer Movingo trots att de enbart avser nyttja SL och
UL. Nar beslutet fattades sags detta som hanterbart; generellt &r UL:s och SL:s forsaljningskanaler
mycket mer utbyggda an SJ:s forsaljningsautomater som enbart finns pa regionaltagsstationerna och
dessutom &r lokaltrafikens varumarken starka och valetablerade. Om resendrer trots detta véljer "fel”
biljetter sa aterfors intakterna till lokaltrafiken genom konstruktionen om fordelning av regionala
intdkter mellan parallell trafik som finns inskriven i trafikavtalen.

| forberedelserna for forséljningsstart for Movingo har det dock uppmarksammats att en
overstromning skulle kunna bli storre och i sa fall mer problematisk att hantera administrativt.

e Utvecklingen av nya appar for forsaljning av Movingo, som exempelvis kommer erbjuda
betalning via Swish, kan gora att resenérer véljer Movingo enbart for att appen ar battre.

e SJ planerar erbjuda Priopoéng fér Movingobiljetter, vilket MALAB inte motsatt sig s& lange
detta ocksé galler kop via MALAB:s kanaler, men vilket far som bieffekt att Movingos
attraktivitet okar i forhallande till UL/SL-biljetten.

e Movingo kan ge ytterligare nagra resmaéjligheter mellan norra Stockholm och Uppsala genom
byte mellan SL:s pendeltag i och SJ:s tag i Mérsta.

Med dagens forutséattningar skulle underlatta fordelningen av intakterna ifall det fanns en prisskillnad
mellan Movingo och UL/SL-biljetten sa att resenarerna genom sitt val av biljett medverkar till att
pengarna hamnar ratt. Sdsom besluten hos dgarna nu ar fattade kraver ett sadant beslut fornyade beslut
hos &garna och en sadan process har initierats i Stockholms och Uppsala lan.

www.malab.se
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Det foreslas darfor att dgarna fattar nya beslut som mojliggér for MALAB att besluta om en
prisdifferens p& 0-300 kr mellan Movingo och MALAB:s agares biljetter, raknat pa en 30-dagars
periodbiljett. Det foreslas darutdver att nytt pris for normalpris Movingo Marsta — Uppsala sétts till

XXX kr.

www.malab.se

Utveckling och férvaltning av regional tagtrafik ~ Stockholm « Sédermanland » Uppsala « Vastmanland « Orebro « Ostergétland
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B Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-12-07 KS/2017:303 - 212
Kommunstyrelsens kansli
Vér handlaggare Ert datum Er beteckning

Emma Falth

Kommunstyrelsen

Detaljplan for fastigheten Havsérnen 21 m fl, Katrineholms
kommun

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att anta upprattad detaljplan for
fastigheten Havsdérnen 21 m fl, Katrineholms kommun.

Sammanfattning av arendet

En detaljplan for fastigheten Havsornen 21 m fl i Katrineholms kommun har
upprattats. Detaljplanens syfte ar att mojligg6ra byggnation av parhus, radhus,
flerfamiljshus och enbostadshus inom stadsdelen Laggarhult i Katrineholm.

Planomradet ar sedan 1972 planlagt for bostader i form av radhus och en mindre del
for handel samt en mindre del ligger pa parkmark. For att anpassa bebyggelsen till
platsen pa ett battre sétt, samt skapa en mer varierad bebyggelse, behéver en ny
detaljplan tas fram.

Planforslaget var ute pa samrad under perioden 16 mars till 16 april 2017 och for
granskning under perioden 24 maj till 14 juni 2017. Planforfarandet handldggs enligt
reglerna for standardforfarande.

Bygg- och miljondmnden hanterade arendet den 6 december 2017 8129. Namnden
beslutade da att godkanna uppréttat granskningsutlatande samt att godkanna
detaljplanen och dverlamna forslaget till kommunfullméktige for antagande.

Arendets handlingar

Protokollsutdrag fran bygg- och miljénamnden, 2017-12-06 § 129
Tjansteutlatande samhallsbyggnadsforvaltningen, 2017-11-17
Granskningsutlatande

Planbeskrivning

Plankarta

Emma Falth
Namndsekreterare

Beslutet skickas till:
Samhallsbyggnadsforvaltningen
Akt

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150 - 570 15

www.katrineholm.se E-post: emma.falth@katrineholm.se
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Sammantradesdatum

BYGG- OCH MILJONAMNDEN 2017-12-06

BMN §129 PLAN.2016.12

Detaljplan for fastigheten Havsornen 21 m fl,
Katrineholms kommun

Beslut
1. Bygg- och miljondmnden beslutar att godké&nna upprattat
granskningsutlatande, daterad 16 november 2017.

2. Bygg- och miljondmnden beslutar att godkanna detaljplanen for fastigheten
Havsdrnen 21 m fl och éverlamnar forslaget till kommunfullmaktige for
antagande.

Under nd&mndens dverlaggning yttrar sig Martin Edgélius (M), Sanna
Cronhielm (MP) och Maria Brant6 (C).

Motivering
Samhéllsbyggnadsforvaltningen beddémer att de inkomna synpunkterna har
beaktats i planforslaget och att planforslaget kan antas.

Sammanfattning av arendet

Detaljplanens syfte ar att mojliggéra byggnation av parhus, radhus,
flerfamiljshus och enbostadshus inom stadsdelen Laggarhult i Katrineholm.
Planomradet ar sedan 1972 redan planlagt for bostader i form av radhus och en
mindre del for handel samt en mindre del ligger pa parkmark. For att anpassa
bebyggelsen till platsen pa ett battre sétt, samt skapa en mer varierad
bebyggelse, behdver en ny detaljplan tas fram.

Arendets handlingar
Tjansteutlatande
Granskningsutlatande
Planbeskrivning
Plankarta

Beslutet skickas till:
Akten
Kommunstyrelsen

Ordférandens sign Justerandes sign
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Datum Var beteckning
BYGG- OCH MILJIONAMNDEN 2017-11-17 PLAN.2016.12
Var handlaggare
Therese Lindgren Bygg- och miljondmnden
Planarkitekt, Katrineholms kommun

Detaljplan for fastigheten Havs6rnen 21 m fl,
Katrineholms kommun

Forslag till beslut
1. Bygg- och miljondmnden beslutar att godk&nna upprattat
granskningsutlatande, daterad 16 november 2017

2. Bygg- och miljénamnden beslutar att godkénna detaljplanen for fastigheten
Havsornen 21 m fl och éverlamnar forslaget till kommunfullmaktige for
antagande

Motivering
Samhéllsbyggnadsforvaltningen beddémer att de inkomna synpunkterna har
beaktats i planforslaget och att planforslaget kan antas.

Sammanfattning av arendet

Detaljplanens syfte ar att mojliggora byggnation av parhus, radhus,
flerfamiljshus och enbostadshus inom stadsdelen Laggarhult i Katrineholm.
Planomradet ar sedan 1972 redan planlagt for bostader i form av radhus och en
mindre del for handel samt en mindre del ligger pa parkmark. For att anpassa
bebyggelsen till platsen pa ett battre satt, samt skapa en mer varierad
bebyggelse, behdver en ny detaljplan tas fram.

Bakgrund
Syftet &r att upprétta en ny detaljplan for att skapa mojligheter for nya bostader
I Laggarhult.

Arendebeskrivning och beredning

Planforslaget har varit utskickat pa samrad under tidsperioden 16 mars - 16
april 2017. Totalt inkom 15 yttranden varav tre utan erinran mot forslaget.
Samtliga yttranden, férvaltningens kommentarer samt vilka &ndringar som
gjorts i planen efter samrad finns sammanfattade i samradsredogorelsen,
daterad 17 maj 2017.

Darefter var planforslaget ute pa granskning mellan 24 maj - 14 juni 2017.
Totalt inkom 6 yttranden varav 2 utan erinran mot forslaget. Efter
granskningen har en arkeologisk férundersokning genomforts i planomradet pa
Léansstyrelsens inradan da det framkommit att det i omradet finns
oregistererade fornlamningar.

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTN|NGEN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org. Nr: 212000-0340

641 80 Katrineholm

www. Katrineholm. se

Telefon:0150-577 00

E-post: samhallsbyggnadsforvaltningen@katrineholm.se
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Darefter har nagra mindre, redaktionella andringar gjorts i plankarta och i
planbeskrivning har det lagts till ett stycke som beskriver hur fornlamningarna
ska hanteras innan byggnation kan ske.

Beslutsunderlag:
Plankarta
Planbeskrivning
Granskningsutlatande

Beslutsmottagare:
Lansstyrelsen
Lantmateriet

Enligt séndlistor

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org. Nr: 212000-0340

641 80 Katrineholm

www. Katrineholm. se

Telefon:0150-577 00

E-post: samhallsbyggnadsforvaltningen@katrineholm.se
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SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN Antagandehandling 1(2)

Dnr Plan.2016.12
PBL 2010:900

GRANSKNINGSUTLATANDE

tillhérande
Detaljplan for fastigheten Havs6rnen 21 m.fl.

Katrineholms kommun

GRANSKNINGSUTLATANDE
Upprattad pa Samhallsbyggnadsforvaltningen i Katrineholm 2017-11-16

GRANSKNINGENS UPPLAGG

Planforslaget har varit utstalld foér granskning under tiden 24 maj till 14 juni 2017. Handlingarna har funnits
tillgangliga p& Kulturhuset Angeln och pa Samhallsbyggnadsforvaltningen, Tradgardsgatan 1.
Handlingarna har aven funnits tillgangliga pa kommunens hemsida.

Granskningen har varit annonserad i Katrineholms-Kuriren den 2 maj 2017.

INKOMNA YTTRANDEN

Under granskningstiden inkom totalt 6 yttranden, varav 2 utan erinran. Inkomna yttranden har
sammanfattats och kommenteras av kommunen nedan. Skrivelserna finns tillgangliga i sin helhet pa
Samhallsbyggnadsfdrvaltningen.

1. Lansstyrelsen bedémer med hansyn till ingripandegrundernai 11 kap 10 § PBL och nu kénda
forhallanden att ett antagande av detaljplanen inte kommer att provas. Lansstyrelsen gor dock
foljande tillagg da information som tyder pa att icke registrerad fornlamning finnas i omradet,
"tillstAndsprovning kravs for ingrepp i fornlamning/fornlamningsomrade enl. 2 kap 12 §
kulturmiljolagen (1988:950)". Fore exploatering skall omradet/omradena gravas ut och
omradet/omradena skall hagnas in och skyddas enligt anvisning av arkeolog.

2. Lantmateriet har inget att erinra mot planforslaget

3. Sormlands vatten och Avfall AB papekade att texten avtalsomrade under Teknisk férsérjning skall
andras till verksamhetsomrade. De efterfrdgar en VA utredning som visar om omradet kan lésas med
sjalvfall.

Samhallsbyggnadsfdrvaltningens kommentar: texten under Teknisk forsérjning har rattats samt
kompletterats med foljande "Ny VA utredning infor andringen av planen har inte gjorts. Omradet ar
redan planlagt for bostader (radhus) pa det kuperade omradet. Utokning av planomradet ar inom det
hogre belagna omradet och omradet i den brantare sluttningen i séder mot gamla livsmedelsbutiken
(Havsornen 1) har undantagits for bostader och foreslas som naturmark. Behov av eventuell ny VA-
utredning med hansyn till andrad bebyggelse fran radhus till 6vervagande flerfamiljshus beaktas i
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projekteringen av infrastrukturen for omradet. Forutsattningar for en VA anlaggning med ev. sjalvfall ar
med detta planforslag inte dandrat fr&n den ursprungliga planen.”

4. Fastighetsagaren till Stjartmesen 19 (Bo Karlsson) havdar att omradet berérs av fast fornlamning
enligt kulturmiljélagen och anser att en antikvarisk undersékning borde vara nédvandig innan
exploatering av omradet.

Samhallsbyggnadsférvaltningens kommentar: Forundersdkning och arkeologisk utgravning &r
planerad att utféras under vintern-varen 2017-2018. Art av fornlamning kommer da att faststallas.

5. Fastighetsagaren till Duvslaget 2 (Carina Eriksson) vill att gronomradet ska bevaras. Hon &r orolig
for att sprangningar i omradet ska skada intilliggande fastigheter. Hon oroas dessutom Gver 6kad
biltrafik i omradet med hansyn till bland annat mangden barn i omradet.
Sambhallsbyggnadsférvaltningens kommentar: Omradet &r redan planlagt for radhus. Att omradet inte
redan ar bebyggt beror pa att intressenter saknats och marken har saledes lamnats som
blandskog/naturmark utan utbyggnad av infrastruktur och uppréttade fastighetsférattningar.
Trafikmiljons utformning kan paverkas av nyetablering av bostéader. Det &r dock endast ca 60 nya
bostader som kan tillskapas vilket i trafiksammanhang &r relativt f&. Okningen bedéms darmed inte
innebara nagon avsevard forandring for trafikmiljon.

6. Villadgarna Vastra Sérmland ser fordelar med det nya planforslaget jamfért med géllande och har
inget att erinra mot planforslaget

ANDRINGAR | FORSLAGET
Foljande &ndringar har gjorts i planférslaget infér antagande:

Planbeskrivning

e Komplettering med information om att icke registrerade fornlamningar finns i omradet samt vilka
atgarder som behover vidtas fore exploatering kan ske. Skiss pa fornlamningsomradena
redovisas.

e Det har lagts till text avseende att ny VA-utredning inte genomforts infér andringen av planen och
att behov av eventuell ny VA-utredning med hansyn till &ndrad bebyggelse beaktas i
projekteringen av infrastrukturen for omradet. Forutsattningar for en VA-anlaggning med ev.
sjalvfall ar med detta planforslag inte andrat fran den ursprungliga planen.

Plankarta
e Har kompletterats med koordinater och koordinatkryss

Medverkande tjanstepersoner
Sara Eresund, planarkitekt

Maria Axberg-Fagerlind
Byggnadsingenjor SBR
Kiark byggkonsult

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Katrineholm den 16 november 2017

Therese Lindgren Erik Bjelmrot
Planarkitekt Avdelningschef
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Dnr Plan.2016.12
PBL 2010:900

PLANBESKRIVNING

tillhérande
Detaljplan for fastigheten Havsornen 21 m.fl.
Katrineholms kommun

ANTAGANDEHANDLING
Upprattad pa uppdrag av samhallsbyggnadsférvaltningen i Katrineholms kommun 2017-11-13
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PLANHANDLINGAR

Plankarta i skala 1:1000 med planbestammelser (A2-format)
lllustrationskarta skala 1:1000 (A2 format)

Planbeskrivning (detta dokument)

Behovsbeddmning

Fastighetsforteckning

Samradsredogorelse

Granskningsutlatande

PLANENS SYFTE OCH HUVUDDRAG

Detaljplanens syfte ar att mojliggéra byggnation av parhus, radhus, flerfamiljshus och enbostadshus inom
stadsdelen Laggarhult i Katrineholm. Planomradet ar sedan 1972 redan planlagt fér bostader i form av
radhus och en mindre del for handel samt en mindre del ligger pa parkmark. For att anpassa bebyggelsen
till platsen pa ett battre satt, samt skapa en mer varierad bebyggelse, ska en ny detaljplan tas fram.

PLANDATA

Lage och areal

Planomradet ar belaget i stadsdelen Laggarhult i den 6stra delen av Katrineholm, ca 3 km fran centrum.
Omradet omfattar fastigheterna Havsérnen 21 och del av Sandbacken 3:1. Planomradet avgransas av
Ringvagen i séder, Malinbodavagen i vast, samt befintliga bostadsfastigheter langs Malinbodavagen och
Jaktstigen i norr och 6st. Planomradet omfattar cirka 3 hektar (30000 m2) mark.

Avgransning av planomradet
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Markagoforhallanden
Fastigheten Havsdrnen 21 ar privatdgd och Sandbacken 3:1 &gs av Katrineholms kommun.

TIDIGARE STALLNINGSTAGANDEN
Kommunala beslut
Beslut om planlaggning av Havsérnen 21 m.fl. gavs av byggnadsnamnden den 29 september 2016.

Oversiktsplan

Planomradet ar i Oversiktsplan 2030, Katrineholms kommun — del staden, antagen november 2014,
utpekat som gronyta dar enstaka bebyggelse kan férekomma samt en mindre del ligger inom omrade for
befintlig bebyggelse dar komplettering kan ske. Oversiktsplanens féreslagna markanvandning frangas
med hanvisning till att omradet redan ar detaljplanelagt for bostader. En ny detaljplan fér omradet uppfyller
Oversiktsplanens strategier om blandad bebyggelse. Laggarhult domineras idag av villor/enbostadshus
och en ny detaljplan kan mdjliggéra att omradet kompletteras med en annan typ av bostader.

Detaljplan

For planomradet galler detaljplan 699 (laga kraft 1973-03-27). Planen har ingen genomférandetid kvar.
Gallande bestammelser for aktuellt omrade ar "BSr” — Omrade for bostadsandamal, radhus, "H” — Omrade
for handelsandamal och "Park eller plantering”. Bebyggelsen far uppféras i en vaning. Minsta tomtarea &r
300 m? och hdgst halften av tomten far bebyggas. Tvars dver omradet finns ett s kallat "u-omrade”, dvs.
mark som ska vara tillganglig for allmanna underjordiska ledningar.

2% < \‘ ~ ’/ : j e o7

Riksintresse
Planomradet beror inga riksintressen.

Behovsbedémning av planens miljopaverkan

En behovsbeddmning ar gjord enligt checklista. Planens genomférande bedéms inte innebara nagon
betydande paverkan pa miljon, halsan eller hushallningen med mark, vatten eller andra resurser. Planen
beddms sammantaget, utifrdin behovsbeddmningen, inte ge en sadan miljdpaverkan att en
miljokonsekvensbeskrivning enligt miljdbalken 6 kap. 11,12 §§ behdéver genomféras.

Behovsbeddmningen har varit sand for samrad med Lansstyrelsen som delar kommunens bedémning och
har inget att tillféra utéver de aspekter som har identifierats i behovsbedémningen.
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FORENLIGHET MED MILJOBALKEN
Detaljplanen bedéms vara férenlig med miljébalkens grundlaggande bestammelser for hushallning med
mark- och vattenomraden. Miljokvalitetsnormer bedéms inte dverskridas inom planomradet.

FORUTSATTNINGAR

Mark och vegetation

Aktuellt planomrade har varit planlagt for bostader sedan gallande detaljplan upprattades 1973. Omradet
har dock aldrig byggts ut utan bestar idag av ett skogsparti med bade 16v- och barrtrad. | den norra delen
av planomradet finns fyra ekar som markerar en entré till omradet. Vaster om ekarna finns en pulkabacke.
Omradet ar relativt kuperat med en hojdpunkt i mitten av omradet. Inom planomradet finns en héjdskillnad
pa ca 9 meter mellan den hogsta och lagsta punkten.

Ektraden inom planomradet (langst bort i bild)

Befintlig bebyggelse

Inom planomradet finns en nerlagd matbutik men ar i 6vrigt obebyggt. Befintlig bebyggelse runt
planomradet bestar framst av villor/enfamiljshus fran 1960- till 70-talet. Utformningen varierar men de
flesta husen i omgivningen har ljusa tegelfasader. Bebyggelsen ar uppférd i en eller tva vaningar med
flacka tak.

Villor 6ster om planomradet Villor séder om planomradet
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Villor vaster om planomradet Villor norr om planomradet
Gator, trafik och parkering
Planomradet ansluter till Ringvagen i séder som ansluter vidare till Eriksbergsvagen i sydost.
Rekommenderad hastighet pa Ringvagen ar 30 km/h.

Befintlig parkering finns utanfor den nerlagda matbutiken.

Gang- och cykeltrafik
Befintliga gang- och cykelvagar finns langs med Ringvagen och Malinbodavagen. Det finns dven en gang-
och cykelvag i den norra delen av planomradet inom parkmarken.

Kollektivtrafik

Soérmlandstrafiken trafikerar omradet (linje 1 Laggarhult - Resecentrum - Sporthallen - Varmbol) och
busshallplats finns i direkt anslutning till planomradet (hallplats Malinbodavagen). Linje 1 har
halvtimmestrafik under stdrre delen av aret och resandet i Katrineholm ar till stor del koncentrerat till
denna linje med drygt 1000 pastigningar en normal vardag.

Service
Planomradet ligger inom tre kilometer fran Katrineholms centrum med tillgang till bade kommersiell och
offentlig service.

Fornlamningar

Information om icke registrerad fornlamning/ar inom planomradet har kommit tillhanda under planarbetet.
Exploatering i planomradet kraver sannolikt tillstandsprovning infér ingrepp i fornlamning och /eller
fornlamningsomrade enl. 2 kap 12§ kulturmiljdlagen (1988:950). Ansdkan skickas till Lansstyrelsen.

ot Shr v cxfling, s babyggetse
historisk td, noer

e Histririsk betiyggeise syd

Mesalibisk boglals
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Fore byggnation inom fornldamningsomradena skall arkeologisk utgravning goras. Omradena skall under
utgravningen hallas inhagnade och skyddade enligt anvisning fran arkeolog.

Foérorenad mark
Inom planomradet finns ingen kdnnedom om férorenad mark.

Geotekniska forutsattningar
Nagon geoteknisk undersokning av omradets grundférhallanden har inte genomforts.

Markradon
Enligt underlag fran Sverige Geologiska Undersokning (SGU) klassas marken inom planomradet som
normalradonmark.

FORANDRINGAR

Bostader

Den nya detaljplanen syftar till att mdjliggéra nybyggnation av cirka 60 bostader utformade bade som
villor, radhus, parhus och flerfamiljshus (loftgangshus). Lagenheterna fordelas pa 4 i villor, 10 i radhus, 4 i
parhus och 40 i flerfamiljshus.

" SN w5,
T

. L,
lllustration av planforslaget

| illustrationen ovan visas placering och mdjlig utformning av bostéderna. Villor (markerade med gron farg)
foreslas i den Ostra delen av planomradet. Nordvast om villorna féreslas 4 lagenheter i parhus (markerade
med ljusgul farg) med lagenheter pa 3 eller 4 rok. Resterande hus runt vagslingan foreslas utformas som
loftgangshus dar husen markerade med orange farg ar nagot storre (4 st Igh med 4 rok i vardera huset) an
husen markerade med mdrkgul farg (4 st Igh 3 rok i vardera huset) . | den vastra delen av planomradet
foreslas 10 lagenheter i radhus (markerade med brun farg) fordelade pa 3 st tvaor och 2 st treor i vardera
huslanga. Bla farg i illustrationen markerar komplementbyggnader (férrad och carport).
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Stadsbild och hushojder

Nya bostadshus tillkommer pa en yta som i dagslaget ar obebyggd med undantag av den nerlagda
matbutiken. Den omgivande bebyggelsen varierar mellan 1 och 2 vaningar, det ar darfor viktigt att
nytilkommande byggnation anpassas till detta. | detaljplanen regleras tillatna hushéjder med totalhdjd,
dvs. byggnadsverkets hela hojd fran markens medelniva till hdgsta punkten, skorsten ska dock inte tas
med i berakningen. Tillaten totalhdjd foreslas bli 6 meter for villorna, 7 meter fér parhusen, 8 meter for
flerfamiljshusen och 5 meter fér radhusen. Totalhdjden 6 m fér villorna 6éppnar upp fér en varierad
arkitektonisk utformning anpassad till modern design och fér mojlighet att inreda ett andra vaningsplan
utan att fér den skull bli héga och dominerande &ver intilliggande befintliga villor.

Utformning

Rad-, par- och flerfamiljshus ska placeras i gréns mot zon for férgardsmark mot huvudgata. | dvrigt tillater
detaljplanen en relativt fri placering av nytilkommande byggnader, hansyn maste dock tas till gallande
brandskyddsforeskrifter varpa friliggande huvudbyggnader ska placeras minst 4 meter fran
fastighetsgrans mot granntomt. Komplementbyggnader ska placeras minst 1 meter fran fastighetsgrans
mot granne alternativt sammanbyggas i gransen. Minsta fastighetsstorlek for friliggande enbostadshus ar
800 m”. Kallare far ej anlaggas inom omradet.

For villorna regleras hogsta tillatna byggnadsarea (arean byggnaden upptar pa marken) till 190 m? per
huvudbyggnad plus 60 m? for komplementbyggnader.

Omkringliggande bebyggelse har en stor variation i utformningen med bade tra- och tegelfasader. Detta
medfor att det inte kommer stéllas nagra speciella krav pa utseende for nytillkommande byggnader inom
planomradet. Med anledning av detta har det tagits fram ett forslag pa majliga hustyper som varierar bade
i utformning och storleksmaSS|gt For flerbostadshusen regleras den totala byggnadsarean t|II 3050 m? for
huvudbyggnader plus 370 m? for komplementbyggnader. Dessa 3050 m? fordelas pa 1200 m? inom
vagslingan och 1850 m? runt vagslmgan Det foreslas tva olika typhus, bada med vardera 4 Iagenheter
dels en lite storre variant pa 302 m? (byggnadsarea) och dels en lite mindre variant pa 242 m?
(byggnadsarea). Fasad till byggnader foreslas i blandat material med en kombination av tegel och tra.

Forslag utformning av flerbostadshus pa 242 m? Forslag utformning av flerbostadshus p& 302 m?

Parhusen ges en total byggnadsarea pa 350 m? for huvudbyggnader plus 40 m? for
komplementbyggnader. Féreslagna hus ar 148 m? styck och féreslas utformas med trafasad.

Forslag utformning av parhus



Antagandehandling 8(12)

Hogsta tillatna byggnadsarea for radhusen ar 420 m? for huvudbyggnad och 100 m? for
komplementbyggnader inom respektive omrade. Féreslagna hus ar 399 m? styck och foreslas utformas
med tegelfasad.

Forslag utformning av radhus
-y L3

lllustration av méjlig utformning med parhusen narmast i bild
och de tva olika varianterna av flerbostadshusen bakom

lllustration av mdjlfg utformningen av radhusen

Detaljplanen och byggratten utformas sa att majlighet finns for viss utveckling/omformning av féreslagna
hustyper efter kundefterfragan och eventuella nya normregler gallande bostadsutformning.

Tillgénglighet

Bostaderna och markomradet ska utformas enligt de bestdmmelser som finns i lagar och férordningar
gallande tillganglighet och anvandbarhet for personer med nedsatt orienterings- och rérelseférmaga.
Samtliga lagenheter kommer darmed uppfylla tillganglighetskravet, bortsett fran att lagenheterna pa andra
vaningen i flerbostadshusen nas via trappor. Detaljplanen mojliggér dock att hiss kan byggas till.

Natur, park och rekreation

Omradet har en karaktar av skogslandskap med flera stora trad. Ambitionen ar att denna karaktar ska
bevaras sa langt som mdjligt aven da omradet bebyggs. Avverkning av trad kommer dock vara nédvandig
for att uppfoéra planerade bostader och gator. Det ar dock viktigt att poédngtera att omradet har varit
planlagt for bostéader sedan lange men aldrig har byggts ut enligt gallande detaljplan och att det bara ar en
liten del av omradet dar parkmark évergar till kvartersmark. |1 den norra delen av planomradet finns fyra
adellovtrad som tillsammans markerar en entré till omradet, dessa trad skyddas i detaljplanen och far
saledes inte avverkas/fallas.

Den befintliga pulkabacken vid adellévtraden kommer vara méjlig att behalla i planférslaget da marken
planlaggs som natur. Det kommer dock behdvas en vall eller liknande langst ner for att barn inte ska
riskera att &ka in pa lokalgatan som planeras dar.
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Pulkabacken med planerade flerbostadshus bakom

Gator och trafik

Planomradet ansluts till Ringvagen i sdder via tva lokalgator. Vagslingan i den &stra delen gors 4 meter
bred och planeras vara enkelriktad, fardriktning vanstervarv. Detaljplanen mdjliggér att ca 60 nya bostader
kan uppforas vilket i sammanhanget ar relativt fa. Detta tillskott bedoms darmed ej medféra nagon
avsevard férandring pa den befintliga trafikmiljon. Omradet &r dessutom beldget i direkt anslutning till
befintligt kollektivtrafikstrak vilket gor detta till ett attraktivt alternativ till bilresor.

Parkering och utfart

Parkering till bostader ska ske inom kvartersmark. Parkeringskvoten ar 1 parkeringsplats per bostad for
flerbostadshusen plus, minst 1 besdksparkeringsplats per flerbostadshus. Pa illustrationen nedan visas
mojliga placeringar av parkeringsplatser for boende .(@ﬂb"_)_f_? besotkare (bla bil).

lllustration av den ostra delen av planforslaget
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Detaljplanen anger utfartsforbud i planomradesgransen mot Ringvédgen med undantag av planerade
lokalgator samt den planerade tekniska anlaggningen vid radhusen i vast.

Gang- och cykeltrafik
Befintlig gang- och cykelbana i planomradets norra del bevaras vid exploatering av omradet.
Langs med vagslingan i ster anlaggs 1,5 meter breda trottoarer for 6kad sakerhet.

Teknisk forsorjning

Vatten- och avlopp

Omradet ligger inom befintligt verksamhetsomrade for vatten och aviopp.

I ndromradet finns anslutningspunkter till kommunalt vatten och avilopp. Planomradet forutsatts kunna
kopplas till dessa. Ny VA-utredning infor andringen av planen har inte gjorts. Omradet ar redan planlagt
for bostader (radhus) pa det kuperade omradet. Utdkning av planomradet ar inom det hogre belagna
omradet och omradet i den brantare sluttningen i séder mot gamla livsmedelsbutiken (Havsérnen 1) har
undantagits for bostader och féreslas som naturmark. Behov av eventuell ny VA-utredning med hansyn till
andrad bebyggelse fran radhus till dvervagande flerfamiljshus beaktas i projekteringen av infrastrukturen
for omradet. Forutsattningar for en VA-anlaggning med ev. sjalvfall ar med detta planforslag inte andrat
fran den ursprungliga planen.

Varme
Fjarrvarmeledningar finns i Malinbodavagen i anslutning till Ringvagen och delvis inom planomradet.
Ledningar inom planomradet avses dock, om behov foreligger, att flyttas.

Vid utbyggnad av omradet kan lokalisering av befintliga fijarrvarmeledningar komma att pavekas. Behov av
omlaggning av fjarrvarmeledning kan uppsta vid exploatering. Om sa ar fallet ansvarar exploattren for
flyttatgard i samrad med ledningsinnehavaren.

Ny bebyggelse ansluts med férdel till fjarrvarmenatet.

El

Transformatorstation placeras i den vastra delen av planomradet intill planerade radhus. Omradet ar val
tilltaget for att rymma tekniska anlaggningar och samtidigt uppfylla avstandskravet fran planerade
bostader.

| gallande detaljplan (699) finns ett sa kallat u-omrade, dvs. mark som ska vara tillganglig fér allmanna
underjordiska ledningar. Det finns dock inga ledningar inom denna del varpa u-omradet kommer tas bort i
denna detaljplan. De ledningar som kravs for utbyggnaden av omradet kommer placeras inom allman
platsmark och behéver darmed ej nagra u-omraden.

Avfall
Fristdende kallsorteringshus placeras intill parkeringsytor med god tillgénglighet, dels till bostader och dels
for avfallshamtning.

For villorna placeras sopkarl inom den egna fastigheten langs gatorna.

Dagvatten

Lokalt omhandertagande av dagvatten foreskrivs. Det ska fordrdjas sa att inte fastigheten avleder mer an
motsvarande maxfléde fran den befintliga oexploaterade marken. Avrinningskoefficident 0,1.
Dagvattenatgarderna ska dimensioneras for ett tioarsregn.

Fordrojning av dagvatten astadkoms exempelvis genom att behalla en sa naturlig vattenbalans som
mojligt, genom att kartldgga avrinningsvagar och anvanda dessa for 6ppna dagvattenstrak. Kommunen
staller sig positiva till utférande av gréna tak for minimering av mangden avrinningsvatten. Genomslappligt
material ar att féredra.
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Innan bygglovsgivning ska exploator visa hur de tankt I6sa dagvattenhanteringen inom fastigheten pa ett
tillfredsstallande satt.

Storningar

Trafikmangden i omradet vantas 6ka marginellt i samband med utbyggnad av nya bostader.
Nytillkommande bostader inom planomradet férvantas inte utsattas for bullernivaer som éverstiger
gallande riktvarden. Gallande riktlinjer for buller i bostader ska hallas.

Hélsa och sdkerhet

Nyexploatering beraknas medféra en mindre 6kning av trafiken i omradet. Buller och avgaser vantas inte
Oka namnvart. Planen anses inte komma att innebara att miljdkvalitetsnormer enligt miljébalken
Overskrids.

GENOMFORANDE

Organisatoriska fragor

Tidplan

Planfoérslaget handlaggs enligt reglerna for standardfoérfarande och enligt féljande tidplan:
Samrad.......cccoovviiiinnnn. 2017:2

Granskning..................... 2017:2

Antagande...................... 2018:1

Lagakraft..........cccovenennns 2018:1

Genomforandetid

Genomférandetiden foéreslas till 5 ar fran den dag detaljplanen vinner laga kraft.

Begreppet "genomférandetid” innebar att planens giltighetstid &r begréansad. Under genomférandetiden far
detaljplanen inte andras utan synnerliga skal. Detaljplanens bestammelser fortsatter att galla aven efter
genomférandetidens utgang men kan da andras eller upphavas utan att de rattigheter som uppkommit
genom planen behdver beaktas.

Huvudmannaskap
Kommunen ar huvudman fér allman platsmark.

Ansvarsférdelning
Exploatéren och Katrineholms kommun svarar gemensamt fér genomférandet av planen.

Agare av teknisk anlaggning (E) ansvarar for skotsel och underhall av omrade kopplat till befintlig
transformatorstation.

Avtal

Markanvisningsavtal har upprattats mellan Katrineholms kommun och KBI Holding i Katrineholm. Avtalet
reglerar villkoren for exploatering av aktuellt planomrade. Ett planavtal har aven upprattats mellan
parterna for att reglera ansvars- och kostnadsférdelning vid framtagandet av detaljplanen.
Exploateringsavtal skall tecknas mellan parterna.

Exploateringsomradet ar verksamhetsomrade avseende vatten, spillvatten och dagvatten. Katrineholm
Vatten och Avfall AB &r huvudman for VA och ansvarar fér utbyggnaden av verksamhetsomraden.
Exploatéren ansvarar for kontakt med huvudmannens ombud Sérmlands Vatten och Avfall AB i god tid for
samrad innan utbyggnad av infrastruktur kan pabdrjas.

Fastighetsrattsliga fragor

Fastighetséagare

Befintlig mark inom planomradet ags av Katrineholms kommun férutom fastigheten Havsérnen 21 som &r
privatagd.
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Fastighetskonsekvenser

En mindre del parkmark i kommunal &go omvandlas till kvartersmark for bostader. Havsérnen 21
forutsatts kunna forvarvas av exploatoren. Markanvisningsavtal innebar att kommunalagd mark for
bostader (kvartersmark) skall férvarvas av exploatéren. Del av Havsérnen 21 som planeras som allman
platsmark skall férvarvas av kommunen.

Lantmateriforrattning
Avstyckning for bildning av lampliga fastigheter ska ske enligt detaljplanens intentioner.
Forrattningskostnader betalas av exploatéren. Detta avgdrs i sarskilt avtal.

Ekonomiska fragor
Detaljplanen bekostas av exploatéren. Planavgift kommer darmed inte tas i samband med bygglov.

Tekniska fragor

Ledningar

Om ledningar behover flyttas i samband med exploatering s& ansvarar exploatoren for atgarden i samrad
med ledningsinnehavaren.

Exploatdren ansvarar for och bekostar eventuella atgarder som ger paverkan pa befintliga ledningar.

KONSEKVENSER AV PLANENS GENOMFORANDE

Park

Stdrre delen av aktuellt planomrade ar redan planlagt for bostader. Detaljplanen innebar darmed att det
endast ar en mindre del av marken som i dagslaget ar planlagd som parkmark som kommer 6éverga till
kvartersmark for bostader. Detta bedoms inte medféra nagon avsevard férandring for helheten da
omradet ar val forsett med gronomraden med hoga rekreationsvarden. Omradet utgor ett perfekt l1age for
fortatning da det sker inom befintligt samhalle med val utbyggd infrastruktur. Detaljplanen mojliggér
dessutom att en annan typ av bostader tillkommer i omradet vilket ar positivt for att 6ka diversifieringen
och méjligheten att skapa flyttkedjor fér de som vill bo kvar i omradet men vill ha en annan typ eller storlek
pa bostaden.

Trafik

Trafikmiljons utformning kan paverkas av nyetablering av bostéder. Det &r dock bara ca 60 nya bostader
som kan tillskapas vilket i trafiksammanhang ar relativt fa. Okningen bedéms darmed ej innebara nagon
avsevard forandring for trafikmiljon.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Katrineholm den 13 nov 2017
Detaljplanen ar framtagen av Kiark byggkonsult pa uppdrag av Samhallsbyggnadsférvaltningen

Maria Axberg-Fagerlind Therese Lindgren Sara Eresund
Byggnadsingenjér SBR planarkitekt planarkitekt
Kiark byggkonsult Kartineholms kommun Katrineholms kommun



SKALA 1:1000

100

50

0510 20
METER

6541500

6541400

REF:

6541300

+

00TGET

+

00ZSET

00€SET

GRUNDKARTANS BETECKNINGAR

Fastighetsgréns

Serv

VARMBOL
161
SKALSVAMPEN
3
==
=

O 3002

Kvarterstraktgréns

Servitutsgrans
Traktnamn

Registernummer for fastighet med traktnamn
Kvartersnamn

Registernummer for fastighet med kvartersnamn
Byggnader, karterade efter huslivet
Byggnader, karterade efter takkontur
Transformator, skarmtak

Staket

Hack

Stédmur

Slant

Kantsten, korbanekant

Agoslagsgrans

Lovskog

Sankmark

Nivakurvor

Avvagd héjd

Rutnatspunkt

Polygonpunkt

*++

00VSET

Koordinatsystem: SWREF99 16.30

Grundkartan ar upprattad av METRIA i
Katrineholm mars 2017

Skala 1:1000 i A2 - format

0 10 20 30 40 50 60 70 80
!||||I||||| | | | | | | |

100 meter
|

PLANBESTAMMELSER

Foljande gdller inom omrdden med nedanstdende beteckningar.
Ddar beteckning saknas gdller bestdmmelsen inom hela planomrdadet.
Endast angiven anvéandning och utformning &r tilldten.
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ANVANDNING AV MARK
allméanna platser kvartersmark

Huvudgata Bostdader
Lokaltrafik [ E__] Teknisk anlaggning
GAang- och cykelvag

_m Naturomrdde

UTFORMNING AV ALLMANNA PLATSER
Ny ringvég (lokalgata) skall vara enkelriktad for alla fordon inklusive cyklar. Fardriktning i vénstervary
gc-vég Gdang- och cykelvag skall finnas
pulkabacke Pulkabacke skall bevaras/anordnas. Mark vid backen slut forses med motlutande slant/vall
mot gangstig och lokalgata
) Befintligt adellovirad. Fér ej avverkas/fallas

UTNYTTJANDEGRAD

Minsta storlek for fastighet for friliggande enbostadshus &r 800 m2.

e, Endast en huvudbyggnad per fastighet. Hogsta tilldtna byggnadsarea fér huvudbyggnad dr 190 m2 + 60 m? for
komplementbyggnad. Hégsta tilldtna BYA med hénsyn till LOD &r 305 kvm. Huvudbyggnad fér endast innehdlla
en ldgenhet.

e, Hogsta tilldtna byggnadsarea fér huvudbyggnad dr 1200 m? + 200 m? fér komplementbyggnad.
e; Hogsta tilldtna byggnadsarea fér huvudbyggnad ér 1500 m? + 150 m? f6r komplementbyggnad.
e, Hogsta tilldtna byggnadsarea fér huvudbyggnad dr 350 m?2 + 20 m? fér komplementbyggnad.
e Hogsta tilldtna byggnadsarea fér huvudbyggnad ér 350 m?2 + 40 m? fér komplementbyggnad.
e, Hogsta tilldtna byggnadsarea for radhus ér 420 m? + 100 m? fér komplementbyggnader.
e; Omrddet &r undantaget fréin bygglovsbefriade anmdainingspliktiga atgérder enligt

plan- och bygglagens (2010:900) 9 kap 4a-c§§
BEGRANSNINGAR AV MARKENS BEBYGGANDE

Byggnad fér ej uppforas

Marken fér endast bebyggas med komplementbyggnad med
hogsta totalhdjd 4,0 meter.

MARKENS ANORDNANDE

mark och vegetation
Marken skall vara genomsldpplig for lokalt omh&ndertagande av dagvatten, LOD. Inga ytor utéver angiven
byggratt, plats fér bilparkering (3xém/plats) samt allman platsmark far vara ogenomslépplig.

Stérre barrtrdd samt stérre ddelldvirad och 16virad skall i méjligaste mdn sparas. Avverkning av trédd med
stdrre stamdiameter &n 15 cm inom naturomrddet och inom prickad mark kréver lov.

Parkering for boende skall anordnas pd respektive fastighet. For varje Idgenhet skall minst
en p-plats anordnas. Minst en gdstparkeringsplats skall ordnas till varje bostadshus
Mur och plank fér inte dverstiga en héjd av 0,8 meter mot gata och i férgdrdszon.

vtfart, stangsel

|ee— . —eﬁl Kérbar utfart fér inte anordnas
PLACERING, UTFORMNING, UTFORANDE
placering

Friliggande huvudbyggnad skall placeras minst 4 meter fran fastighetsgrans mot granne.
Komplementbyggnad skall placeras minst 1 meter frdn fastighetsgréns mot granne eller sammanbyggt.

p1 Huvudbyggnad skall placeras i grans mot zon fér férgdrdsmark mot gata

utformning

For komplementbyggnad fér totalhdjden ej dverskrida 4,0 meter.
Byggnad fér stadigvarande vistelse skall ha radonsdkert utférande.

Hégsta totalhdjd i meter. Skorsten, ej medréknat.

fler. Endast flerfamiljshus.

fril. Endast friliggande enbostadshus.
rad Endast radhus.

par Endast parhus.

byggnadsteknik
Kallare fér ej anlaggas.

ADMINISTRATIVA BESTAMMELSER

Genomférandetiden slutar 5 dr efter det att planen vunnit laga kraft.
Kommunen é&r huvudman fér allmdan plats.

Till planen hor: [ Miljokonsekvensbeskrivning X Utlatande efter granskning
X Behovsbedémning X Fastighetsforteckning O
[ Planprogram X] Samradsredogorelse O
X1 Planbeskrivning X Illustrationskarta O

_ﬁa I(atrincholms kommun

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

Antagandehandling

Detaljplan for fastigheten Havsornen 21 m fl.

Katrineholms kommun Sodermanlands lan Beslutsdatum Instans

Godkannande

PBL 2010:900

Antagande

Laga kraft

Upprattad 2017-11-13 Reviderad

Maria Axberg-Fagerlind Erik Bjelmrot

Kiark Byggkonsult Avdelningdchef

LAGER:
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KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-12-07 KS/2017:574 - 042
Kommunstyrelsens kansli
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Per Johansson

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens plan med budget 2018-2020
Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen faststiller internbudget for aren 2018-2020, vilken avser
ekonomiska ramar for kommundirektoren, kommunledningsfoérvaltningens avdelningar
samt samhéllsbyggnadsforvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Kommundirektoren med ledning, kommunledningsforvaltningen samt
samhiéllsbyggnadsforvaltningen har arbetat fram en internbudget {for
kommunstyrelsens avseende perioden 2018-2020, utifran 6vergripande plan med
budget.

Planeringen infor planperioden 2018-2020 utgér fran Vision 2025, Katrineholm — Lége
for Liv & Lust, dversiktsplanen, aktuella kommunplan samt vergripande plan med
budget som fasstilldes av kommunfullméktige i november 2017.

Arendets handlingar

e Nimndens plan med budget 2018, kommunstyrelsen

Sari Eriksson Stefan Jansson

Kommundirektor Forvaltningschef
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon: 0150-570 21

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Per.Johansson@katrineholm.se
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1 Inledning

Kommunens ldngsiktiga planering styrs av kommunens vision och den kommunplan som tas
fram for varje mandatperiod. Kommunplanen ligger till grund for planeringen for alla ar under
mandatperioden. Planeringen for ett enskilt &r pabdrjas under varen da planeringsdirektivet
faststills av kommunstyrelsen. Planeringsdirektivet innehaller dels ekonomiska ramar for
ndmnder och bolag, dels uppdrag och anvisningar for det fortsatta planeringarbetet. Utifran
kommunplanen och planeringsdirektivet tar nimnder och bolag fram underlag for kommunens
overgripande plan med budget. Detta underlag ldmnas till kommunstyrelsen i augusti.

Under september och oktober sker beredning av kommunens dvergripande plan med budget,
som behandlas i kommunstyrelsen i1 oktober och faststélls i kommunfullméktige i november. I
den overgripande planen med budget faststélls mal och uppdrag samt ekonomiska ramar for det
kommande éret, med en plan for de tva foljande aren. Efter att den dvergripande planen med
budget har beslutats av kommunfullméaktige ska ndmnden senast i december faststilla sin plan
med budget. Parallellt sker ocksé forvaltningens verksamhetsplanering av hur arbetet ska
genomforas for att nd kommunfullméktiges och ndmndens mal och uppdrag.

Den arliga 6vergripande planeringsprocessen i Katrineholms kommun beskrivs i kommunens
styrsystem.

1.1 Vision 2025

I Katrineholm dr lust den drivande kraften for skapande och utveckling — for liv, ldrande och
foretagsamhet. Lust dr passion, vilja, ambition. Det dr ocksd det lustfyllda — det vi lever for och
det vi lever av — mat, kdrlek, arbete, gemenskap, upplevelser. Léget dr rdtt — rdtt geografiskt och
rdtt for handling och fordndring.

Katrineholm — Lége for liv & lust
1.2 Ansvarsomrade

1.21 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan med ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stédllning. I kommunstyrelsens styr- och
uppfoljningsfunktion ingar att leda arbetet med utformningen av dvergripande maél, riktlinjer och
ramar fOr styrning av hela den kommunala verksamheten och gora framstéllningar 1 de fragor
som inte i lag &r forbehdllna ndgon annan ndmnd.

For att kommunmedlemmarna ska f& den service som beslutats av kommunfullmiktige ska
kommunstyrelsen genom kommunledningsforvaltningen leda planeringen och uppfdljningen av
kommunens verksamhet, samordna och stddja kommunens utveckling inom omrddena
ekonomisk hushallning, upphandlings- och inkdpsverksamhet, personalpolitik, personal- och
loneadministration, informations-/kommunikationsverksamhet och marknadsforing, juridisk
verksamhet, IT, sdkerhetsarbete, strategiskt jimstélldhets- samt integrations- och
mottagningsarbete, kommunal turismverksamhet, strategiskt folkhdlsoarbete samt
effektivisering av administrationen.

Kommunstyrelsen har genom samhillsbyggnadsforvaltningen ansvaret for naringspolitiken.
Samhéllsbyggnadsforvaltningen ska skapa forutsdttningar for en positiv ortsutveckling i form av
en utvecklad infrastruktur/kommunikation, god markberedskap, energiplanering, fler foretag och
kommuninvanare. Vidare avser arbetet att bidra till en positiv arbetsmarknadsutveckling i
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samverkan mellan kommunen, foretag, foreningar, universitet och myndigheter. Samverkan
syftar dven till att underlitta for befintliga foretag inom kommunen att expandera och utvecklas,
stimulera nyetableringar, nyforetagande och tillvixt. Kommunstyrelsen har ocksé det
overgripande ansvaret for den 6versiktliga planeringen och en ldngsiktigt hédllbar utveckling.
Under forutséttning att kommunfullméktige tar beslut kring forédndring av ansvarsomraden,
kommer ocksé ansvaret for kommunens turismverksamhet att ldggas som en overgripande
uppgift inom kommunstyrelsens ansvarsomrade.

1.3 Volymutveckling

1.3.1 Kommunstyrelsen

Volymmatt

Volymmatt Utfall 2016 Utfall jan-jun 2017 Prognos 2017 Prognos 2018
Antal 73 532 37 660 77 000 77 000
leverantorsfakturor

Antal 65 199 34172 65 000 68 000
I6nespecifikationer

Antal 195 290 480

naringslivsframjande

aktiviteter

Antal féretagsbesok 101 46 100 100
Antal EU-ans6kningar 5 1 2 4
(projekt)

1.3.1.1  Kommentarer till volymmatt
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2 Tillvaxt, jobb & egen forsorjning
Overgripande mal

Befolkningstillvaxt

Hog sysselsittning

Okad egen forsorjning

Vixande och mangsidigt ndringsliv
e Landsbygdsutveckling

2.1 Foérutséttningar och verksamhetsférandringar

Befolkningstillvixt

Befolkningstillvéixten i Katrineholm fortsétter, till f61jd av bade positiva fodelsetal och
inflyttningsdverskott. Under det forsta halviret 2017 har befolkningen 6kat med 274 personer
och kommunen har nu 33 996 invanare och malet att befolkningen ska dka till 34 000 invanare
under mandatperioden kommer att Gvertriffas.

For att nd malet om 40 000 invénare &r 2030 kridvs savil nya bostidder som nya arbetsplatser.
God tillgdng pé bostdder och etableringsmark dr avgorande for den fortsatta tillvaxten i
kommunen. Nya tomter har under aret sléppts till tomtkon och intresset for tomterna har varit
mycket stort. Ytterligare tomter tillkommer och arbetet med att skapa ytterligare
etableringsmark intensifieras. Det proaktiva arbetet med att soka nya foretag till kommunen ska
intensifieras.

Vixande och méangsidigt néiringsliv

Den positiva utvecklingen av niringslivet i Katrineholm fortsétter. Katrineholms kommuns
aktiva arbete med att stotta nya- och redan etablerade foretag har resulterat i ett forbéttrat och
gott naringslivsklimat som dock kan forstirkas ytterligare. Katrineholms kommun fick i Svenskt
néringslivs undersokning under 2017 det samlade betyget 4 for foretagsklimatet i Katrineholm,
det vill sdga att gransen for "bra" naringslivsklimat uppnéddes. Resultatet dr en indikator pa att
kommunen arbetar i rétt riktning for att uppna malet om ett forbattrat foretagsklimat. Arbetet
kommer ocksa att fortsdtta framat. Naringslivsarbetet behdver utvecklas med nya proaktiva
inslag.

Under 2017 beslutade sig det virldsledande amerikanska foretaget Amazon Web Services att
etablera sig i Katrineholm. Det &r en bekriftelse pa att kommunens ldge dr konkurrenskraftigt
och att Katrineholms kommun kan erbjuda en attraktiv lokalisering dven for stora
multinationella foretag. Samtidigt som det kommer att medfora nya tillvixtmojligheter stiller
det ocksé krav pa Katrineholms kommun som organisation. Det kommer att innebéra
tillkommande arbetsuppgifter av skiftande slag under 1ng tid.

Naringslivscentrums etablering i AVA-huset med aktérerna Almi, Leader, Katec,
Nyforetagarcentrum, Linkdpings Universitet bidrar till en utveckling av niringslivet. En
satsning pad Ung Foretagsamhet (UF), sistaarselever pa gymnasiet, har varit lyckosam och
Katrineholm kommer att arrangera UF-méssan aren 2018 och 2019.

Kommunen fortsétter att utveckla sitt samarbete med Stockholm Business Alliance for att bli en
mer aktiv part av Stockholmsregionen, som lider av brist pd access till mark. Pé det séttet dras
annu mer fordel av Katrineholms gynnsamma ldge. Stockholm Business Alliance ér ett
partnerskap mellan 55 kommuner i sju lan dér fokus ligger pé att attrahera utlindska
investeringar till regionen. Olika gemensamma arrangemang gors diar mojligheterna i
Stockholms nérhet framhivs — ndrmast tio gemensamma foretagspitchar, det vill sdga korta
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muntliga presentationer, med fyra andra kommuner under Miinchenmissan. En annan viktig del
av arbetet dr att forbattra kommunernas service till foretagen pd hemmaplan. Genom att lyfta
regionens samlade fordelar skapas battre forutsittningar for att locka investerare och nya
etableringar.

Katrineholms Logistikcentrum (KLC) &r en strategiskt viktigt satsning for att skapa
forutsittningar for nyetableringar och nya arbetstillfallen. Uppbyggnaden av Logistikcentrum
har pagétt ett antal ar och projektet har nu 6vergatt i en fas dér utveckling av tdglinjer mellan
Europa och Sverige samt inom landet prioriteras. Detta arbete har resulterat i langa avtal med
stora tdgoperatorer, sdvil inom som utom landet. Det fortsatta arbetet kraver 14ngsiktiga
forhéllningssitt med medvetenheten om att arbetet maste bedrivas mélinriktat p4 manga fronter.
Uthéllighet dr ett viktigt ledord. Arbetet med att utveckla KLC kommer att vara en naturlig del
av samhiéllsbyggnadsforvaltningens insatser for tillvéxt, i en ny organisatorisk form som bést
framjar malsattningen.

Katrineholms kommun har sélt aktier i bolaget Katrineholm Rail Point till extern partner.
Railpoint dgs idag av GDL och M4-gruppen. Driften av kombiterminalen har ddrmed Svergétt
till dessa aktorer.

Tagterminalens drift har Gvergatt till extern partner (GDL) 1 och med forséljningen av
kommunens aktier 1 bolaget Katrineholms Rail Point.

Landsbygdsutvecklingen

Samhaillsbyggnadsforvaltningen kommer under 2018 att fortsétta arbetet med det
landsbygdspolitiska arbetet tillsammans med kransorterna Bjorkvik, Valla/ Skéldinge och Julita.
Flera orter kan tas in i samarbetet pa sikt.

Att utveckla landsbygdsarbetet dr en strategiskt viktig uppgift, varfor det dr angelédget att arbeta
fram en tydligare handlingsplan for att nd uppsatta mél med tillvaxt och inflyttning till
landsbygden. Sammantaget ér detta en central uppgift for samhillsbyggnadsforvaltningen och
kommunen. De ritta formerna for att bist organisera arbetet behdver overvégas.

Tillgdngen till fiberbaserat bredband

Kommunens mal for fiberutbyggnaden ir Ar 2020 ska 95 procent av alla hushall och foretag i
Katrineholms kommun ha méjlighet till fiberbaserat bredband”, ett mél som kan uppnés
betydligt mycket tidigare forutsatt att intresse finns bland medborgarna.

Under 2017 genomférde kommunen en upphandling for de byalag som inte fick bidrag fran
Lansstyrelsens jordbruksprogram. Efter upphandlingens slut tecknades avtal med Utsikt
Bredband AB som under véren gick ut med ett erbjudande som innebdér att en fiberanslutning pa
landsbygden hamnar i samma prisniva som for boende i titorten. De som svarar pd erbjudandet
senast sista juni 2017 kommer att ha tillgang till fiber fore utgdngen av 2018.

Under 2018 kommer utbyggnaden pé landsbygden ta fart ordentligt. Kommunen kommer att
arbeta med att finga upp sd ménga intresserade pd landsbygden som mojligt genom
informationsinsatser och méten. Dessutom pabdrjas planeringen for de fem procent pa
landsbygden som inte omfattas av erbjudandet frin Utsikt.

Ny i Sverige och i kommunen

I mars 2016 antogs den nya bosittningslagen, vilket innebar nya utmaningar for Sveriges
kommuner. Sedan 2016 ska kommuner ordna boende for nyanlédnda utifran faststdllda
kommuntal. Kommuntal avser det antal nyanldnda som ska bosittas 1 respektive kommun.
Kommuntalen faststills av ldnsstyrelserna. Katrineholms kommun har svarat upp mot lagen pa
ett adekvat sitt, bade f6r 2016 och 2017 érs anvisningar. Kommuntalet for 2016 var 40 och for
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2017 var det 30 personer.

Utover de nyanldnda kommer det dven familjer, 1 vissa fall stora familjer, som ska &terforenas
med sina ungdomar/barn. Da det inte kan aldggas personer under 18 ar att ordna bostad till sina
familjer, landar dven denna boséttningsfrdga hos kommunen. Hur manga som kan komma att
vara aktuella for familjeaterforening och bosittning i Katrineholms kommun under 2018 dr inte
kant. Utdver de ensamkommande barn/ungdomar som Katrineholms ansvarar for, kan
aterforeningarna dven omfatta de ensamkommande barn/ungdomar som andra kommuner
ansvarar for, men som dr placerade 1 Katrineholm.

Detta sker 1 ett 14ge som kdnnetecknas av stor bostadsbrist. Omkring tvdtusen personer stér i
allménnyttans bostadsko 1 Katrineholms kommun.

Négot som ytterligare bidrar till utmaningarna &r den sé kallade Ebo-lagen. Ebo-lagen innebér
att en asylsokande kan tacka nej till erbjuden plats pa en forldggning och sjélv vilja var hen vill
bositta sig under asylprocessen. Ofta flyttar egenbosatta in hos familj och slékt, 1 redan
trangbodda ldgenheter. Da det inte i forvag ar mojligt att veta vem eller vilka som véljer att
sjdlva 16sa bondefragan, dr det i princip omdjligt att ha planeringsforutsittningar for detta och
skapar dessutom boendeldsningar som inte dr optimala. Katrineholms kommun har historiskt
sett, ett jimforelsevis stort antal egenbosatta personer. Frén statligt héll har aviserats att storre
hinsyn ska tas till antal egenbosatta per kommun vid faststillande av anvisningstalen.
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3 Attraktiva boende- och livsmiljoer

Overgripande mal

Okat bostadsbyggande

Attraktiv stadsmiljo

Levande landsbygd

Saker och funktionell infrastruktur och kollektivtrafik

3.1 Forutséttningar och verksamhetsférandringar
Okat bostadsbyggande

Katrineholms kommun fortsétter att vara en attraktiv kommun att bosétta sig i. Det dr for
ndrvarande en stor aktivitet pa bostadsbyggandet 1 Katrineholm och for att klara den efterfragan
som finns krévs det att nya detaljplaner tas fram. De storre detaljplaner som kommer att antas
under 2018 &r bland annat utvecklig av en helt ny stadsdel pa norr med cirka 350 nya bostéder,
cirka 100 nya bostdder vid befintliga brandstationen i kvarteret Abborren, 140 nya bostader vid
Duvestrand samt ett gestaltningsforslag for kvarteren runt Kvarnen i de centrala delarna.
Samtidigt pagér planlédggning for nya skolor, nytt dldreboende samt nya verksamhetsomraden,
vilket stéller stora krav pa organisationen.

En forutsittning for att skapa attraktiva boende- och livsmiljéer i anslutning till gamla
genomfarten dr att arbetet med att géra om den till en stadsgata fortsétter.

Samhillsbyggnadsforvaltningen har en nyckelroll i kommunens utveckling, dels for att ge
forutséttningar for tillviaxt, men ocksa for att mojliggora sjélva utbyggnaden. Detta mérks
sarskilt inom planering och bygglov. Inom béda dessa ansvarsomraden rdder mycket stort tryck.

Fler detaljplaner, utdkad exploateringsverksamhet och hég aktivitet inom byggsektorn i Gvrigt
stiller stora krav pd en effektiv och vilfungerande bygglovhantering. Annars finns risk att den
positiva utvecklingsprocessen stoppas upp i en mycket kénslig fas, 1 skeden dd kommunen
operativt och direkt mdter invanare och foretagare med tydliga forvéntningar pa snabb och
konkret handlaggning 1 utvecklingsprojekt av skilda slag. Det finns en utvecklingspotential bade
vad avser lov- och tillsynsverksamheten, som behover tillvaratas.

Séaker och funktionell infrastruktur och kollektivtrafik

I 6versiktsplanen finns malet att det fram till 2030 ska byggas 4 000 nya bostéder, varav 1 000
pa landsbygden. Kollektivtrafiken dr avgérande for en levande landsbygd, regionintegrering och
tillgang till en storre arbetsmarknad. Kollektivtrafiken har en avgdrande betydelse for
arbetsgivares mojligheter att rekrytera kompetent arbetskraft. Mojligheten att studera pa
hogskole- och universitetsorterna underlittas med en vél utbyggd kollektivtrafik. Det behdvs ett
robust trafiksystem med tillrdcklig turtdthet och helst samma tidsavgangar (“’styva tidtabeller™)
som ligger fast ar efter ar for att underldtta livs- och arbetsplanering.

Lika avgorande dr att kommunen har ett utbyggd bredband som mojliggdr for privatpersoner
och foretag att kunna jobba hemifran. D4 ar sannolikheten att vi kan attrahera de som har
fritidsboende 1 omradet att bosétta sig hdr permanent.

Arbetet med Oversiktsplanen har legat till grund for prioriteringar nér det géller
infrastrukturinvesteringar under planperioden. Tagpendlingens betydelse for Katrineholm
innebdr att kommunen har ett starkt engagemang for utrednings- och processarbete knutet till
dels det regionala planeringsdokumentet ”Trafikplan 2017” och dels 6verenskommelsen mellan
sex lan om utveckling av den regionala tagtrafiken i Ostra Sverige. Beslut har dérfor tagits om att
kommunerna i S6rmland tillsammans med Landstinget ska inforskaffa egna fordon for regional
8
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tagtrafik med en planerad trafikstart 2018-19. Utvecklingsarbetet kommer att intensifieras under
de kommande dren och det kommer krédvas en aktiv medverkan frin Katrineholms kommun.

For att kunna fa en effektiv stadstrafik bade vad avser funktion och kostnader aterstar ocksa att,
tillsammans med S6rmlands kollektivtrafikmyndighet, folja upp den 6versyn som tidigare gjorts
géllande stadstrafiken. Vid uppfoljningen finns det skal att, med hansyn till géllande trafikavtal,
aktualisera kommunplanens mal att under mandatperioden prova nya alternativa
kollektivtrafiklosningar, med bland annat forsok med anropsstyrd trafik.

Fran och med ar 2016 anvénds fossilfria drivmedel 1 samtliga fordon 1 kollektivtrafiken 1 lanet
och kommunen har dessutom foranstaltat hos kollektivtrafikmyndigheten om att genomfora
forsok med eldrivna bussar 1 stadstrafiken 1 Katrineholm.

Det ér ocksa viktigt att kommunen bevakar vad som sker i samband med den statliga
planeringsprocessen gillande bade viagsystemet och jarnvagssystemet. Framforallt giller det for
de riksvédgar och stambanor som omger Katrineholm. Katrineholms kommun kommer att aktivt
delta i detta planeringsarbete 1 syfte att sékerstélla snabba och sdkra viag- och jarnvéigsforbindel-
ser med Gvriga delar av regionen. Beslut angdende de nya regionala och nationella
infrastrukturplanerna kommer att tas av regeringen under varen 2018.

Arbetet med Oversiktsplanen har dven legat till grund for prioriteringarna av olika infrastruktur-
investeringar under planperioden. Satsningar pa tillganglighet och trygghet for fraimst oskyddade
trafikanter har fétt stort utrymme men dven miljé och gestaltningsédtgirder ar prioriterade. Storre
investeringsprojekt som planeras under planperioden 4r bland annat en omdaning av Stortorget,
ombyggnad av Kopmangatan till gdngfartsomrade, ombyggnad av den fore detta Genomfarten
till stadsgata, anpassning av Drottninggatan till nyligen genomf{6rd bostadsbebyggelse samt
fortsatt satsning pd trygghet och milj6 med belysning av gator, gdng- och cykelvégar och parker.

Kommunen har tagit 6ver underhéllet av de gamla genomfarterna medan den nya forbifarten
skots av Trafikverket. Detta gor det mojligt att reinvestera i omlidggning och ombyggnation av
gatorna i staden. Ett gestaltningsprogram géllande den fore detta Genomfarten ar framtaget och
ombyggnationen av det nya stréket kommer att fortga under de nirmaste aren.
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4 Utbildning

Overgripande mal

e Fler flickor och pojkar ska klara mélen i grundskolan och gymnasieskolan och na hoga
resultat

e Trygga barn och ungdomar som mar bra

e Hojd utbildningsnivé

4.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

Den digitala delaktigheten ska 6ka i alla dldrar

Internettillgdngen har de senaste aren legat stabilt strax over 90 procent och 82 procent anvénder
internet dagligen Det blir allt vanligare att ha bdde dator, surfplatta och smart mobil. Redan i
attadrsdldern har over hélften (55 procent) tillgang till en egen smart mobil. I genomsnitt
anvinds internet 24 timmar i veckan. Personer mellan 16 och 25 ér dgnar i genomsnitt ndstan 40
timmar 1 veckan 4t internet. Samtidigt star 630 000 ménniskor vid sidan av internet 1 Sverige.
Det motsvarar 7 procent av befolkningen. Hélften av de dldsta (6ver 75 &r) ér icke-anvéndare.
Ointresse dr frimsta orsaken till att inte anvénda internet och kranglig teknik en annan. (Kélla:
Svenskarna och Internet 2016, World Internet Institute)

Katrineholms kommun var tidigt ute med ett langsiktigt och kommundvergripande arbete for att
oka den digitala delaktigheten. Arbetet med att locka s& minga som mdjligt, att genom olika
lustfyllda aktiviteter bekanta sig med den digitala vérlden, fortsitter &ven 2018. Nar kommunen
satsar pd digitalisering inom olika omrdden blir det ocksa viktigt att s& ménga som mojligt kan
ta del av de satsningarna.

Uppf6ljningar av bade medborgar- och medarbetarundersdkningar visar att allt flera blir digitalt
delaktiga i Katrineholm.
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5 Omsorg och trygghet
Overgripande mal

e Social omsorg som utgér fran individens behov och sjdlvbestimmande for 6kad trygghet
och livskvalitet
e Katrineholm ska vara en trygg och sdker kommun att leva och verka i

5.1 Forutséttningar och verksamhetsférdandringar

WiFi

De senaste aren har en omfattande utbyggnad av det trddlosa nétet (WiFi) gjorts och idag finns
WiFi i alla kommunens verksamhetslokaler. I och med den satsning pd 1:1 (digitala verktyg till
alla elever och ldrare i grundskolan) som gjordes har det triddldsa nitet 1 skolorna fortdtats for att

ge storsta mdjliga effekt pa satsningen. Den fortétningen pagér fortfarande pé bland annat
forskolorna och pa ytor dér tackningen ar undermalig.

Under 2017 har fokus legat pa WiFi till kommunens sirskilda boenden som tidigare helt saknat
tradlost nédt. Har fyller det tradldsa nétet flera viktiga funktioner. Dels kan personalen rora sig
fritt med mobila enheter och gora de sokningar och anteckningar som behovs direkt, dels kan
besokare och boende dra nytta av nitet.

Under 2018 behdver den pagaende utbyggnaden av WiFi bade pé sérskilda boenden samt pa
skolorna fortsitta.

Okad trygghet och sikerhet for kommunens invinare

Katrineholms kommun har under de senaste aren tagit fram risk- och sérbarhetsanalyser och
forstiarkt krisorganisationen. Arbete har dven bedrivits for att hoja kunskapsnivan och formagan
kring vildsbejakande extremism, vilket resulterat i en plan som nu ligger till grund for fortsatta
insatser. Det dr 1 grunden den upplevda tryggheten som ar avgorande for hur ménniskor maér.
Kommunledningsforvaltningen kommer dven framover att utveckla kommunikationen kring
arbetet med trygghet och sékerhet.

Kommunledningsforvaltningen driver och utvecklar arbetet 1 det brotts- och skadeférebyggande
radet 1 samverkan med polis, rdddningstjénst, samtliga forvaltningar samt KFAB. Genom
samverkansavtalet arbetar kommunen och polisen tillsammans med bade férebyggande och
direkta atgérder for att hoja tryggheten 1 kommunen.
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6 Kultur, idrott & fritid

Overgripande mal

Ett rikt kultur- och fritidsliv som alla invénare kan ta del av
Goda forutsittningar for spontan och organiserad idrott
Stark samverkan med foreningslivet

God folkhélsa

6.1 Férutséttningar och verksamhetsférdndringar
God folkhilsa

Folkhélsoutskottet har under 2016 tagit fram utmaningar for omradet barn och ungas hélsa.
Utmaningarna ar fortydliganden av gidllande kommunplans malomraden, ur ett
folkhélsoperspektiv och framgér av styrdokument ”En god hélsa for alla barn och ungdomar 1
Katrineholms kommun — utmaningar 2017-2019”.

Det valda fokusomradet, barn och ungas hiilsa, ér ett val utifran kunskaper om sociala
investeringar. Det finns en medvetenhet om att det ofta l6nar sig, bade manskligt och
ekonomiskt, att ge rétt stdd 1 rétt tid. Sambandet mellan tidiga insatser och goda livsvillkor &r
kdnda. Genom tidiga och forebyggande insatser kan ldngsiktiga effekter uppnés. Detta minskar
utanforskapet, savil det sociala som det ekonomiska samt motverkar framtida kostnader.

Under 2017 genomfor Landstinget Sormland undersokningen Liv & Hélsa ung for sjdtte gangen.
Elever som gar i arskurs 7 och 9 i grundskolan och arskurs 2 pa gymnasiet far svara pa fragor
om levnadsvanor, livsvillkor och hélsa. Resultatet ska anvédndas for planering och uppféljning
och som underlag for hidlsofrimjande och forebyggande insatser.

Som ett led 1 arbetet med att stidrka och utveckla en jamstélld service och resursférdelning samt
ett jamstillt bemotande har CEMR deklarationen (Council of European Municipalities and
Regions) undertecknats under 2017. Den europeiska deklarationen om jamstélldhet mellan
kvinnor och mén pé lokal och regional nivd, CEMR, ir ett verktyg for att integrera
jamstilldhetsperspektivet 1 politiskt beslutsfattande och praktisk verksamhet. En handlingsplan
for beslut i kommunfullméktige kommer att utarbetas under 2018.
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7 Hallbar miljo
Overgripande mal

Minskad klimatpaverkan
Rena sjoar och vattendrag
Biologisk méangfald

God bebyggd miljo

7.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

Minskad energiforbrukning

Katrineholms kommun fortsétter &ven framdver att vélja datorer dér leverantdren har hogt
uppsatta miljomal och arbetar aktivt med att minska sina kunders CO2-utsldpp. Leverantéren
anses vara bast pd att anvénda teknik som minskar energiférbrukningen och koldioxidutsldppen
och rankas hogt hos Virldsnaturfondens ”Global and Low-Carbon and Environmental
Leadership”. Datorerna dr bade Svanen-mirkta och Energy Star-mérkta.

Energimyndigheten har beviljat bidrag for energi- och klimatradgivningen for 2017. Bidraget
for 2018 blir klart under december 2017. Arbetet sker i samarbete med Flens och Vingékers
kommuner.

Under 2018 kommer projektet Coacher for energi och klimat att fortsétta. Projektet riktar sig till
sma och medelstora foretag som anvénder mindre &n 300 MWh och som vill ha hjilp att sdnka
energikostnader, lira mer om energieffektivisering och minska sin klimatpéverkan. Projektet
pagar 2017-2019 och sker 1 samarbete med Flens och Vingékers kommuner.

Projektet Klimatfamiljer avslutas under 2018. I februari 2018 redovisas i arbetet i form av en
rapport.

Energieffektiviseringsarbetet fortsdtter med att se over storkokens energiférbrukning i samarbete
med service- och teknikforvaltningen. Det planeras ocksa i samarbete med service- och
teknikforvaltningen for att uppfora en klimatsmart byggnad vid sportcentrum, Idrottens hus.

Katrineholms fastighets AB ser ett fortsatt behov av milj6- och energibesparande atgérder.

I samtliga om-, till- och nybyggnationer foljer KFAB sa ldngt det &r mdjligt de
rekommendationer som finns for miljovénliga och energieffektiva material och processer.

God bebyggd miljo

Katrineholms stad befinner sig just nu i en expansiv fas, varfor det ar extra viktigt att virna om
stadens gronstruktur och naturen i stadens ndrhet. En Gronplan for Katrineholms stad dr under
framtagande. Gronplanen ska fungera som ett underlag for den fysiska planeringen och ska vara
végledande for beslut i allménna skotsel- och naturvardsfrdgor samt i fordndrings- och
fornyelsearbete. Planen har som grund en naturvirdesinventering och en sociotopskartering som
genomfordes 2016 och planen berdknas antas under bdrjan av 2018.

Arbetet med att utveckla Forssjo friluftsomrade kommer att fortsitta, med inriktning pa
friluftsliv och natur.

Rena sjoar och vattendrag

LIFE-projektet i Oljaren gér 2018 in i en mer operativ fas med muddring, provtagningar och
studiebesok. Projektet roner redan ett stort nationellt intresse.

Handlingsplanen for dagvatten kommer att omsittas i praktiken, vilket bland annat kommer att
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innebira ett storre fokus pa dagvattenfragorna i detaljplanearbetet. Aven arbetet med
klimatanpassning ska prioriteras och en sarbarhetsanalys genomforas.

Kommunen kommer dven nésta ar att delta 1 vattenveckan som samordnas 1 lanet.

En ny forvaltningsplan for Norra Ostersjons vattendistrikt faststélldes i slutet av 2016. Den
innehaller ett atgardsprogram for distriktets vattenforekomster &r 2016-2021. Programmet
innehéller bindande styrmedel som kommunerna har att tillimpa. Frdn och med 2018 ska
kommunen arligen redovisa vilka atgérder som foregdende ar vidtagits i syfte att sikerstélla att
miljokvalitetsnormerna for vatten inom kommunens verksamhetsomrade uppfylls.

Miljoarbetet i ovrigt

Atgirderna enligt kemikalieplanen ska vidtas 16pande och frin och med planens antagande
innebér ar 2018 bland annat interna och externa informationsinsatser, inventeringar och arbete
med utfasning och substitution.

Den lokala naturvardssatsningen (LONA) ska stimulera kommunernas och ideella foreningars
langsiktiga naturvardsengagemang. Katrineholms kommun har for avsikt att soka LONA-bidrag
for naturvardsinsatser.

Klimatklivet stottar atgarder som har en hog klimatnytta per investerad krona. Arbetet med
Klimatklivet fortsitter under 2018. Klimatklivet ger forutsittningar for samarbete med
ndringslivet. Fem ansdkningar har tagits fram tillsammans med foretag och lamnats in. En
ansokan dr beviljad, cykelgaraget vid tdgstationen.
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8 Ekonomi & organisation

Overgripande mal

¢ God ekonomisk hushallning
e Tillgdnglig, tydlig och 6ppen organisation
e Attraktiv arbetsgivare for tryggad personalforsorjning

8.1 Forutséttningar och verksamhetsférdandringar

God ekonomisk hushéillning och effektivisering av administration

For att mota mélet om god ekonomisk hushallning 6kar kommunledningsforvaltningen
ambitionsnivan avseende analys av resultat, behov av investeringar, prognossikerhet samt
avtalstrohet. Arbetet infor upphandling av ekonomisystem ar paborjat och kommer fortgd under
2018 med implementering av system infor 2019. Forandringar av PO-paslag och telefoniavtal
far fullt genomslag under 2018.

Kommunledningsforvaltningen arbetar vidare med att 6verga till digitalt informationsbevarande
— e-arkiv. Arbetet inriktas pa att undersoka forutsédttningarna och forbereda for ett medlemskap i
kommunalférbundet Sydarkivera. Den idag kénda tidplanen for detta &r att ett fullvardigt
medlemskap 1 Sydarkivera ar aktuellt tidigast kring arsskiftet 2019/2020. Det bor noteras att en
overgang till e-arkiv inte leder till att de fysiska arkivbehoven upphor. Handlingar forvaras 1
myndigheternas nir- och mellanarkiv under uppskattningsvis tio ar innan de overldmnas till
kommunarkivet for slutforvaring. E-arkiv paverkar 1 princip endast méngden tillkommande
handlingar direfter. Ocksé sedan e-arkivering inforts kommer de kommunala myndigheterna
behdva dverldmna sadana handlingar som inte omfattas av e-arkivering till kommunarkivet.

Attraktiv arbetsgivare och tryggad personalforsorjning

Kommunledningsforvaltningen fortsitter att arbeta med implementering av heltid som norm
med ett 6kat fokus pa forutsittningar for att validera, uppdatera och komplettera medarbetares
kunskaper genom en sé kallad rekryteringsutbildning.

Halsofrdmjande arbetsplats dr ett mélomrdde ddr kommunledningsforvaltningen kommer att
arbeta med genom att samordna och utveckla av uppdraget for kommunens hélsoinspiratorer.
Som stdd 1 det hélsofrdmjande arbetet kommer en verktygslada for hilsofrimjande insatser att
tas fram. Samtidigt kommer kartliggningen av sjukskrivningar att fortsdtta med handlingsplaner
som tas fram i samarbete med forvaltningar och ansvariga chefer. Darutover finns lagforslag om
att under 2018 Oka arbetsgivarens rehabiliteringsansvar 1 syfte att starka forutsittningarna for
atergdng i arbete.

For att pa sikt sdnka sjukfranvaron kommer under aret rehabiliteringsprocessen fortydligas vad
avser vad, hur och vem. Kartldggningsarbetet fortsatter med handlingsplaner pd individniva.
Samtidigt kommer stdd till chefer att utokas. For att nd langre kravs ett ndra samarbete, framst
med foretagshdlsovard, men ocksa Forsdkringskassan. En upphandling av foretagshélsovard
kommer att startas upp under hosten.

Som attraktiv arbetsgivare dr en fungerande rekryteringprocess en viktig del i
arbetsgivarvarumirket. Kommunen anvénder sig av kompetensbaserad rekrytering och kommer
under dret att ta tag i och fortsétta utveckla bade forstaelse for och kunskap om modellen.

Under 2017 genomfordes en arbetsviardering och den forsta av arligen kommande
l6nekartldggningar. Kommunledningsforvaltningen kommer att arbeta med en tydligare
processkarta for kommunens 16neprocess.
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En kommundvergripande kompetensforsorjningsplan ér under framtagande. Varje forvaltning
har antagit en egen forsorjningsplan. Syftet med den 6vergripande planen ér att utifran analys av
befintlig kompetens tydliggéra kommande kompetensbehov och hur stort gapet ar fran befintlig
kompetens 1 forhallande till behov, samt strategier for att mota gapet.

Under det senaste aret har samhallsbyggnadsforvaltningen lagt stort fokus pé arbete med
arbetsmiljorelaterade fragor, ett arbete som ocksa kommer att fortsitta framét. Det ar viktigt att
detta tas om hand pa ett 16sningsinriktat och vélgorande sétt, sirskilt med anledning av den
verksamhetsutveckling och det behov av resursforstirkning som samhillsbyggnadsforvaltningen
star infor.

Digitalisering

Under 2018 kommer fortsatt stort fokus ldggas pd digitalisering. Genom att utnyttja I'T och
information pa ett smart sitt kan servicen forbattras, kvaliteten och effektiviteten hojas,
innovationskraften och delaktigheten stodjas. Méanniskor forvéntar sig i allt hogre grad att
snabbt, enkelt och sdkert kunna skota sina drenden, fa tillgéng till information och ha mojlighet
till inflytande genom digitala kontaktvigar. Utvecklingen av e-samhillet erbjuder stora
mdjligheter for att bemota dessa utmaningar och dven klara samhédllsutmaningar sasom aldrande
befolkning, vélfardens finansiering, globalisering och minska klimatpaverkan.

Kommunen har i sitt digitaliseringsmal valt att arbeta mot samma mal som regeringens
maélsittning for e-samhéllet:

e Enklare vardag for privatpersoner och foretag
e Oppnare forvaltning som stodjer delaktighet
e Hogre kvalitet och effektivitet i verksamheten

Digitalisering sker dels genom att erbjuda medborgarna nya e-tjanster, dels genom att inféra
teknik som underléttar i kommunens verksamheter. Nagra av de tjdnster som &r pd gang ar en
digitaliserad bygglovshandldggning, 6ppna data med jamforelsetjdnster samt ett automatiserat
flode for specialkosten i grundskolan som kommer att innebdra bade sikrare hantering och ett
minskat matsvinn.

Digitaliseringen av tjanster i kommunens personal och ekonomisystem kommer under aret att
oka. Syftet dr att 6ka anvandarvinligheten, hoja effektiviteten, minska administrationen och
pappershanteringen.

En del av samhillsbyggnadsforvaltningens utvecklingspotential ligger i att fortsétta att utveckla
digitaliseringsbetet under 2018. Bland annat handlar det om uppgradering av
arendehanteringssystem, men ocksd inom planering liksom bygglov respektive mark- och
exploatering. Med den nye mark- och exploateringschefen pa plats finns bade behov och
mojlighet att digitalisera verksamheten. Samtidigt, med en fortsatt tillvixt inom exploatering,
finns behov av ytterligare mark- och exploateringsresurser for markforvaltning och
fastighetsrittsliga regleringar.

Tydlig och effektiv kommunikation

En stor utmaning for kommunen ir den framtida kompetensférsorjningen. Under 2018 kommer
darfor ett fortsatt stort fokus vara att arbeta med arbetsgivarvarumirket i olika sammanhang.

Katrineholms kommun vill vara en framat och modern kommun dér digitalisering ar ett
prioriterat omrade. Det innebér ocksa att det bor aterspeglas dven vid besok hos kommunen dér
kommunens webbplats dr ansiktet utdt med ungefar 1,5 miljoner besdkare om aret.

For de unga har internet varit den viktigaste informationskillan under flera ar, men for forsta
gangen syns nu vid undersokningar att detta géller i genomsnitt av alla anvindare. Nar
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svenskarna rankar informationskéllorna pa en femgradig skala far internet for forsta gangen
hogst medelvirde 3,7, att jdmfora med 3,5 for TV, 3,2 for dagstidningar och 3,1 {or radio.
(Kélla: Svenskarna och Internet 2016, World Internet Institute)

Kommunens nuvarande webbplats d&r omodern och uppfyller inte tillgdnglighetskraven. Méanga
av de funktioner en besokare forvintar sig saknas. En ansiktslyftning behover goras dér
utgangspunkten bor vara anvéndarens behov.

Samhéllsbyggnadsforvaltningen fortsitter arbetet med service och samverkan for att stirka
dialogen och servicegraden i forhallande till invanare, foretagare och 6vriga av kommunens
intressenter. Den formella dialogen &r viktig, men utveckling och samverkan forutsitter ocksa
den informella dialogen. Samhéllsbyggnadsforvaltningen ska med 6ppenhet, nytdnkande och
fordndringsvilja skapa framtidens samhéllsbyggnadsforvaltning - en modern, effektiv och
radgivande forvaltning dar medarbetare dr engagerade och invanarna och kunderna far bésta
mdjliga bemotande.

Lokalresursplanering

En uppdatatering av den langsiktiga planen for utbyggnad av forskolan visar att behovet av nya
forskoleplatser dr 100 till &r 2020 och ytterligare 40 till ar 2025. Storst behov av utbyggnad finns
i Ostra stadsdelen.

Under 2018 kommer en tillbyggnad av tva nya avdelningar genomforas vid forskolan Karossen.
Forskolan Ornen har fatt omfattande vattenskador och foreslds ersittas med en nyproducerad
forskola med fyra avdelningar, vilket dr en utokning fran tva till fyra avdelningar. Vidare sa
foreslas att Baverhyddan vid Névertorpsskolan omvandlas till forskola for 60-70 barn. Utdver de
platserna finns behov av ytterligare 100 forskoleplatser &r 2020. Det bor snarast beslutas om var
de nya forskolorna ska placeras. Detta for att ligga 1 fas med behovet av planidndringar.

For att mota ett okat elevantal fram till 2030 och samtidigt skapa en modern skolmiljo beréknas
under 2018 nybyggnation av tvd nya skolor och ett nytt dldreboende paborjas. Sandbacksskolan
vaxer och far i slutet av 2017 en tillbyggnad av matsalen och under 2018 foreslas ytterligare
utbyggnad av Sandbécksskolan. Hela utbyggnaden berdknas sta klar under 2019.

Furulidens gamla kok behdver byggas om for att bereda plats for boende som idag bor i
Skogsbrynet. Dérefter behdver en om- och tillbyggnad genomforas i Skogsbrynet for att bereda
plats for utredningsboende.
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9 Driftsbudget

Kommunstyrelsen 2017 2018
Forvaltning/Avd/Enhet Budget (tkr) Intakter (tkr) Kostnader (tkr) Totalbudget (tkr)
Kommunstyrelsen -6643 -6455 -6455
Kommunchef -3588 13100 -16618 -3518
Kommunstyrelsens medel till -6000 -6000 -6000
forfogande
Vaélfardsfonden -39000 -27300
Kommunledningsforvaltningen -100056 23489 -123147 -99658
Samhallsbyggnadsférvaltningen -39404 17918 -59105 -41187
Naringslivsframjande atgarder -6626 650 -5076 -4426
Kollektivtrafik -22428 -24870 -24870
Total driftsbudget -223745 -213414
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10 Investeringsbudget

Investeringsbudget
Kategori Benamning Budget (tkr) Driftkostnad (tkr)
1-6 2018 2019 2020 2018 2019 2020
5 Bredband 10 000 10 000 10 000
4 Utbyggnad tradlésa natverk 1500
4 Arliga natverksinvesteringar 2400 1 000
4 Mobilt reservelverk 700
4 Ny webbplats 1000
4 Flytt EDU-personal 190
4 Upphandling Ekonomisystem 500 1000
4 Mobler 200
4 Utbyte iPads, Kommunfullmaktige 360
4 Ovriga trygghetsskapande &tgarder 1500
4 Arbetsmiljoatgarder 500
Summa KLF 18 850 12 000 10 000
1 Tillganglighetsatgarder 250 250 250
1 Miljéinventeringar 150 150 150
4 Ovriga investeringar 250 650 350
4 Atgérder enligt dagvattenstrategin 300 500 500
4 Fokusomrade vatten 0 250 250
4 Fokusomraden Ovriga 600 750 750
4 Sjéreningsprojekt Oljaren 500 500 0
5 Drottninggatan 2000 1000 0 10 10 10
5 ;:23ggé;ct!:gatan-Floragatan- 0 0 3000 10
5 Nollvisionsatgarder 250 250 250 5 5 5
5 Ny park pa Norr (Park 2030) 250 1000 1000 25 25
Forssjo fritidsomrade 500 500 0 20 20 20
5 Varmbolsvagen-Dalvagen 0 0 1200 10
5 Stensattersgatan 0 0 1000 10
5 Hastighetssakring 6vergangsstallen 250 250 250 5 5 5
5 Hastighetssakring av omraden 250 250 250 5 5 5
5 Sveaparken 0 2500 2000 50 50
5 Temaparker 500 1000 1000 10 10
5 Kollektivtrafikatgarder 500 500 500 5 5 5
5 Genomfarten 9 000 7 000 7 000 15 15 15
5 Infart P-hus 500 0 0
5 Lovasen/Sandbacken 500 500 500 10 10 10
5 Aktivitetsparker i kransorterna 600 300 300 20 20 20
5 Stortorget 0 2500 2500
5 Infart Djuldomradet 0 0 1500
5 Atgérder enligt parkeringsstrategi 300 500 500

19



Katrineholms kommun \

Kommunstyrelsen

Kategori Benamning Budget (tkr) Driftkostnad (tkr)
5 Bievagen, Norra stadsdelen 0 2500 2500 15 15
5 Nya informationsplatser/skyltar 100 250 250 5 5 5
5 Vasavagen 0 500 1000 10 20
5 Attraktiva gangstrak 600 500 500 5 10 10
5 Jarnvagsinfarterna 750 0 0 5 5 5
5 GC-vag till Lokstallarna 0 750 0 5 5
5 Gator, 6vrigt 500 600 600
5 Ljus i staden 250 500 500 10 10 10
5 Belysning i parker 100 200 200 5 5 5
5 Katrineholms Logistikcentrum 1500 1000 1000
5 Resecentrum 0 0 250
5 Aulaparken 0 700 0 5 5
5 Belysning i centrum 250 250 250 5 5 5
5 Hundparker 0 250 250 40 40
5 Ostermalmsgatan GC-vag 0 500 500 10 10
5 GC-vag Navertorpsgatan 0 0 1350 10
5 Atgérder enligt Hastighetsplanen 0 1000 1000 20 20
5 Atgérder enligt GC-plan 250 500 500 10 10 10
5 GC-vag Vingakersvagen Ronngatan 0 1250 0
5 Atgérder enligt Djulégruppen 250 500 500 5 5 5
5 KuingagatanFrodsgatan 2500 0 A
5 GC-vag Kungsgatan 750 0 0 15 15 15
5 S2Nambolovagen. 0 0| 4000
5 Képmangatan gangfartsomrade 0 2000 0 20 20
5 ?fa°n';tt°i§;‘gr‘:]';‘pitgérder enl. 0 4000 4000
5 Eriksbergsvagen/Kyrkogardsvagen 0 1000 500 5 5
5 Duvestrand, park o. bad 500 3000 0 5 5
6 Exploateringar Lévasen 5000
6 Exploatering Knorran 5000
6 Exploatering Nykopingsvagen
6 Exploatering 7 000

Summa investeringar SBF 25750 42 850 44 650 170 395 445

Summa exploateringar SBF 10 000 7 000

Summa SBF totalt 35750 49 850 44 650 170 395 445

52 540 59 400 54 650
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11 Sarskilda uppdrag

Uppdrag till samtliga nimnder att inom ramen for sina verksamhetsomriden verka for
okad sikerhet och trygghet. Atgirderna ska omfatta hela kommunen och vara inriktade mot att
oka sdkerhet och trygghet for savil medarbetare och dem som tar del av kommunens
verksamheter som for invanare i allménhet. Uppdraget ska aterrapporteras till kommunstyrelsen
senast i september 2018 infor beredningen av évergripande plan med budget 2019-2021.

Uppdrag till samtliga nimnder att fortsitta arbetet med att utveckla verksamheterna
genom digitalisering och e-tjinster. Uppdraget ska dterrapporteras till kommunstyrelsen
senast i september 2018 infor beredningen av évergripande plan med budget 2019-2021.

Uppdrag till samtliga nimnder att minska sjukfrianvaron, med delmaélet att fi ner den
totala sjukfranvaron till hogst 6 procent under planperioden. Uppdraget dterrapporteras
inom ramen for kommunens deldarsrapport och drsredovisning.

Uppdrag till samhéllsbyggnadsforvaltningen att i samrad med berérda nimnder ta fram
en masterplan for norra stadsdelen. I uppdraget ingér att ta ett helhetsgrepp kring planeringen
ndr det giller utveckling av stadsmiljon, bostadsbyggande, forskolor och skolor, omsorg, kultur-
och fritidsliv, gang- och cykelvigar, belysning, parkeringshus, brandstation samt &vrig
infrastruktur. Uppdraget ska dterrapporteras till kommunstyrelsen senast under fjdrde kvartalet
2018.

Uppdrag till samhiillsbyggnadsforvaltningen att utoka markreserven for exploateringar.
For genomforande av uppdraget avsétts 20 miljoner kronor i exploateringsbudgeten. Uppdraget
aterrapporteras i samband med kommunens deldrsrapport och drsredovisning 2018.

Uppdrag till samhiillsbyggnadsforvaltningen att i samrid med bildningsforvaltningen
lokalisera var ytterligare forskoleplatser ska skapas utifran den langsiktiga planen for
utbyggnad av forskolan. Detta behover klargoras sd snart som mojligt sé att arbete med
detaljplanedndringar och projektering kan starta. Uppdraget ska aterrapporteras till
kommunstyrelsen senast i september 2018 infor beredningen av overgripande plan med budget
2019-2021.

Uppdrag till samhiillsbyggnadsforvaltningen att infora servicepunkter pa landsbygden.
Uppdraget dterrapporteras inom ramen for kommunens delarsrapport och darsredovisning.

Uppdrag till samhillsbyggnadsforvaltningen att ta fram en strategisk plan for friluftsliv.
Uppdraget ska dterrapporteras till kommunstyrelsen senast i september 2018 infor beredningen
av overgripande plan med budget 2019-2021.

Uppdrag till samhillsbyggnadsforvaltningen att utreda kostnader for och mojlig
lokalisering av en begravningsplats for husdjur. Uppdraget ska dterrapporteras till
kommunstyrelsen senast i september 2018 infor beredningen av 6vergripande plan med budget
2019-2021.

Uppdrag till samhéllsbyggnadsforvaltningen att i samrad med
Kollektivtrafikmyndigheten infora elbussar i stadstrafiken. Uppdraget daterrapporteras inom
ramen for kommunens deldarsrapport och arsredovisning.

Uppdrag till viadidaktnimnden, socialnimnden och samhiillsbyggnadsforvaltningen att
gemensamt utveckla och effektivisera arbetsformer som sikerstiller ett tydligt
arbetsmarknadsperspektiv i kommunens arbete med forsorjningsstodstagare. For den
enskilde &r jobb och/eller studier nyckeln till egen forsérjning. For kommunen dr en 6kad
overgéang fran forsorjningsstod till arbete och studier en forutsittning for att klara
kostnadsutvecklingen. Inom ramen for uppdraget ska en 6versyn goras for att sdkra att

21



ERED
_ Katrineholms kommun \

Kommunstyrelsen

ekonomiskt bistdnd for den enskilde, redan frn forsta dagen, &r sammankopplat med insatser
som leder till egen forsorjning. Vidare ska samarbetet med Arbetsformedlingen och néringslivet
ses over och utvecklas for att stirka forutséttningarna for en 6kad dverging frén forsorjningsstod
till arbete eller studier. Uppdraget ska dterrapporteras till kommunstyrelsen senast i september
2018 infor beredningen av overgripande plan med budget 2019-2021.

Uppdrag till kommunledningsforvaltningen att ha beredskap for att tillsiatta trygghets-
/ordningsvakter. Uppdraget dterrapporteras inom ramen for kommunens deldarsrapport och
arsredovisning.

Uppdrag till kommunledningsforvaltningen att utreda forutsittningar for att infora ett
forbud mot tiggeri i Katrineholms kommun. Uppdraget aterrapporteras inom ramen for
kommunens deldrsrapport och drsredovisning.

Uppdrag till kommunledningsforvaltningen att fortsitta utreda forutsittningar for att
overga till digitalt informationsbevarande, e-arkiv. Uppdraget ska dterrapporteras till
kommunstyrelsen senast i september 2018 infor beredningen av 6vergripande plan med budget
2019-2021.

Uppdrag till bildningnimnden att i samrid med kommunledningsforvaltningen och
KFAB utreda for- och nackdelar med en samlad gymnasieskola. Utredningen ska belysa
bide kostnadsmaissiga och versamhetsmaéssiga effekter. Uppdraget ska aterrapporteras till
kommunstyrelsen senast i september 2018 infor beredningen av 6vergripande plan med budget
2019-2021.

Uppdrag till viard- och omsorgsnidmnden att i samriad med kommunledningsférvaltningen
och KFAB ta fram en plan for byggnation av ytterligare en gruppbostad enligt LSS.
Uppdraget ska dterrapporteras till kommunstyrelsen senast i september 2018 infor beredningen
av overgripande plan med budget 2019-2021.
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12 Bilaga: Fordelning av resultatmal samt indikatorer
Enligt 6vergripande plan med budget 2018-2020.

Malomrade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

Tillvaxt, jobb och egen férsoérjning

Invanarantalet ska 6ka till minst

34 000 personer vid mandatperiodens
slut

KS

Invanarantal

Ytterligare forbattrat foretagsklimat
KS, BMN, VON, KIAB

Foéretagarnas sammanfattande omdéme
om kommunens service

Svenskt Naringslivs ranking av
kommunerna

Kundnéjdhet avseende kommunens
service och bemétande vid bygg-, trafik-
och miljéarenden

Kundngjdhet avseende lokaler som
KIAB tillhandahaller

Antal lokala livsmedelsleverantérer via
kommunens interna omlastningscentral

Okad branschbredd i det lokala
naringslivet
KS

Andel av totala antalet branscher i
Sverige som finns representerade i
Katrineholms naringsliv

Viaxande handel och besoksnéaring
KS, KULN, STN

Forsaljningsindex fér dagligvaruhandeln

Forsaljningsindex for
sallankdpsvaruhandeln

Detaljhandelns totala omsattning

Sysselsattning inom handeln

Omsattningen inom besdksnaringen

Sysselsattningen inom besdksnaringen

Fler nystartade foéretag
KS

Antal nya féretag

Antal nya foretag per 1000 invanare

Andel nya féretag som finns kvar efter
tre ar

Fler ungdomar ska starta UF-foretag
KS, BIN

Antal elever som driver UF-foretag

Tillgangen till fiberbaserat bredband
ska 6ka
KS

Andel invanare med tillgang till
fiberbaserat bredband, i tatort resp
landsbygd

Andel invanare med tillgang till 100
Mbit/s bredband, i tatort resp landsbygd

Attraktiva boende- och livsmiljoer

Okat bostadsbyggande
KS, BMN, VON, KFAB

Antal fardigstallda lagenheter i
nybyggda smahus

Antal fardigstallda lagenheter i
nybyggda flerbostadshus

Kommunens forsaljning av tomter for
sméahus och flerbostadshus

Handlaggningstid for bygglov

Till- och frangangligheten i
kommunala lokaler ska 6ka
KS, BIN, BMN, STN, VIAN, VON, KFAB

Redovisning av
tillganglighetsforbattrande atgarder i
kommunala lokaler

Fortsatt bra kommunikationer
KS, VON

Invanarnas bedémning av
kommunikationerna

Antal resande med stadstrafiken (buss)
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Malomrade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

Antal resande med landsbygdstrafiken
(buss)

Antal tagstopp i rusningstid vid
Katrineholm Central (vardagar kl 06-09
samt 16-19 under normal sasong)

Forbattrad standard pa gator, végar,
gang- och cykelvagar
KS, STN

Andel invanare som &r néjda med
kommunens gang- och cykelvagar
(belysning, underhall, snérdjning,
trafiksakerhet)

Andel invanare som ar néjda med
kommunens gator och vagar (belysning,
underhall, snoréjning, trafiksakerhet)

Utbildning

Den digitala delaktigheten ska 6ka i
alla aldrar
KS, BIN, KULN, VIAN, VON

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det galler att nyttja e-
tjdnster inom kommun och landsting

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det galler att utféra
bankarenden

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det géller att soka
information

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det galler att delta i
samhallsdebatten

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det galler att vara
aktiv pa sociala medier

Andel anstallda i Katrineholms kommun

som kanner sig digitalt delaktiga och kan
anvanda de digitalta verktyg och system
som behdvs i arbetet

Omsorg och trygghet

Okad trygghet och sikerhet for
kommunens invanare

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON, KFAB, VSR

Invanarnas bedémning av tryggheten i
kommunen

Andel av till kommunen inkommande
uppdrag avseende klottersanering som
slutférs inom 24 timmar

Antal anmalda valdsbrott i kommunen
(per 100 000 invanare)

Antal personer som skadas eller
omkommer i olyckor som foranleder
raddningsinsats

Andel olyckor dar raddningstjanstens
forsta enhet kommer fram inom malsatt
tid

Antal personer som utbildats av
raddningstjansten kring
olycksférebyggande och
olycksavhjalpande atgarder

Andel av de olyckor som foranlett
raddningsinsats dar en forsta
skadebegransande atgard gjorts av
enskild

Kultur, idrott och fritid

Andelen invanare med goda
levnadsvanor ska 6ka
KS, BIN, KULN, STN, VIAN, VON

Andel invanare som anvander tobak

Andel invanare med skadliga
alkoholvanor

Andel invanare med goda kostvanor

Andel invanare som &r fysiskt aktiva

Hallbar miljé

Okad andel miljébilar i kommunens

Andel milj6bilar av totalt antal bilar i
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Malomrade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

verksamheter
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,
VON, KFAB

kommunkoncernen

Kommunens energiforbrukning ska
minska

KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,
VON, KFAB

Minskning av energianvandning i
kommunens lagenhetsbestand sedan
2008

Minskning av energianvandning i
kommunens verksamhetslokaler sedan
2008

Andelen sjoar med god ekologisk
status ska oka
KS, BMN, STN

Andel sj6ar med god ekologisk status

Skyddad natur ska bevaras for att
framja biologisk mangfald
KS, STN

Areal reservat och biotopskydd

Ekonomi och organisation

Resultatet ska uppga till minst en
procent av skatteintakterna

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Resultat i forhallande till skatteintakter
och utjamning

Nettodriftskostnaderna ska inte 6ka
snabbare an skatteintéakterna

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Nettodriftskostnaderna ska inte 6ka
snabbare an skatteintakter och
utjamning, maluppfyllelse

Avskrivningar ska under
planperioden inte ta mer an tre
procent av driftbudgeten

KS

Avskrivningar i forhallande till
nettodriftbudget

Kommunens lokalresurser ska
utvecklas for okad funktionalitet,
kostnadseffektivitet och kundnéjdhet
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON, KFAB

Kundnéjdhet avseende KFAB:s
verksamhetslokaler

Kommunens tillganglighet per telefon
och e-post ska forbattras

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Andel invanare som far svar pa en enkel
e-postfraga inom tva arbetsdagar

Andel invanare som far ett direkt svar pa
en enkel fraga nar de tar kontakt med
kommunen via telefon

Gott bemétande via telefon, andel av
maxpoang

Tydlig och effektiv kommunikation
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Andel av maxpoang i SKL:s
webbinformationsundersokning utifrén
ett invanarperspektiv

Andel av maxpoang i SKL:s
webbinformationsundersokning utifrén
ett foretagarperspektiv

Okat medarbetarengagemang
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,
VON

Resultat i undersokningen kring hallbart
medarbetarengagemang

Tryggad personalférsérjning genom
utvecklad rekrytering

KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,
VON

Andel paborjade rekryteringar dar
tjansten tillsatts

Andel rekryteringar dar tjansten tillsatts
med eftersokt kompetens enligt
rekryteringskravprofilen

Andel anstéllda med heltid

Minskad sjukfranvaro
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,
VON

Andel sjukfranvarotimmar av ordinarie
arbetstid, totalt

Del av sjukfranvaro som ar langre an 60
dagar
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Kommunstyrelsen

13 Bilaga: Nya upphandlingar

" N = . q Direktupphandling Leasing - Drift eller
Foremal for upphandling Kategori eller upphandling JalNej Tidpunkt investering
Ekonomisystem Upphandling Nej April Investering
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Marie Sandstrom Koski

Kommunstyrelsen

Fordjupad samverkan Raddningstjansten
Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen uppdrar till kommundirektéren att tillsammans med Flens och
Vingékers kommuner fortsitta utredning av fordjupad samverkan Réaddningstjinsten.
Aterrapportering ska goras till kommunstyrelsen i oktober 2018.

Sammanfattning av arendet

En forstudie gillande fordjupad samverkan rdddningstjansten for kommunerna
Katrineholm, Flen och Vingéker har tagits fram pd uppdrag av
kommundirektdrerna/cheferna i respektive kommun. Forstudien redovisar
overgripande forutsdttningar for en mojlig samverkan, vilka alternativ som finns och
for- och nackdelar.

Flens kommun har behandlat forstudien vid sitt sammantréde den 27 november 2017
och beslutade bland annat att uppdra till kommunledningsforvaltningen att fortsétta
utredning med forstudien som utgangspunkt. Vingakers kommun kommer enligt
uppgift att behandla drendet vid sitt sammantréde i januari 2018.

Arendets handlingar

e Forstudie: Fordjupad samverkan Rdddningstjansten, 2017-09-14
e Protokoll, Kommunstyrelsen Flen, 2017-11-27, § 157

Marie Sandstrom Koski
Utredningssekreterare

Beslutet skickas till: Flen, Vingdker, kommunledningsforvaltningen, akten

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Marie.SandstromKoski@katrineholm.se

Telefon: /RedigerareTelefon/
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Sammanfattning

Katrineholms och Vingdkers kommuner samverkar sedan 1999 i ett gemensamt
kommunalférbund for sitt raddningstjanstansvar i Vastra Sérmlands Raddningstjanst (VSR).

| Flens kommun utgoér raddningstjansten en verksamhetsdel i Samhallsbyggnadsforvaltningen.

| alla tre kommunerna finns en positiv grundsyn till kommunal samverkan. Det sker samverkan
inom olika delar av den kommunala verksamheten.

Nu stélls fragan om det finns nagra fordelar for parterna med en fordjupad samverkan mellan
de tre kommunerna vad det géller raddningstjansten.

Med bla erfarenheter fran skogsbranden i Vastmanland pagar en statlig 6versyn av den
kommunala raddningstjansten. Regeringen har konstaterat att behovet av samverkan kan
forstarkas, bli mer enhetligt och att det ar sarskilt viktigt vid langvariga och komplexa
raddningsinsatser som beror en eller flera kommuner.

Forstudien

Ca 20 personer i de tre kommunerna och raddningstjanstférbundet har fatt ge sin syn pa
raddningstjansten och dess framtid. Det har varit

e kommunstyrelsens ordférande
e oppositionsrad
e kommunchefer
e forbundsdirektionens ordférande
o forbundsdirektor
e raddningschefer
o fackliga foretradare
Samtalen genomférdes i mitten pa juni 2017.

Dessutom har Lansstyrelsen i Sdermanland intervjuats. En sammanfattning av den intervjun
redovisas separat.

Motiv for samverkan enligt intervjuerna

Drivkraften till samverkan inom raddningstjansten ar kompetensforsorjning och mojligheten
att upprétthalla kvalitén i den framtida verksamheten.

Samverkan mellan VSR och Raddningstjansten Flen kommer att underlatta den dagliga
verksamheten. Men det kommer inte att ricka. Aven en gemensam raddningstjinst for dessa
tre kommuner kommer att vara for liten for att sjalvstandigt kunna mota framtiden.

Det behdvs fler steg i samverkan och det geografiska omradet behdver utvidgas sa att det
skapas majligheter till effektiv ledningssamverkan och resursuppbyggnad for att klara
nuvarande och framtida risker.

PROSPERO Management AB Tel.:+46 (0)31-13 69 70

Magasinsgatan 22 V. Tradgardsgatan 15 Org. Nr: 556559-8538
411 18 Goteborg 111 53 Stockholm www.prospero.S€
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Vara rekommendationer

1.

Vi rekomederar kommunalférbund som associationsform fér en férdjupad
samverkan mellan Katrineholm, Vingakers och Flens kommuner vad det géller
kommunernas raddningstjanstansvar. Flen kommun bér saledes bli medlem i
Vastra Sormlands Raddningstjanst.

Det bor dven vara mojligt for kommunerna att anvanda férbundet till ett breddat
trygghets och sdkerhetsarbete. Likasa bér nuvarande tillaggsuppdrag prévas
gemensamt.

Varje kommunfullméaktige bor ta principiell stallning under hdsten 2017 for en
fordjupad samverkan i ett kommunalférbund och lamna ett utredningsuppdrag for
att aterkomma till fullmaktige med ett konkret forslag till bildande av ett
kommunalférbund fér kommunernas raddningstjanstansvar med start 1 januari
2019 eller annat lampligt arsskifte.

En gemensam utredningsorganisation mellan de tre kommunerna och dess
raddningstjanster tillsatts med uppdrag att ta fram ett beslutsunderlag till
respektive kommunfullmaktige.

Viktiga fragor som medlemsavgiftens storlek, framtida investeringar, lokal narvaro
mm belyses i det fortsatta arbetet.

Det behovs en politisk styrning av projektet och den kan lampligen utgoras av en
utsedd interimsdirektion. Alternativt kan KS presidierna utgora styrgrupp fram till
kommunfullmaktiges stallningstagande.

Projektorganisationen ska besta av representanter for alla kommunerna och dess
raddningstjanster. Darmed skapas en grund for att alla parter har mycket god
insikt i vilka forutsattningar som géller for férbundet och dess relation till
medlemskommunerna. En sammanslagning innebar dven nya forutsattningar och
darmed kan det bli nya organisatoriska l6sningar. Alla |6sningar blir genom detta
arbetssatt val forankrade.

En férdjupad samverkan mellan Flens raddningstjanst och Vastra Sérmlands
raddningstjanst racker inte. Den nya organisationen behover aktivt sdka sig till att
ingd i ett gemensamt ledningssystem i ett storre geografiskt omrade.

Det finns tre alternativa I6sningar som behéver undersdkas. Det ena ar att ingd i
Raddningstjinstens Ostra Gétalands ledningssystem och det andra ar pagéende
forsok mellan Malardalens Brand och Raddningsférbund (MBR med Vasteras,
Surahammar och Hallstahammar), Eskilstuna och Strangnés. Majligtvis kan dven
Nerikes brandkar utgbra ett alternativ.

Det ar inte orimligt att tanka sig att samhallsutvecklingen driver fram dnnu stérre
samverkansomraden som bestar av flera lan.

| férsta hand bor en inledande kontakt tas med bade Rdddningstjidnstens Ostra
Gotaland samt MBR, Eskilstuna och Strangnds for att darefter bestdamma det
fortsatta arbetet.

PROSPERO Management AB

Magasinsgatan 22
411 18 Goteborg

Tel.-+46 (0)31-13 69 70

V. Tradgardsgatan 15 Org. Nr: 556559-8538
111 53 Stockholm www.prospero.S€
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Rapport

1 INLEDNING

Katrineholms och Vingakers kommuner samverkar sedan 1999 i ett gemensamt
kommunalforbund for sitt rdddningstjanstansvar i Vastra Sormlands Raddningstjanst.

| Flens kommun utgoér raddningstjansten en verksamhetsdel i Samhallsbyggnadsforvaltningen.

| alla tre kommunerna finns en positiv grundsyn till kommunal samverkan. Det sker samverkan
inom olika delar av den kommunala verksamheten.

Nu stélls fragan om det finns nagra fordelar for parterna med en fordjupad samverkan mellan
de tre kommunerna vad det géller raddningstjansten och Prospero har fatt i uppdrag att
utreda detta i en forstudie.

2 MAL OCH SYFTE MED FORSTUDIEN

Mal med uppdraget ar att i samarbete mellan Prospero och bestéllaren belysa fyra
huvudomraden som ska brytas ned i detaljerade fragestallningar.

1. Nuldgesbeskrivning

2 Forvantningar, mojligheter och fordelar/nackdelar med fordjupad samverkan
3. Mojliga samverkansformer

4 Rekommendationer till fortsattning

Syftet med forstudien ar att ge kommunerna ett beslutsunderlag for inriktningen av ett
eventuellt fortsatt arbete mot en fordjupad samverkan inom raddningstjanstomradet.
Underlaget ska ge en god bild av vad en férdjupad samverkan kan innebara for kommunerna.

3 HISTORISK UTVECKLING AV SVENSK RADDNINGSTJANST

Svensk raddningstjanst har styrts av lagstiftning sedan1944 ars brandlag dar krigets risker
praglade innehallet och brandchefen var myndighet. 1962 kom en férandrad brandlag och
statens brandinspektion inrdttades for en tydligare nationell styrning. Begreppet
raddningstjanst infordes forst i och med 1974 ars brandlag och ansvarsomradet breddades.

Fran 1986 fick lagen namnet raddningstjanstlag och Statens Raddningsverk inrattades. Stor vikt
lades pa utbildning och utveckling bade nationellt och internationellt. Under samma tid har
bendamningen pa den kommunala verksamheten gatt fran brandkar till brandférsvar och
sedermera raddningstjanst.

Fran 2003 har lagen blivit Lagen om Skydd mot Olyckor. Den statliga myndigheten har bytt
namn till Myndigheten for Samhallsskydd och Beredskap och har fatt ett tydligare ansvar for
en bredare samordning av samhallsskyddet. En tydlig férandring i myndighetens agerande &r
att det laggs ett allt stérre fokus pa det forebyggande arbetet.
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4.1

Det operativa ansvaret for sakerhetsskapande atgarder har forflyttats mot den lokalt
kommunala nivan med den egna riskbilden som férutsattning. | och med de tydligare kraven
pa forebyggande arbete sa racker det inte med att arbeta med synliga symptom och att
hantera oonskade handelser som uppstatt. Man maste arbeta mer med orsakerna bakom
handelserna. Det innebar att arbetsomradet vidgas, daven mot samhallets sociala faktorer, med
bland annat utanforskap som betydande riskfaktor.

Lagen om Skydd mot Olyckor gor det maijligt for kommunen att organisera samhallsskyddet
utifran sina egna behov och 6nskemal for utveckling. Lagen uppmanar dessutom kommunerna
att samverka for att fa en béattre beredskap for stora raddningsinsatser.

LAGSTIFTARENS KRAV PA SAMVERKAN

Idag ar det vanligt i Sverige att kommunerna samverkar vad det galler sitt
raddningstjanstansvar. Det sker genom civilrattsliga avtal, gemensam namnd eller
kommunalférbund.

LAG OM SKYDD MOT OLYCKOR

| raddningstjanstlagen 1986 utryckte lagstiftaren tydliga krav pa kommunerna att borja
samverka vad det galler raddningstjanst:

7 § Varje kommun skall svara for att atgdrder vidtas inom kommunen sa att brénder och
skador till f6ljd av brénder férebyggs. Kommunen skall ocksa frdmja annan olycks- och
skadeférebyggande verksamhet i kommunen.

8 § Kommunerna skall ta till vara mdéjligheterna att utnyttja varandras resurser for
réddningstjéinsten och fér férebyggande verksamhet enligt 7 §.

Motiven var att minska olikheterna inom raddningstjansten och att hoja effektiviteten. Denna
samverkan skulle ske pa frivillig vdag vad det galler innehall och former utan inblandning fran
statens sida. Lagstiftarens mening var att samverkan inte enbart skulle gilla resurser utan att
den dven skulle omfatta forebyggande arbete mot bréander och mot skador till féljd av bréander.

Den nu gallande lagen om skydd mot olyckor bekréaftar att forvantningarna pa samverkan
kvarstar. Utdrag ur Lagen om Skydd mot Olyckor 2003:

6 § Kommunerna och de statliga myndigheter som ansvarar fér verksamhet enligt denna
lag skall samordna verksamheten samt samarbeta med varandra och med andra som
berérs.

Utdrag ur propositionen bakom Lagen om Skydd mot Olyckor:

“Kommunerna fdr sjélva, utan inblandning fran staten, bestimma formerna fér
ett sddant samarbete. Sdrskilt fér mindre kommuner kan det vara en férdel att
s6ka samarbete for att utveckla verksamheten. Det kan t.ex. rada svdrighet att
anstdlla personal med sdrskild kompetens. Ett samarbete kommuner emellan
kan dé vara en I6sning. Samarbete kan ske genom sdrskilda avtal men ocksa i
kommunalférbund eller gemensam ndmnd.”

Lagen om Skydd mot Olyckor har ett huvudsyfte och det ar att minska antalet olyckor och
skador till foljd av olyckor. Detta ska ske genom malstyrning istallet for detaljstyrning fran
statens sida och ge en 6kad majlighet for kommunerna att anpassa sin verksamhet utifran
lokala forhallanden. Det forebyggande arbetet ska starkas och den enskildes ansvar i
forhallande till det offentliga ska goras tydligare. Kommunen ska samordna det
olycksforebyggande arbetet inom kommunens omrade samt 6ka larandet genom att
genomfoéra olycksorsaksutredningar.
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4.2 KOMMITTEDIREKTIV "EN EFFEKTIVARE RADDNINGSTJANST”, DIR 2017:15

Regeringen fattade beslut om kommittédirektiven den 16 februari 2017.

Ur pressmeddelandet:

“En effektivare kommunal rdddningstjdnst

Regeringen har i dag beslutat kommittédirektiven En effektivare
kommunal réddningstjanst. En sérskild utredare ska ur ett brett
effektivitetsperspektiv se éver hur forutséttningarna for den
kommunala réiddningstjénsten kan férbdttras. Utredaren ska
foresld hur den verksamheten ska kunna bedrivas pd ett mer
likviirdigt, effektivt och sdkert sdtt.

- Det finns ett stort behov av att samverkan pa rdddningstjdnstomrdadet kan férstdrkas och bli
mer enhetlig. Det dr sdrskilt viktigt vid komplexa rdddningsinsatser som berér en eller flera
kommuner, sdger inrikesminister Anders Ygeman.

- En viktig del av uppdraget innebdr att utredaren ska analysera och Iéimna férslag till hur
kommunernas réddningstjéinster ska fa bdttre férutsdttningar att rekrytera och behdlla
deltidsanstdllda brandmdn, avslutar Ygeman.

En sdrskild utredare kommer att utses inom kort.
Uppdraget ska redovisas senast den 30 juni 2018.”

Nedan féljer en sammanfattning av kommittédirektiven vad det géller vad utredarens
uppdrag.

Kommunal raddningstjanst maste bedrivas sdkert och effektivt for att sdkerstalla enskildas
sakerhet och trygghet.

e hur kommunernas styrning och uppféljning och raddningstjanstverksamheten ska
kunna forstarkas och utvecklas

e hur kommunerna pa ett mer systematiskt satt ska kunna analysera vilken férmaga den
forebyggande verksamheten och raddningstjansten bor ha

e hur samverkan mellan de kommunala raddningstjansterna ska kunna forstarkas och
utvecklas och bli mer sammanhallen och enhetlig, bl.a. genom en utvidgad skyldighet
for kommunerna att samverka med varandra
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Det maste sdkerstillas att det finns raddningsresurser som snabbt kan bista vid olyckor i hela

landet.

foresla atgarder som kan behovas for att forbattra kommunernas forutsattningar
att kunna bedriva forebyggande verksamhet och raddningstjanst organiserad med
hel- och deltidsanstallda brandman

hur andelen kvinnor och personer med utomnordisk bakgrund inom den
kommunala raddningstjansten kan dka

hur kommunernas raddningstjanst kan stodjas genom en forstarkt och utvecklad
samverkan mellan hjalporganen samt mellan dessa aktorer och andra relevanta
aktorer, t.ex. organiserade frivilliga

hur utbildningarna inom omradet skydd mot olyckor pa ett battre satt kan
anpassas till lokala for-hallanden, samt om det dr &ndamalsenligt att utbildningen
for deltidsanstéallda brandman i storre utstrackning kan anordnas pa lokal niva

Uppdraget att foresla atgarder for att sdkerstédlla samordnande och effektiva
raddningsinsatser.

hur kommunernas raddningstjanst vid omfattande eller komplexa
raddningsinsatser eller flera samtidigt pagaende raddningsinsatser pa ett mer
effektivt satt ska kunna leda saval enskilda raddningsinsatser som
raddningstjanstverksamheten i stort

hur kommunernas raddningstjanster ska kunna samverka pa ett mer effektivt satt
och bli mer samordnade bade inbdrdes och med 6vriga hjalporgan, bl.a. i lednings-
hanseende vid omfattande eller komplexa raddningsinsatser

foresla de atgarder som kan behdvas for att MSB:s och lansstyrelsernas stod till
kommunernas raddningstjanst ska kunna forstarkas och utvecklas, bl.a. i fraga om
stabs- och ledningsstéd, vid omfattande eller komplexa raddningsinsatser
analysera om det ar lampligt och dndamalsenligt att en statlig myndighet dven i
fortsattningen ska ges mojligheten att ta 6ver ansvaret for raddningstjansten vid
omfattande raddningsinsatser och i férekommande fall analysera om det bor
stallas krav pa sarskilda skal eller en liknande kvalifikation for ett sadant
overtagande, och foéresla de atgarder som kan behdévas

analysera om det finns behov av att reglera behorighets- och kompetenskrav for
anstallning av en kommunal raddnings-chef och lamna de férslag som kan
behovas.

Uppdraget att foresla hur statens tillsyn av och stod till den kommunala raddningstjiansten
kan forstarkas, utvecklas och fortydligas.

hur MSB:s och lansstyrelsernas tillsyn éver kommunernas férebyggande
verksamhet och raddnings-tjanst ska kunna forstarkas, utvecklas och fortydligas,
samt analysera om det &r lampligt och dndamalsenligt att ge MSB uttkade
tillsynsbefogenheter

analysera om det finns skal for att regeringen dven i fortsattningen i vissa
undantagsfall ska behdva kunna besluta om andring av hur kommunernas
forebyggande verksamhet eller raddningstjanst ar ordnade
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5.1

5.2

OMVARLDSANALYS

Som en del i analysen betraffande krav pa raddningstjanstens framtida férmagor presenteras
har en sammanfattning av de viktigaste framtidstrenderna. Dessa bygger till stor del pa ett
projektarbete som storstadsraddningstjansterna genomforde ar 2012 med syfte att bland
annat identifiera de utmaningar som raddningstjansten star infor.

Hela rapporten kan ldsas pa http://www.rsgbg.se/Om-oss/Projekt-och-rapporter/Projekt-
2030--En-raddningstjanst-i-tiden-1/ . Slutsatserna 6verensstammer val med motsvarande
framtidsstudie som davarande Statens Raddningsverk genomférde for nagra ar sedan.

DEMOGRAFI

Flertalet prognoser visar att den svenska befolkningen kommer att 6ka de kommande tva
decennierna. En orsak till detta ar att medellivslangden okar, vilket ocksa innebér en férandrad
aldersstruktur som okar behovet av valfardsfunktioner samtidigt som finansiering och
bemanning av samma funktioner blir svarare.

En annan orsak till befolkningsékningen ar invandring som foljd av krig och konflikter samt en
Okande globalisering. Invandring ar generellt fordelaktigt for aldersstrukturen, men effekterna
kan bli oregelbundna beroende pa variationer i flyktingstrommarna. For att samhallet ska dra

nytta av invandringen stélls stora krav pa var férmaga att integrera nya medborgare.

Sverige &r ett av de lander i Europa dar urbaniseringen gar fortast. Forutom inflyttning till
storre stader, ser vi en 6kad regionalisering dar befolkning och verksamheter i hégre grad
koncentreras i ett fatal stora regioner. Inom en region kan arbetskraften vara relativ rorlig och
folk arbetspendlar i storre utstrackning mellan olika tatorter i regionen. Dessa férandringar
innebar ocksa stora utmaningar, framst for de kommuner som ligger utanfor regionerna eller
kommuner med stor utpendling.

Globalisering och invandring innebar en storre variation i levnadsvanor och darmed ocksa en
storre variation i risker for medborgarna och det kan bli svarare for raddningstjansten att
leverera ett likvardigt skydd mot olyckor till alla invanare.

KLIMAT

Medeltemperaturen 6kar och vi far rdkna med att med extrema vadersituationer kommer att
upptrada oftare aven i Sverige. Klimatforandringarna kan exempelvis yttra sig som:
e haftigare skyfall och 6kad risk for 6versvamningar
e mycket torrt klimat sommartid med risk fér skogsbrander och brist pa slackvatten
e kraftfullare stormar med risk for skador pa egendom i férsta hand
e vintrar med 6kad nederbdrd och hogre temperaturer som kan ge storre forekomst av
halka

Raddningstjansten behoéver diskutera sin strategiska roll i samhéllet avseende storre
klimatrelaterade handelser. Framtidens vader kan medféra omfattande skador som kan bli
ohanterliga for raddningstjansten om man inte ar férberedd.


http://www.rsgbg.se/Om-oss/Projekt-och-rapporter/Projekt-2030--En-raddningstjanst-i-tiden-1/
http://www.rsgbg.se/Om-oss/Projekt-och-rapporter/Projekt-2030--En-raddningstjanst-i-tiden-1/
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Ur Lansstyrelsen rapport 2012:42 Vastra Gotaland i ett forandrat klimat:

“Lénsstyrelsen i Vistra G6taland har gett SMHI i uppdrag att genomféra en
samanstdllning av ldnets nuvarande och framtida klimat fram till Gr 2100,
rapport nummer 2012:42. Resultatet visar att arsmedeltemperaturen ligger i
medeltal 4—6 grader Celsius h6gre mot slutet av seklet jamfért med dagens
klimat.

Klimatférdndringen pdverkar hela samhdllet och de negativa konsekvenserna for
liv, egendom och miljé kan komma att bli betydande. Den 6kade nederbérden
och de 6versvimningar, ras och skred som féljer av klimatféréndringarna ger
tydligaste konsekvenserna ddr kostnaderna fér samhdillet p.g.a. skadade vdgar,
jérnvdgar, bebyggelse och éversvimmad jordbruksmark kan bli betydande. |
samband med éversvdmningar, ras och skred 6kar dessutom pdfrestningarna pa
samhdllet och det finns risk fér att viktiga samhdllsfunktioner som el- och
vattenforsérjning samt transporter slds ut. Oversvdmningar, ras och skred
innebdr ocksd omedelbara hot mot mdénniskors hdlsa i form av personskador och
att utryckningsfordon inte kommer fram.”

53 SAMHALLSPLANERING

Urbanisering och stravan efter ett hallbart resursutnyttjande driver forandringar i
samhallsplaneringen dar mark och andra resurser samutnyttjas for olika andamal for att 6ka
effektiviteten och servicegraden till medborgarna. Dessa forandringar sker pa alla plani allt
fran 6vergripande samhallsfléden (t ex transporter, energi, vatten) och stadsplanering till
konstruktion av enskilda byggnader.

Framtidens byggnader blir alltmer unikt utformade for sitt &@ndamal med hjalp av analytiska
metoder och mindre baserade pa standardlésningar. Darmed kommer raddningstjansten allt
oftare att mota unika skraddarsydda byggnader dar effekterna av en brand i en byggnad kan
skilja sig markant fran motsvarande handelse i en annan byggnad. En annan effekt av
analytiskt konstruerade byggnader ar att det blir vanligare att man lagger sig pa miniminivan
nar det galler brandtekniskt skydd, vilket oftare leder till totalskada eller byggnadskollaps om
branden far faste.

Allteftersom regionerna fortatas kommer skyddsavstanden mellan personintensiva
verksamheter och farliga verksamheter och transportleder med farligt gods att krympa, vilket
staller krav pa mer forfinade riskanalysmetoder. Komplex infrastruktur, som exempelvis
underjordsanlaggningar och overdackningar, kommer att stalla hogre krav pa
raddningstjansten vid brand eller trafikolyckor.

Olika samhalisfunktioner och floden integreras alltmer med varandra for att kunna dela pa
resurser och oka effektiviteten. Dessutom 6kar graden av automation pa alla nivaer i
samhallet, dvs mer och mer avancerade arbetsuppgifter utfors av maskiner istallet for
manniskor. Det innebér att konsekvenserna av en oonskad hdndelse i nagon del av
samhallssystemet blir avsevart svarare att analysera och forutse.

For raddningstjansten ligger utmaningen ligger i att skapa forstdelse i kommunerna for de
riskbedomningar som tas fram och hur riskerna bor hanteras. Raddningstjansten maste bli
battre pa att kommunicera sin formaga avseende riskbedomning till de som fattar beslut om
stadsplanering, for att sedan kunna bli mer delaktig kommunens framtagning av exempelvis
detaljplaner.
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5.4

5.5

TEKNOLOGI OCH KOMMUNIKATION

Den tekniska utvecklingen ar en mojliggorare for de effektivitetsékningar som beskrevs i
foregdende kapitel och ratt utnyttjad blir tekniken en stor tillgang dven i raddningstjanstens
uppdrag att férebygga, forutse och hantera odnskade handelser.

Priset pa olika typer av sensorer ar sjunkande och de blir alltmer tillgdngliga for en stérre
marknad och i fler applikationer. Det finns en stor potential for raddningstjansten att
effektivisera sitt arbete genom att anvanda fler sensorer for exempelvis detektion av brand
eller lackage av farliga kemikalier.

Data fran dessa sensorer och all annan information som strommar i samhallet i allt storre
omfattning kan vara till enorm nytta i det férebyggande arbetet. Utmaningen har ligger i att
kunna selektera och tolka den ofantliga mangden information som finns att tillga. Samhallets
beroende av datafloden ar ocksa en risk i sig om nagot kritiskt gar fel, eller om kénsliga data
hamnar i oratta hander.

Raddningstjanstens formaga att informera och kommunicera strategiskt maste ocksa bli
battre for att vara tillrackligt synlig i det stora allménna informationsflédet. Det kommer att
stdllas 6kade krav pa att myndigheter kan tillhandahalla fler kontaktvagar dn idag och att
tillgdngligheten ar anpassad efter individens behov.

Nér det géller det praktiska raddningsarbetet sker ocksa en hel del teknik- och
metodutveckling som kan hjilpa raddningstjansten att méta de nya samhallsutmaningarna
som t ex unika hus, rekryteringssvarigheter och krav pa effektivisering av den egna
verksamheten.

SOCIAL ORO & TERRORHANDLINGAR

Framforallt i storstadsregionerna har det tyvarr blivit vanligt att raddningstjanst och i vissa fall
dven ambulanspersonal utsatts for t ex stenkastning eller andra former av hot och vald i
samband med raddningsinsatser. Riskerna for kravaller och upplopp har ocksa 6kat. Viktiga
orsaker till detta ar utanférskap och gangbildningar.

For att kunna hantera hdndelser pa ett effektivt satt maste det finnas en medveten strategi for
att skapa tilltro till raddningstjansten innan handelsen intraffar samt under pagaende
hadndelse. Risk och sabarhetsansanalyserna behéver omfatta dven social obalans.
Raddningstjansten ska vara en sjalvklar aktor tillsammans med andra i arbetet med att starka
den sociala hallbarheten.

| ett storre perspektiv ser vi att terrorhoten blir mer globala och en realitet dven for Sverige.
Det innebar att risk och sarbarhetsanalyser for regioner och kommuner behover utékas sa att
de dven omfattar terrorism. Samverkan med andra raddningstjanster behdver utvecklas for att
klara mycket stora insatser.
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5.6

MYNDIGHETEN FOR SAMHALLSSKYDD OCH BEREDSKAPS SENASTE FRAMTIDSSPANING

Den senaste framtidspaningen publicerades 2017. Den genomfdrdes av foretaget Karios Future
som anvande sig av intervjuer, enkater och work shops.

Rapporten bekraftar tidigare framtidspaningar och tydliggor att raddningstjansten maste
planera for en mer komplex och oférutsagbar miljo.

| rapporten hittar vi bland annat féljande iakttagelser gallande raddningstjanstens framtid:
Nya olyckslandskapet —fokusforskjutningar och glidningar

Den framtida varld som trenderna malar upp ar samtidigt likadan som var men pa manga satt
helt annorlunda

e Fran spektakulart till trivialt

e Fran litet och ofta till stort och séllan
e Fran vanlig till aggressiv biologi

e Fran olycka till ond avsikt

e Fran raka uppdrag till komplexa

e Fran ”"hjaltar” till "maktens lakejer”

Nya prioriteringar

Sammanfattar samhallets och medborgarnas nya krav och forvantningar pa raddningstjansten i
framtiden.

Frén —) Till

Reaktiv/rycka ut Proativt/forebyggande

Akut Langsiktigt

Rena slackjobb Lagarbete

Lokalt Regionalt/nationellt

Pump o slang Dronare, Instagram & robotar
Tacksamhet /berém Krav och kritik

Liten miljéhansyn Stor miljohansyn

Civilt forsvar

Nya férmagor

e FOrmaga att snabbt kraftsamla 6ver organisationsgranserna
e Formaga att vara hela samhallets raddare
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Nya férmagor —kompetenskrav
Teknik

e |T-sdkerhet
e Solceller och smarta hus

Social och kulturell kompetens

e Na fram till de som nyligen kommit till Sverige
e Samarbeta mot vardagsolyckorna inom kommunen

Samhdllsbyggnad

e Klimatforandringens paverkan pa samhallet
e Samarbete kring infrastruktursatsningar

Ledning

e Samarbeta 6ver geografiska och organisatoriska granser
e Llagar och regler i krissituationer

Nya uppgifter

e Civilt forsvar
e Hantera terrorhot och terrorbrott
e Hantera smitta och biologiska hot

Auktoritet och férebild i samhdillet

e Mangfald och jamstélldhet

e Dialog med medborgarna i lokalsamhallet

e Folja omvarldsutvecklingen

e Formaga att agera proaktivt och med auktoritet
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5.7

BREDDAT UPPDRAG

Nér fokus pa forebyggande arbete 6kar far raddningstjansterna ett allt bredare uppdrag inom
trygghet och sdkerhet. Det omfattar arbete mot kriser, olyckor och brott som kan drabba
medborgarna. En utvecklad och modern raddningstjanst ska aktivt stodja och utveckla arbetet
att skapa trygga och sdkra kommuner. Det ska vara en ldrande organisation som har férmaga
att ta tillvara goda exempel fran olika kommuner. Raddningstjansten ska vara en sjalvklar,
efterfragad och drivande resurs inom socialt och olycksforebyggande arbete i ett mycket néra
samarbete med samhallets 6vriga verksamheter.

Lagen om Skydd mot Olyckor delar upp skyddet i manga perspektiv.
Syftet med lagen &r att astadkomma:

e Farre oonskade handelser
e Mindre konsekvenser av sddana hiandelser, nar de intraffar
e Okad férmaga att hantera o6nskade hindelser, nar de intraffar

For att uppna detta ar det forebyggande arbetet mycket vasentligt.

| skriften “Ta ett samlat grepp” fran Myndigheten for Samhallsskydd och Beredskap och
Sveriges Kommuner och Landsting ges féljande exempel pa verksamhetsomraden inom
Trygghet och Sakerhet.

e Skydd mot olyckor

e Krisberedskap

e Internt skydd

e  Civilt forsvar

e Brottsforebyggande arbete
e Planering och byggande

o Sdkerhetsskydd

e Informationssdkerhet

e Folkhalsa

Darutover har ett flertal raddningstjanster engagerat sig i suicidprevention.

Sammanfattningsvis har Raddningstjansten majlighet att spela en viktig roll i sina respektive
kommuners trygghets- och sdakerhetsarbete. En foérdel med att ge raddningstjansten i uppdrag
att samverka med andra kommuner inom detta omrade &r att raddningstjansten blir den
gemensamma plattformen dar kompetenserna samlas, utvecklas och tacker upp for varandra.
Det kravs dock en arbetsform som stodjer kommunledningens ansvar for dessa fragor.
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5.8

SLUTSATSER

Det i det moderna samhallet integreras allt fler system och processer med varandra for att
uppna hogre effektivitet och 6ka servicen for invanarna. Det innebar att samhallsapparaten
blir mer komplex och beroendena mellan olika samhallssektorer och system okar, vilket
innebar storre utmaningar for bade raddningstjansten och samhallet i stort nar nagot oonskat
intraffar. En handelse som inte hanteras i tid kan snabbt vaxa i bade omfattning och
komplexitet.

Vi ser ocksa ett samhalle med sociala spdnningar och globala terrorhot som pa senare tid blivit
ett inslag i raddningstjanstens arbete. Klimatforandringarna i varlden har gjort att
vaderrelaterade hdndelser sdsom skogsbrander och héga vattenfléden blir vanligare.

Modern teknik ger samhiéllet stérre mojligheter att tidigt upptacka férdandringar som kan leda
till olyckor och raddningstjansten far battre férmaga att bekdmpa brénder pa ett sdkert och
effektivt satt.

Dessa samhallsférandringar staller nya och hardare krav pa raddningstjanstens formagor som
ar svara for de flesta kommuner att klara pa egen hand:

e Kompetens och resurser att, i det férebyggande arbetet halla jamna steg med
utmaningarna i samhallsutvecklingen och utnyttja nya mojligheter pa ett effektivt satt

e Bredare engagemang i kommunens 6vriga verksamheter for att kunna ta ett samlat
grepp i det forebyggande arbetet

e Narhet till kommuninvanarna for att na fram med informationskampanjer och klara
rekrytering av personal

e Kapacitet att leda och genomféra langvariga, omfattande och komplexa hdandelser
e Kort responstid for att bryta handelseférlopp tidigt

e Fo6rmaga att agera vid medvetet vald och social oro

e Okad férmaga att mota det ovintade.

e Mojlighet att bedriva en kostnadseffektiv verksamhet

e Vara en attraktiv arbetsgivare med formaga att rekrytera och behalla kompetent
personal som kan samverka med olika parter i samhallsplaneringen och genomféra
komplicerade insatser dar riskbilden ar komplex.
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6 NULAGESBESKRIVNING

| detta kapitel ges en kortfattad sammanstallning och jamforelse mellan kommunernas
raddningstjanster i tabellform.

6.1 LEDNING OCH ADMINISTRATION

Vastra Sérmlands Raddningstjansten Flen

raddningstjanst

Forbundschef 1,0 -

Raddningschef 1,0 1,0

Stf Raddningschef - 1,0 (operativ chef)
Utbildning 1,6 1,0

Forebyggande arbete 3,0 1,0

Administration 1,0 0,3 + 0,2 for sotning
Sotare Ej i egen regi 3,0

6.2 BEREDSKAPSORGANISATION

Vastra Sérmlands Raddningstjansten Flen

raddningstjanst

Dygnet-runt-styrka 1+1+4, (1+1+3 under 1+1, Flen,
semestertid)

RIB 1+2 Vingaker 1+4 Flen, 3 man 3 min och2 man 6
0+2 Katrineholm min

1+0, fri inryckning, Bjorkvik 1+4, Malmkdping, 5 min

1+0, fri inryckning, Julita

1+0 Hogsjo

FIP, FIB mm 1 Vingaker 1 Malmkoéping
1 Bjorkvik
1 Julita
1 Hogsjo
Befiil i beredskap 1 Raddningschef i beredskap 1 insatsledare, 90 sek

(Rédddnings-chef i
beredskap)
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6.3

6.4

6.5

Réddnings-viirn eller Sparreholm (3 man 10 min enligt
avtal)
Frivillig brandkér Bjorkvik

KOMMUNVIS JAMFORELSE AV RESPONSTIDER

2015 - Responstid (min) 2016 — Responstid (min)

Vingaker 11,6 Katrineholm 10,5
Katrineholm 11,7 Vingaker 12,4
Flen 14,3 Flen 12,5

STORLEKSJAMFORELSE MELLAN KOMMUNERNA, STATISTIK FRAN 2014

Antal invanare Tathet per km2
Flen 16 300 826 23
Katrineholm 33300 1190 33
Vingaker 8900 439 24

ANTAL UPPDRAG OCH KOSTNADER

Antal Antal Arsnettokostnad Kostnad per invanare
uppdrag uppdrag 2014
per 1000
invanare
Flen 203 12,35 16 857 1038
Katrineholm 395 11,80 26 347 792
Vingaker 96 10,72 6 002 673

| Sverige ligger kostnaden for raddningstjanst per invanare mellan 366 kr (Sundbyberg) och
2193 kr (Harjedalen) med ett snitt pa 687 kr. Det innebar att Sveriges nettokostnad for
raddningstjansten &r ca 6,6 miljarder fér ar 2013 enligt Raddningstjanst i siffror 2014 fran MSB.

Den mycket stora variationen ar beroende av lokala férhallanden som risker, antalet tatorter,
antalet brandstationer och typ av beredskap, antalet invanare mm. Generellt sa ar kostnaden
per invanare hogst i glesbygden och lagst i storstadsomraden.

Siffrorna ar inte alltid direkt jamforbara da kommunerna har lite olika praxis for hur intakter
och kostnader fordelas mellan olika verksamheter i kommunen och centrala kostnader. Det ar
exempelvis redovisning av poster som OH-kostnader, hyror, kapitaltjanstkostnader,
interndebitering av tjanster och avsattning till pension som varierar.
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6.6

6.6.1

Siffrorna kan anda ses som en indikator men for att géra en detaljerad jamforelse kravs ett
ganska stort jobb med att likstdlla ekonomierna. Detta gors exempelvis vid bildande av
kommunalférbund for att fa en mer rattvisande bild av vad verksamheten kostar i forbundet,
samt for de olika kommunerna fére férbundsbildningen. Aven mellan olika kommunalférbund
skiljer det sig at med avseende pa vilka kostnader som bokférs i pa férbundet respektive i
medlemskommunerna.

Vid var jamférelse har vi anvant oss av en sammanstallning i 2015 ars penningvéarde fran
Myndigheten fér Samhallsskydd och Beredskap som utgar fran Rakenskapssammandrag for
kommuner (1998-2014, SCB), Konsumentprisindex (1998—2014, SCB), Befolkningsstatistik
(1998-2014, SCB) samt Rakenskapssammandraget 2014 - Instruktioner (SCB).

For att gora siffrorna jamforbara har vi justerat kostnaderna foér raddningstjansten i Flen for ar
2014 med att ta bort den interna OH-kostnaden for Samhiéllsbyggnadsavdelningen med ett
belopp pa 1 625 tkr. Det dr det enda aret som det finns ett sadant paslag. For 2015 har interna
intakter pa 195 tkr lagts till da denna post finns med 6vriga ar med dock inte fér 2015.

| underlaget finns ett paldgg for centrala OH-kostnader enligt en modell som SCB tillampar lika
for alla kommuner.

For att fa mer aktuella siffror har arsredovisningarna fran 2016 anvants.

Flen 16 830 373 22,2 16 563 984
Katrineholm 33722 609 18,1 26 838 796
Vingaker 9 099 156 17,1 7177 789

Inom VSR &r fordelningen Katrineholm 78,9% och Vingaker 21,1%

Aven hiar dr kostnaderna inte direkt jamférbara mellan VSR och Flen dd kommunerna har lite
olika praxis for hur intdkter och kostnader fordelas mellan olika verksamheter i kommunen och
centrala kostnader.

TILLAGGSUPPDRAG

Utover den traditionella verksamheten med tillsyn och utryckningsverksamheten har
raddningstjansterna foljande tillaggsuppdrag.

RADDNINGSTJANSTEN FLEN

Hos Raddningstjansten Flen bedrivs bade brandskyddskontroll och rengéring av eldstader i
egen regi. Dessutom sakkunniga vid bygglovsmoten, deltar i "En vag in" som skall forenkla for
foretagare och deltagande vid oversiktsplanering

Darutover svarar dygnet runt styrkan for ett antal extra uppdrag.

e Tryggvuxen
e Klottersanering
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6.6.2

e Lyfthjalp till socialférvaltningen

e Tjansteman i beredskap at kommunen

e | Viantan Pa Ambulans

e Suicidlarm

e Larmoverféring kommunala larm

e Tillhandahaller sin tekniska utrusning ex for hog hojd

Dygnet-runt-styrkan har nyligen fatt i uppdrag att rycka ut pa inbrottslarm fran kommunala

anlaggningar.

VASTRA SORMLANDS RADDNINGSTJANST

VSR svarar for brandskyddskontroll av eldstader, deltar som sakkunniga i bygglovmoéte varje
vecka, medverkan i samhallsplanering och dversiktsplaner, organiserar Fixar Malte, utvecklar
"civil insatsperson”, deltager i brottsférebyggande radet och medverkar i trafiksdkerhetsdagar.
VSR ar fastighetsagare till tva av fastigheterna.

VSR svara aven for funktionen “Tjansteman i Beredskap” at medlemskommunerna.

VSRs dygnet runt styrka ar narvarande ute i samhallet da det finns en forhojd risk for anlagda
brander och skadegorelse. Det ar exempelvis vid skolans termins slut och start.

Pa forsok har styrkan deltagit i skolluncher tillsammans med barnen i skolmatsalar da det varit
lite stokigt. Narvaron av brandbilar och brandman i matsalen har en starkt lugnande effekt pa
miljon.

Styrkan rycker dven pa

e | Véantan Pa Ambulans
e Suiciduppdrag
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7 SAMVERKANSALTERNATIV ENLIGT KOMMUNALLAGEN

Enligt kommunallagen finns tre moéjliga samverkansformer, dessa ar:

Civilrattsliga avtal
tjanster kops och saljs mellan kommunerna genom separata avtal

Gemensam namnd
gemensam politisk organisation som administreras av och lyder under en vardkommun

Kommunalférbund
en special kommun bildas for raddningstjanstuppdraget

7.1 CIVILRATTSLIGA AVTAL

Med civilrattsliga avtal valjs graden av samverkan. Friheten ar stor mellan avtalsparterna att
valja samverkanslosningar. Exempelvis kan man genom civilrattsligt avtal overlata politisk
ledning och foérvaltning till en annan kommun.

Det kravs dock konsensus fran alla inblandade beslutande organ far att uppna samverkan
vilket kan vara begransande.

Stor flexibilitet vad det géller Politisk ledning genom konsensus
samverkansomraden

Enkel administrativ form fér samverkan Samtliga forandringar kréver avtalsforhandling
Stort lokalt inflytande Latt att bryta

Vid gemensam ledning far forvaltningsledningen
flera politiska uppdragsgivare

Nedan beskrivs nagra goda exempel pa samverkan genom civilrattsliga avtal:

Jonko6pings lan

Sedan 1980 har kommunerna i J6nkdpings 1dn samt Ydre kommun i Ostergétland (13
kommuner) arbetat med att fordjupa samverkan inom raddningstjansten, Raddsam F.

"Vart évergripande mal inom Rdddsam F dr att méjliggéra effektiva rdddningsinsatser och
olycksférebyggande arbete, detta genom en samverkansmodell dér vi uppnadr bade
stordriftsférdelar och behdller en stark férankring i kommunen”. ( www.raddsamf.se)

Inom omradet finns det 44 hel- och deltidstyrkor med 213 man i beredskap. Med
gemensamma larmplaner och en raddningschef i beredskap som disponerar alla ldnets
resurser far en handelse samma resurser oavsett i vilken kommun handelsen intraffar.

Kostnaden for gemensam ledning férdelas efter invanarantalet mellan ingdende kommuner.

Vid insats ersitts tiden efter gemensam prislista. Over 150 mantimmar ersatts faktiska
kostnader.


http://www.raddsamf.se/
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Stockholms lén

Ledningscentralen SSRC (Storstockholms Raddningscentral) omfattar Storstockholms
brandférsvar, samt genom samarbetsavtal Radddningstjansten Gotland, Raddningstjansten
Norrtélje, Radddningstjansten Enkoping-Habo, Uppsala Brandforsvar, Brandkaren Attunda och
Raddningstjansten Sala-Heby. Centralen hanterar darmed 25 kommuner i 4 [an med 7
raddningstjanster och 90-100 brandstationer.

Raddningscentralen har tyst medlyssning pa den forsta 112-intervjun som SOS Alarm genomfor
och skoéter all utalarmering och ledning utom for sjukvardslarm, som SOS Alarm dirigerar.

Omradet tillampar fem ledningsnivaer:

L5 Raddningschef i beredskap | ledningscentralen
L4 Operativ chef

L3 Raddningsledare Pa skadeplats

L2 Insatsledare/Yttre befal

L1 Styrkeledare

Inom hela omradet tillampas granslos raddningstjanst i ett gemensamt ledningssystem. Det
innebar i praktiken att ledningscentralen avgor vilka enheter som ska larmas och har en
langtgaende delegation dvs alla enheter star under gemensamt befal.

| Stockholms lan finns dven Sodertérns Brandforsvarsforbunds ledningscentral
(Raddningscentralen Stockholms Lan, RCSL). Den leder verksamheten inom forbundet och
hanterar dven kommunala larm.

RCSL har ett motsvarande ledningssystem som SSRC, vilket mojliggdr samverkan mellan bada
systemen.

SSRC finansieras via arliga avgifter som betalas av de raddningstjanster som ar anslutna. Denna
avgift tacker ocksa SOS Alarms atagande.

Principen for granslos raddningstjanst ar att avtal tecknas med angrdansande raddningstjanster.
Hjalp vid raddningsinsatser ar normalt kostnadsfri mellan parterna, utéver da den hjalpande
parten drabbas av direkta kostnader for att kunna genomféra hjalpinsatsen.

For storre raddningsinsatser dar en part levererat mer an tjugo mantimmar har denna ratt till
ersattning.
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Samverkan mellan Vimmerby, Hultsfred, Oskarshamn, Monsteras och Hogsby

Vimmerby med fyra grannkommuner har nyligen startat ett férdjupat samarbete. Det startade
med att PWC genomférde en utredning om fordjupat samarbete mellan de fem kommunerna:
Vimmerby, Hultsfred, Oskarshamn, Monsteras och Hogsby. Avsikten var att dven Vastervik
skulle ingd men de tackade nej innan utredningen startade.

PWC rekommenderade ett kommunalférbund. Det politiska stadllningstagandet blev att
fordjupa samverkan och borja finna formerna for samverkan, men ej som kommunalférbund.
De har valt att vara kvar som forvaltningar med en egen raddningschef i varje kommun.

Arbetet har resulterat i fyra samverkansomraden som har kommit olika langt i sin etablering:

e Forebyggande arbete
e Ovning och utbildning
e Gemensamma inkdp
e Metod och teknik

Hultsfred har en halv egen tjanst for forebyggande arbete. Genom samverkan med de fyra
andra kommunerna far Hultsfred tillgang till tio tillsynsforrattare. Tillsynsarbetet genomfors
samordnat mellan kommunerna med fokuserade insatser i en kommun i taget.

Man har delat upp det forebyggande arbetet i olika kompetensomraden som har fordelats
mellan kommunerna pa féljande satt:

Kompetensomrade Ansvarig kommun
Bygglov Oskarshamn
Tillstand explosiv vara Vimmerby
Tillstand brandfarlig vara Monsteras

Publika evenemang Hultsfred

Genom samverkan har tillracklig kritisk massa uppnatts for ett effektivt myndighetsutévande
och hog samlad kompetens.

Kommunerna har dven inlett ett samarbete inom ett femte omrade: “gemensam operativ
ledning”. Utvecklingen inom detta omrade sker i tva parallella spar.

Vimmerby och Hultsfred har sedan 7 januari 2016 gemensam ledningsorganisation. Den
beskrivs i dokumentet “Ledningsdoktrin Rdddningstjansterna Vimmerby/Hultsfred”.
Samarbetet innebar bland annat att man, istallet for att ha var sin raddningschef i
beredskap har bada kommunerna tillsammans, en insatsledare och raddningschef i
beredskap. De normativa och strategiska komponenterna i insatsledningen ar darmed
battre omhandertagna.

Oskarshamn Monsteras och Hogsby startar den 1 juni 2016 en gemensam
ledningsorganisation med en insatsledare och en raddningschef i beredskap. Det finns
ocksa en stravan att fa ett gemensamt inre befdl men for det saknas sa har langt en
[6sning.
Vimmerby och Hultsfred har ocksa en gemensam sakerhetssamordanare. Utvecklingen i alla
fem kommunerna gar mot att ge raddningstjansten ett bredare uppdrag.
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1.2

GEMENSAM NAMND

| fallet VSR / Flen dr gemensam namnd inget alternativ enligt var beddmning men redovisas
har anda for helhetens skull.

Gemensam namnd faller pa att det inte finns nagon vardkommun och att det inte ar rimligt att
likvidera VSR for att istallet borja samverkan i en gemensam namnd. Dessutom dr gemensam
namnd inte mojlig under hojd beredskap och krig. Sverige ar nu inne i ett tydligt
planeringsskede for att hoja forsvarsférmagan. Planering for det civila forsvaret kommer att bli
en stor uppgift for kommunerna.

Gemensam namnd &r ett alternativ som har funnits i kommunallagen sedan 1997. | maj 2011
fanns det ca 150 gemensamma namnder i Sverige inom flera olika verksamhetsomraden. Till
grund for den gemensamma nadmnden ska det finnas ett samverkansavtal och ett
namndreglemente. Dessa dokument ar obligatoriska och ska godkannas av varje
kommunfullmaktige.

Den gemensamma namnden ingar i virdkommunens organisation och ndmnden sorterar
under vardkommunens fullmaktige. Det innebar i praktiken att vardkommunen blir
anstéallningsmyndighet och dvertar alla anldggningstillgangar d.v.s. sdsom det vore en
forvaltning men omfattar flera kommuner. Ndmnden ar saledes ingen egen juridisk person
men myndighet och ska betraktas som vilken namnd som helst i virdkommunen. Detta
betyder bland annat att budgeten faststalls av vardkommunens fullmaktige. Vardkommunen
ska uppréatta budgeten i samrad med 6vriga kommuner.

Den gemensamma namnden bestar av ledaméter fran respektive medlemskommun.
Ledamoter och ersattare utses av respektive fullmaktige. Ndamnden ska ha minst en ledamot
och en ersattare fran varje part. Ordférande och vice ordférande utses av vairdkommunen men
behover inte komma dérifran.

Organisationsformen lampar sig bast nar fa kommuner samverkar. Férdelarna ar att det ar
administrativt enkelt att bilda och att driva da det ar en vanlig namnd. Nackdelarna ar att
besluten egentligen ligger hos vardkommunens fullméaktige och det kan upplevas att
samverkan inte sker pa lika villkor. Gemensam namnd kan inte anvandas for verksamheter
som kommunstyrelsen har vid hojd beredskap. Uppbygganden av det civila forsvaret kommer
att fa stort fokus de kommande aren.

Idag finns det atta gemensamma namnder for raddningstjanst.

Mojliggor samverkan over kommungrans Vardkommunens Kommunfullmaktige har

dar varje part behaller huvudmannaskapet beslutsmandatet (ej pa samma villkor mellan
kommunerna)

Administrativt enkel att bilda och driva, Vardkommunen overtar anstallningsansvaret,

vanlig namnd anlaggningstillgangar mm. (samma process som ett
kommunalférbund ur de andra kommunernas
perspektiv)

Verksamhetsledning har en tydlig Risk att hamna utanfor den kommunala

uppdragivare verksamheten

Passar for samverkan mellan ett fatal Kommunen avhander sig méjligheten att

kommuner med stort fortroende for sjalvstandigt styra raddningstjansten.
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7.3

varandra
Skalfordelar i ledning och administration Kan ej anvdndas vid hojd beredskap

Tydliga ekonomiska spelregler

KOMMUNALFORBUND

Ett kommunalférbund ar en specialkommun som medlemskommunerna dverlamnar delar av
sitt kommunala ansvar till. Majoriteten av Sveriges kommuner ar medlemmar i ett
kommunalférbund. Skélen till att bilda kommunalférbund ar ofta ekonomiska och rationella.
Genom att utnyttja samordningsvinster uppnar man en mer kostnadseffektiv verksamhet. Man
vill ocksa skapa en kompetenshojning och darmed ocksa forutsattningar for en battre kvalitet i
verksamheten. Jamfort med andra samverkansformer kan kommunalférbund ge storre
inflytande och battre uppfylla krav pa demokrati och méjlighet till I6pande politisk styrning.

Kommunalférbundet blir anstallningsmyndighet och 6vertar anldggningstillgangarna.
Ekonomierna behover jamstallas da kommunerna ibland har olika redovisningsprinciper for
vad som redovisas pa forvaltningen respektive kommuncentralt.

Det finns en risk att ett kommunalforbund fjarmar sig fran den évriga kommunala
verksamheten vilket kan vara problematiskt da raddningstjansten maste betraktas som en del
av den kommunala verksamheten. Det maste darfor skapas forutsattning fér en god
samverkan mellan forbundet och alla medlemskommuner. | férbundsordningen bér detta
forhallningsattet skrivas in. Vid utformningen av raddningstjanstorganisationen och
kommunernas styrning av densamma maste man skapa majligheter for en god lokal
samverkan.

Kommunerna maste kanna raddningstjansten som sin raddningstjanst och inte en fristaende
organisation.

En kritisk synpunkt pa kommunalférbund &r att maktens ar koncentrerad till ett fatal politiker
och tjansteman. Men det gar dven att vdnda pa detta resonemang. | normalfallet ar det sallan
som det ar nagra drenden om raddningstjansten pa kommunstyrelsens bord. Med en sarskild
organisation for raddningstjansten kan det skapa forutsattningar for ett stérre engagemang
med sarskilt utsedda politiker.

Idag finns det 37 kommunalférbund som omfattar 153 kommuner fér raddningstjansten.

Utveckling av antalet kommunalférbund fér raddningstjanst 1974-2017
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1974 1984 1994 | 2004 | 2011 2014 2017

Kommuner med egen 274 266 248 162 119 112 103
raddningstjanst

Raddningstjanstforbund | 1 2 9 12 13 15 13
(antalet involverade (2) (7) (18) 25) (31) (36) (34)
kommuner inom

parantes)

Totalt antal kommuner | 278 283 286 290 290 290 290
Totalt antalet 276 273 264 202 166 162 153

raddningstjanster

Kalla: Sveriges Kommuner och Landsting

Tydlig politisk ledning, egen juridisk person Risk att hamna utanfér den kommunala
verksamheten

Kravs en tydlig styrning fran
medlemskommunerna

Langsiktigt engagemang Kommun avhander sig mojligheten att
sjalvstandigt styra raddningstjansten

Skalférdelar i ledning och administration Maktkoncentration till ett fatal personer
Tydliga ekonomiska spelregler

Forvaltningsledning har en tydlig
uppdragivare

Skapar forutsattningar for ett storre
engagemang med sarskilt utsedda politiker.

En gemensam organisation
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8 SAMMANFATTNING AV INTERVJUSVAR

| detta kapitel redovisas en sammanfattning av de intervjuer som genomforts. Ca 20 personer i
de tre kommunerna och raddningstjanstférbundet har fatt ge sin syn pa raddningstjansten och
dess framtid. Det har varit

e kommunstyrelsens ordférande

e oppositionsrad

e kommunchefer

e forbundsdirektionens ordférande
e forbundschef

e raddningschefer

o fackliga foretradare

Samtalen genomférdes i mitten pa juni 2017.

Dessutom har Lansstyrelsen i Sdermanland intervjuats. En sammanfattning av den intervjun
redovisas separat.

Motiv for samverkan

Drivkraften till samverkan inom raddningstjansten ar kompetensforsorjning och mojligheten
att upprétthalla kvalitén i den framtida verksamheten.

Samverkan mellan VSR och Flen kommer att underlatta i den dagliga verksamheten. Men pa
sikt kommer det inte att ricka. Aven en gemensam raddningstjanst mellan dessa tre
kommuner kommer den att vara for liten for att sjalvstandigt kunna mota framtiden.

Det behdvs fler steg i samverkan och det geografiska omradet behdver utvidgas sa att det blir
en effektiv mojlighet till ledningssamverkan och resursuppbyggnad for att klara nuvarande och
framtida risker.

Forvantningar
Allmdnt

e Det finns olika syn pa om raddningstjansten ska ha ett breddat uppdrag och i sa fall
vad det ska besta av.

e Positiv till fordjupad samverkan med Flen men vet for lite idag pa vilka satt det kan ske
och dess konsekvenser. Detta behover belysas i ett fortsatt arbete.

e VSR ager idag tva fastigheter.

e Flen kan behova renodla sin verksamhet och se dver sina kostnader.

e Principerna for avsattning till pension i ett kommunalférbund bor ses 6ver i en
eventuellt fortsatt utredning.

Relationer till kommunerna

e Forbundet behdver en ndrvaro éver ytan for att skapa trygghet.

e Den lokala narvaron ar viktig.

e Brandstationen maste vara kvar i Flen.

e Innan storre beslut i férbundet, behovs forankring och beslut i samtliga fullméaktige.
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e Placering och funktioner inom utdkande foérbundet ska vara noga reglerat i
forbundsordningen.

e Vid ett medlemskap ar det viktigt med styrning fran kommunerna av samma typ som
agarstyrning i kommunala bolag.

e Det maste upplevas som ekonomiskt rattvist. Var och en ska ta sina kostnader men fa
ta del av skalférdelar.

e Samtliga medlemskommuner maste fa samma serviceniva.

Interna férbdttringsmdéjligheter

e Bada organisationerna upplevelse vara mycket slimmade organisationer.

e Ovningsforutsattningarna férbéttras.

e Rekryteringsmojligheterna forbattras.

e Man kdnner sig ganska reaktiv. Viljan finns att anpassa sig och utveckla verksamheten,
men man hinner inte uppdatera sig. Man behdver bli resursstarkare. En stérre
organisation med fler medlemmar ar nédvandigt. Man kanner sig resurssvaga nar det
gdller forebyggande arbete.

Férbdttringsmdjligheter mot medborgarna

e Sotningen fungerar bra och det kan tillféra VSR nagot positivt.

e Nyfiken pa att bredda uppdraget till rdddningstjansten med inriktning pa forebyggande
arbete som vander sig till hela samhallet dar det finns behov.

e Viktigt att raddningstjansten medverkar aktivt och tidigt i samhallsplaneringen.

e Réaddningstjansten ska vara en del av samhéllet, man kan ”g6éra mer”.

e Raddningstjansten maste genom samverkan 6ka sin férmaga bade ledningsmaéssigt och
nar det galler resursuppbyggnad sa att det motsvarar riskerna i kommunen.

e Fordjupat samarbete ger kraftfullare organisation samt en utvecklad och battre
utbildningsverksamhet vilket starker den enskildes férmaga.

e Tillsyn enligt LSO ett omrade som maste lyftas. Raddningstjansten maste ha kunskap
och kompetens att kunna stélla krav pa brandskydd i ex vardinrattningar,
trygghetsboende, affarscentra mm

Farhdagor

e Det blir langre till férbundschefen. Idag ar kontakten bra med raddningschefen i Flen.
e Hur blir det med tjansterna framover? Vilka férandringar bli det i organisationen?
e Hur kommer den lokala ndarvaron att se ut?
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Associationsform

Det upplevs att det ar stora kulturella skillnader mellan raddningstjansterna sa en
samverkan bor byggas upp succesivt i flera olika steg.

Innan Flen blir medlem behoéver alla férutsattningar vara utredda.

Flen bor helst bli medlem i férbundet, det blir enklast for alla parter.

Samverkan pa lika villkor dvs kommunalférbund.

En forbundsbildning framstar som det mest lampliga, detta ska utredas. Men det
racker inte, vi maste ta ett stérre grepp. Hela Sérmland i en
raddningstjanstorganisation.

Helt nodvandigt med en fortsatt utveckling i ett storre geografiskt omrade da
samverkan med Flen inte l6ser formagan till ledning och resursuppbyggnad i tillrdcklig
omfattning. Samverkan behdver prévas mot Eskilstuna/Strangnés eller Ostergétland.
Losningen maste innebéra att alla tre kanner sig som vinnare.

Nu ska det inte bli nagra halvmesyrer, pang pa. Flen ska inga i VSR. Helst ska man gora
en raddningsregion av hela Sérmland.

Lansstyrelsen i Sodermanland

Lansstyrelsens mening &r att det inte gar att mota framtiden i sma egna
organisationer, man maste samverka.

Lansstyrelsen ser garna ett fullt ansvarstagande, alltsa att Flen gar in i VSR. Detta ar en
onskad utveckling. Kompetensférsorjning med brandingenjorer maojliggors med en
storre organisation. Man vill inte rekommendera civilrattsliga avtal.

Lansstyrelsen ar positiv till férebyggande arbete utanfor vad som strikt anges i LSO, ex.
suicid, sdkerhet vid badstrander. Intressant att diskussion fér bland politiker i berérda
kommuner.

Man gor gemensam tillsyn dver lansgranser dar samarbetsavtal finns.

Positivt att utdka ledningssamverkan med Eskilstuna- Strangnas.

Finns inga negativa synpunkter, utan ser tvartom att VSR kan behova starka sin
ledningsférmaga med andra raddningsorganisationer. Inga synpunkter pa att VSR
samarbetar med RTOG.

Vid Lansstyrelsens tillsyn hos VSR och i Flen har bland annat féljande anforts:

0 Flen ar mycket svaga pa att administrera handlingsprogram

0 Endast tva operativa ledningsnivaer i Flen, mycket sarbart

0 Lansstyrelsen patalar vikten av att utveckla egenkontroll. Har inte kommit in
nagot fran Flen.

0 Forandringen av utryckningsorganisation i Vingaker (1+2) har gatt for fort. Det
saknas konsekvensanalys. Lansstyrelsen ansag att en permanent férandring av
styrkan i Vingaker behovde en grundligare genomlysning dn vad som
presenterades i samband med RiB- uppsagningarna. | det skedet tyckte vi inte
att VSR hade forberett personal, politiker, invanare och politiker pa ett
tillrackligt bra satt. Lansstyrelsen ville fa till en bra uppféljning under 2017, for
att se eventuella konsekvenser innan ett sadant beslut kan permanentas.

Lansstyrelsen kommer att titta pa ledningsformaga vid nasta tillsynsbesok. Det
kommer att ske genom scenariobaserad ”skrivbordstillsyn” dar raddningstjansterna far
beskriva sin resurs- och ledningsférmaga i férhallande till inventerade risker i sin egen
kommun.
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9.1

9.2

VIKTIGA EFFEKTER SOM KAN UPPNAS GENOM SAMVERKAN

For att kunna rekommendera vilken vag som ar lampligast att vélja for Katrineholm, Vingaker
och Flens kommuner behovs ett antal kriterier som de olika alternativen kan jamforas mot. De
kriterier vi har valt baseras pa slutsatser fran omvarldsanalysen i kapitel 6 samt vilja och
prioriteringar hamtade ur de intervjuer vi har genomfort.

FOREBYGGANDE ARBETE

Inom det forebyggande arbetet behovs en tillracklig stor volym for att méta en komplex
framtid. Ett matt kan vara att det gar att fordjupa sin kunskap inom delar av omradet dvs
nagon form av specialisering. Det ar mycket onskvart med minst tva personer per
specialisering for att sdkerstalla utrymme for kritiskt tankande och kontinuitet vid
personalomsattning. Det minskar dessutom risken for otillborlig paverka.

LEDNING AV RADDNINGSINSATSER

Vardagen fungerar idag bra, men det ar inte tillrackligt for att moéta framtida utmaningar. En
raddningstjanst maste ha formaga att leda stora och komplexa hdndelser. Da behovs det flera
ledningsnivaer med olika innehall i ledningen och tillracklig kapacitet. Det som fungerar bra i
vardagen ar ledning av enskild insats. Denna niva maste kunna forstarkas vid storre insats och
inte enbart besta av en person som det ar idag. Darutover behover det finnas en sa kallad
systemledning som exempelvis tar ansvar for att ha beredskap om det intraffar ytterligare en
insats, bedémer konsekvenserna for samhallet dvs satter in insatsen i ett storre sammanhang
och planerar for avlosning for att skapa uthallighet och forstarkning.

For att fa ett ledningssystem som klarar av att hantera en fordnderlig omgivning kravs fem
ledningsnivaer med olika innehall i ledning. (Statens Raddningsverk: Grunder for ledning).

1 Normativ tolka och besluta om
organisationens roll

2 Strategisk besluta om beredskap och insatsers
ram
3 Operativ samlad ledning av den I6pande

insatsen inom ram
4 Samordning av enskilda enheter hantera samordning av enheter

5 Ledning av enskild enhet leda enhet i utférande av tilldelad
uppgift
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9.3

9.4

9.5

OPERATIV SLAGKRAFT

Det maste finnas en formaga till systematisk styrkeuppbyggnad for stora och langvariga
insatser, specialresurser och uthallighet. Genom att inga i en storre gemenskap skapar det
moijlighet till specialisering som kan disponeras over hela ytan, exempelvis hdjdfordon, enhet
for beskjutning av gasflaskor, enhet for hoghojdsraddning, enhet for tungraddning, samt kem-
och saneringsenheter.

Det medfoér ofta att en hogre kompetens erhalls inom de olika delomradena. Det skapar mer
stimulerande arbetsuppgifter, hogre kvalitet mot medborgarna och battre
kostnadseffektivitet.

REKRYTERING AV RADDNINGSPERSONAL | BEREDSKAP (RIB)

Svarigheter med att rekrytera RIB personal finns 6ver hela landet. Den geografiska
fordelningen av bostader och arbetsplatser har forandrats fran en bruksortstruktur med
manga sma industriorter dar manniskor har bott och arbetat pa samma ort, till ett lage dar
industrierna koncentreras till storre industriomraden och logistikcenter beldgna en bit ifran de
omraden dar folk bor. Manga brandstationer ligger av historiska skal pa gamla bruksorter dar
det i vissa fall inte finns sa manga arbetstillfallen och/eller bostader kvar.

| och med att det geografiska avstandet mellan bostadsorter och arbetsplatser 6kar blir det
svarare att uppratthalla beredskapen dagtid i bostadsorterna med deltidspersonal.

Koncentration av industri och lager till ett fatal stora omraden innebar en forandring i
riskbilden (storre lokaler, 6kad koncentration av riskanldggningar, stérre avstand).

Vissa stationer ligger av historiska skal pa fel stdlle sett efter dagens férutsattningar. En
brandstation ar dock en viktig samhallsinstitution som ger en kansla av trygghet fér de som bor
i narheten varfor det kan vara kénsligt att ersdtta den med en annan form av beredskap.

En allt hardare konkurrens i industrin och hogre krav pa effektivitet i offentlig sektor ger ocksa
mindre flexibilitet nar det géller att frilagga tid for personal att engagera sig som
deltidsbrandman.

Offentlig verksamhet har ett standigt krav pa sig att folja med i utvecklingen for att utnyttja de
offentliga medlen pa ett sa effektivt satt som mojligt. Fér rdddningstjansten innebar detta att
man har krav pa sig att vara lyhorda for samhallsforandringar och nya tekniska majligheter sa
att ansvaret alltid kan uppfyllas pa effektivast mojliga satt.

Slutligen ar konkurrensen ocksa hard nar det géller manniskors engagemang i stort. Huruvida
detta ar en faktor som har forandrats over tid later vi vara osagt har, men klart ar att
deltidskarerna i svensk raddningstjanst har en utmaning i att vara en attraktiv arbetsgivare
med tanke pa att personalen i de flesta fall inte ar beroende av anstallningen for att klara sin
forsorjning.

GEMENSAMMA GRUNDER FOR SAMVERKAN OCH LEDNING VID SAMHALLSSTORNINGAR

For att klara samhallsstérningar maste formagan att samverka 6ka. Det finns forvantningar pa
raddningstjansten att forutom att leda egen verksamhet ska man dven ha resurser for
samverkan. Grunder fér samverkan och ledning vid samhallsstorningar ar en vagledning till
aktorer for att underlatta aktorsgemensam inriktning och samordning. Det innebér att aktorer
ska kunna arbeta tillsammans pa ett strukturerat och likartat satt och pa sa vis utnyttja
samhallets resurser pa ett effektivt satt.
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10

ANALYS

Det finns en grundlaggande och mycket tydlig samsyn kring hur framtiden ska motas.
Samhallet ar redan mycket komplext och blir alltmer komplext med stora beroenden.

Drivkraften till samverkan inom raddningstjansten ar kompetensférsorjning och mojligheten
att uppratthalla kvalitén i den framtida verksamheten.

Bade VSR och Flens raddningstjanst ar sma organisationer, for sma for att sjalvstandigt mota
framtiden. Darmed ar de personberoende och sarbara. Bada organisationerna upplever sig
som valdigt slimmade med fokus pa den dagliga driften. Mojligheten till att fa utrymme for
utvecklingsfragor ar starkt begransade. Ett medlemskap fran Flen har forutsattningar att
forbattra situationen.

Samverkan pa lika villkor

Samverkan maste ske pa lika villkor. Det starkaste och majligtvis enda alternativet ar att Flens
kommun blir medlem i Vastra Sérmlands Raddningstjdnst. Det skapar majlighet till ett fullt och
lika ansvar for alla tre medlemmarna.

Civilrattsligt avtal lever inte upp till framférda tydliga 6nskemal om att samverkan ska ske pa
lika villkor.

Gemensam namnd faller pa att det inte finns nagon vardkommun och att det inte ar rimligt att
likvidera VSR for att istallet borja samverkan i en gemensam namnd. Dessutom dr gemensam
namnd inte mojlig under hojd beredskap och krig. Sverige ar nu inne i ett tydligt
planeringsskede for att hoja forsvarsformagan. Planering for det civila forsvaret kommer att bli
en stor uppgift for kommunerna.

Katrineholms och Vingakers kommuner dr nu vana vid att samverka med VSR. Det har 6ver tid
byggts upp ett fortroende mellan parterna. Bada medlemskommunerna ar ndjda med VSR.

Né&r en ny part kommer in maste detta ske sa att alla parter upplever att det ar rattvist, var och
en star for sin andel och far att del av skalférdelar.

For att na hit behover ett flertal fragor belysas i det fortsatta utredningsarbetet. Det ar
exempelvis

e jamstalla ekonomierna for att fa rattvisande medlemsavgifter
e samsyn kring framtida investeringar

e samsyn kring framtida storre verksamhetsforandringar

e lokal beredskap och narvaro

Detta sker lampligas genom en gemensam utredningsorganisation som tar fram ett komplett
beslutsunderlag till respektive kommun, se dven kapitel 12.

VSR dger idag tva fastigheter. Raddningstjansten ar sannolikt ingen bra fastighetsdgare utan
bor enbart fa dgna sig at sin kdrnverksamhet.
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Systematisk uppbyggnad av rédddningsstyrkor och ledningsorganisation

Samverkan mellan VSR och Flen kommer att underlatta vardagen. Men det kommer dven efter
det vara en liten raddningstjanst som inte sjalvstandigt kan mota framtida utmaningar och
risker.

Det behovs fler steg i samverkan och det geografiska omradet behdver utvidgas sa att det blir
en effektiv mojlighet till ledningssamverkan och resursuppbyggnad for att klara nuvarande och
framtida risker. Det finns tre alternativa samverkansinriktningar.

e Riaddningstjanstens Ostra Gétaland
e  Eskilstuna-Strangnas-Malardalens raddningstjanst
e Nerikes brandkar

Den har forstudien omfattar inte detta samverkansteg.
Tilléggsuppdrag

Raddningstjansternas tillaggsuppdrag ser olika ut. Detta bor inga i en fortsatt utredning for att
om moijligt fa en béattre 6verenstammelse av vilka uppdrag som ska utforas.
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11 ~ REKOMMENDATIONER

Hor foljer vara rekommendationer till fortsatt arbete

1.

Vi rekommenderar kommunalférbund som associationsform foér en fordjupad
samverkan mellan Katrineholm, Vingakers och Flens kommuner vad det géller
kommunernas raddningstjanstansvar. Flen kommun bér saledes bli medlem i

Vastra Sormlands Raddningstjanst.

Det bor dven vara mojligt for kommunerna att anvanda forbundet till ett
breddat trygghets och sdkerhetsarbete. Likasa boér nuvarande tillaggsuppdrag
prévas gemensamt.

Varje kommunfullméaktige bor ta principiell stallning under hosten 2017 for en
fordjupad samverkan i ett kommunalférbund och lamna ett
utredningsuppdrag till att aterkomma till fullmaktige med ett konkret forslag
till bildande av ett kommunalférbund fér kommunernas raddningstjanstansvar
med start 1 januari 2019 eller annat lampligt arsskifte.

En gemensam utredningsorganisation mellan de tre kommunerna och dess
raddningstjanster tillsatts med uppdrag att ta fram ett beslutsunderlag till
respektive kommunfullmaktige.

Viktiga fragor som medlemsavgiftens storlek, framtida investeringar, lokal
narvaro mm belyses i det fortsatta arbetet.

Det behovs en politisk styrning av projektet och den kan lampligen utgoéras av
en utsedd interimsdirektion. Alternativt kan KS presidierna utgora styrgrupp
fram till kommunfullmaktiges stallningstagande.

Projektorganisationen ska besta av representanter for alla kommunerna och
dess raddningstjanster. Darmed skapas en grund for att alla parter har mycket
god insikt i vilka forutsattningar som galler for férbundet och dess relation till
medlemskommunerna. En sammanslagning innebar dven nya forutsattningar
och darmed kan det bli nya organisatoriska I6sningar. Alla I6sningar blir genom
detta arbetssatt val férankrade.

En férdjupad samverkan mellan Flens raddningstjanst och Vastra S6rmlands
raddningstjanst racker inte. Den nya organisationen behdver aktivt sdka sig till
att ingd i ett gemensamt ledningssystem.

Det finns tre alternativa losningar som behover undersokas. Det ena ar att inga
i Raddningstjanstens Ostra Gotalands ledningssystem och det andra ar
pagaende forsok mellan Mélardalens raddningstjanst (Vasteras, Surahammar
och Hallstahammar), Eskilstuna och Strangnéas. Majligtvis kan dven Nerikes
brandkar utgora ett alternativ.

Det ar inte orimligt att tanka sig att samhallsutvecklingen driver fram dnnu
storre samverkansomraden som bestar av flera lan.

| férsta hand bor en inledande kontakt tas med bade Rdddningstjanstens Ostra
Gotaland samt Malardalens raddningstjanst, Eskilstuna och Strangnas for att
darefter bestdamma det fortsatta arbetet.
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UTOKNING AV KOMMUNALFORBUNDET VASTRA SORMLANDS

RADDNINGSTJANST

Medlemskap i ett kommunalférbund ar ett langsiktigt engagemang. Forutsattningarna for
bildande av férbundet bor darfor utredas noga sa att alla kanner sig trygga infor beslutet. Varje
kommun maste uppleva att det &r rattvist och att man enbart betalar for sin del men far ta del
av storskalfordelar. De upplevda nackdelarna bor belysas och atgarder vidtas for att minimera

nackdelarna.

Var rekommendation &r att tillsatta en sarskild projektorganisation. Projektorganisationen ska
besta av representanter for alla kommunerna och dess raddningstjanster. Darmed skapas en
grund for att alla parter har mycket god insikt i vilka forutsattningar som galler for forbundet
och dess relation till medlemskommunerna. En sammanslagning innebar aven nya
forutsattningar och darmed kan det bli nya organisatoriska forutsattningar. Alla [6sningar blir
genom detta arbetssatt val forankrade.

Forslag till projektorganisation

Ledning
Politisk styrgrupp
Projektledning

Arbetsgrupper (AG)
AG - Uppdrag till forbundet

AG - Ekonomi

AG - Personal

AG - Handlingsprogram
Skydd mot olyckor

AG - Administration

AG - Organisation

AG - Operativ organisation

Stallningstagande i politiska vagvalsfragor.

Driver projektet och samordnar arbetsgrupperna.
Ansvarig for att komplett beslutsunderlag tas fram
Rapporterar till styrgruppen

Framtagande av forslag for de formella dokumenten till
kommunfullmaktige, exempelvis férbundsordning och
reglementen som bl. a belyser politiskt organisation och styrning.

Jamstaller ekonomierna, lamna forslag till medlemsavgifter,
lamna forslag till hur stérre investeringar och andra férandringar
ska hanteras.

Lamna forslag till hur férbundet ska bli en arbetsgivare och tillse
att inrangeringsférhandlingar genomfors.

Framtagande av gemensam riskanalys och forslag till
handlingsprogram.

Administrativt stod som IT och telefoni, volym pa egen
administration och vilka tjanster som kan erhallas fran
medlemskommunerna.

Forbundets organisation under forbundschefen.

Lamna forslag till forbundets utryckningsorganisation.
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13 ~ REFERENSER

Utredningen har genomférts av Ake Jacobsson och Rainar All, Prospero Management, under
perioden maj 2017 — augusti 2017
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13.3 KARTOR OVER GEMENSAMMA NAMNDER OCH RADDNINGSTJANSTFORBUND

@  Sveriges
Kommuner
A ooch Landsting

Réddningstjanst som organiseras
under en gemensam namnd
for flera kommuner

[0 Mala Raddningstjanst

] Nomhilsinge rdddningstjéinst
[ Raddningstjfinsten Visterbergslagen
] Uppsala Brandforsvar

I Riddningstjfinsten Vistra Skaraborg
[ Sambhillssicydd Mellersta Skaraborg
I Gislaved-Gnosjd Raddningstjénst
[ | RAddningstjansten Séderdsen

Sveriges Kommmner och Landsting - 2017
www.skl se'trygghet

Sida 38 (39)



PROSPERO | Makes Technology Human, 2017-09-14 FLE802 Rev A

Réaddningstjanstférbund

Raddningstjansten &r organiserad
i ett kommmnalforbund

e
[ I Riddningstjansten Jimtland
Riddningstjinsten Héga Eusten - Adalen
| Medelpads Riddningstjanst

M Visiza Milardalens Raddningstjinst
B Malardalens Brand- och Raddningsforbund
B Riddningsjinsten Enkdping-Hibo

B Erandkiren Asunda

| Storstockholms brandforsvar

== 506dendms brandfirsvarsforound

B Vistra Sormlands Riddningstjanst

I Riddningstjinsten Ostra Gotaland

=— Riddningstjansten Ostra Skaraborg
Bl YNorra Alvsborgs Raddningstjinstioround
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Sveriges Kommmner och Landsting - 2017
www.skl sefimveshet
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Sammantradesdatum CATRINE L~
Kommunstyrelsen 2017-11-27 S
§ 157 KS/2017:169 170 Handlor -
L. H '}QI i
D, D-plan

Fordjupad samverkan Rdddningstjéinsten

Kommunstyrelsen beslutar

att uppdra till kommunledningsférvaltningen att fortsitta utredningen av for-
djupad samverkan Raddningstjansten med utgangspunkt fran Prosperos
forstudie, samt

att understryka vikten av att det i utredningen visas pa mojligheter att vidga
samarbete till fler kommuner.

Bakgrund

Prospero har genomfért en férstudie pa uppdrag av kommuncheferna i Vingaker,
Katrineholm och Flen angdende fordjupad samverkan Raddningstjansten. Forstu-
dien presenterades for kommunstyrelsen den 6 november 2017.

Forstudien redovisar overgripande forutsattningar for en maojlig samverkan och
redogor for vilka alternativ som star till buds samt fér- och nackdelar med de
olika alternativen.

Mot bakgrund av den redovisade forstudien foreslar kommunledningsforvalt-
ningen att kommunstyrelsen beslutar att uppdra till férvaltningen att fortsatta ut-
redningen gallande samverkan inom Raddningstjdnsten.

Forslag till beslut

Forvaltningen féreslar kommunstyrelsen besluta

att uppdra till kommunledningsférvaltningen att fortsatta utredningen av for-
djupad samverkan Raddningstjansten med utgangspunkt fran Prosperos f6r-
studie.

Yrkande
Per Gronlund (SD) yrkar bifall till férvaltningens forslag.

Emma Dahlin (M) yrkar tillagg med att understryka vikten av att det i utredningen
visas pa mojligheter att vidga samarbete till fler kommuner.

Per Gronlund (SD) yrkar avslag pa Emma Dahlins (M) tilldggsyrkande.

e
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s o s - KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-11-27

Propositionsordning
Ordférande finner att det forutom férvaltningens forslag finns ett tillaggsyrkande.

Vid stalld proposition pa forvaltningens forslag finner ordférande att kommunsty-
relsen beslutar att bifalla detsamma.

Vid stalld proposition pa Emma Dahlins (M) tilliggsyrkande mot Per Grénlunds
(SD) avslagyrkande finner ordférande att kommunstyrelsen beslutar att bifalla
Emma Dahlins (M) tillaggsyrkande.

Protokollsanteckning
Emma Dahlin (M) Katarina Lagerstedt (M) och Sven-Gunnar Johansson (M) lam-
nar in féljande protokollsanteckning.

Fér en kommun i Flens storlek dr samverkan avgérande fér att delar av den kom-
munala verksamheten ska fungera fullt ut. Rdddningstjidnsten behéver precis i
linje med féreslaget beslut férdjupa sin samverkan, vi Moderater vill pdpeka att
endast utreda ett méjligt spdr for samverkan dr for sndvt och skulle énska att
samverkan aktivt s6ks pa ett eller flera strategiska omrdden. Detta mot bakgrund
av att dven en samverkan med Rdddningsférbundet VRS dr fér liten for att ensam
kunna méta framtidens behov och ett vidare perspektiv dr nédvdndigt.

Expedieras till:
Katrineholms kommun
Vingakers kommun
Akt
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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-11-30 KS/2017:567 - 045
Kommunstyrelsens kansli
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Emma Falth

Kommunstyrelsen

Bidrag till kulturforeningen Fogelstad
Forvaltningens forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att bevilja kulturforeningen Fogelstad ett bidrag pa
150 000 kronor till en ny utstéllning om Kvinnliga Medborgarskolan vid Fogelstad

2. Bidraget ska tas ur kommunstyrelsens medel till forfogande
3. Kulturféreningen Fogelstad ges tillgang till bidraget under ar 2017

Sammanfattning av arendet

Kulturforeningen Fogelstad har den 27 november 2017 inkommit med en ansdkan om
bidrag om totalt 150 000 kronor for att bygga en ny utstdllning om Kvinnliga
Medborgarskolan vid Fogelstad. De nuvarande lokalerna ska byggas om och det gér
inte att enbart flytta utstdllningen, utan en ny utstillning maste byggas med nytt
material och ny belysning.

Ansokan stimmer vl in pa Katrineholms kommunplan 2015-2018 dér det bland annat
uttrycks att ett rikt kultur- och fritidsliv ger innehéll och mening i tillvaron och framjar
folkhélsa och livskvalitet.

Arendets handlingar
e Ansokan om bidrag, 2017-11-27

Emma Falth
Niamndsekreterare

Beslutet skickas till:
Kulturforeningen Fogelstad
Kommunledningsforvaltningen

Akt
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN BesoOksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon: 0150 - 570 15

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: emma.falth@katrineholm.se



Kulturféreningen Fogelstad / organisationsnumme r 818501-3904

Katrineholms kommun

Goran Dahlstréom
Ny utstdlining om Kvinnliga Medborgarskolan

Kulturféreningen Fogelstad ansdker om bidrag for att bygga en ny utstédllning om Kvinnliga
Medborgarskolan vid Fogelstad.

Kvinnliga Medborgarskolan och verksamheten dar 1924-1954 ar en del av Katrineholms och
Sveriges historia. Skolan startade da kvinnorna fatt rostratt och gav utbildning till kvinnor med
olika yrken och bakgrund. Mer dn 2000 kvinnor fran hela landet deltog i verksamheten. Manga av
dem blev sedan aktiva i kommun och riksdag och paverkade samhallsbygget.

Kulturféreningen Fogelstad har haft en utstallning i gamla mejeriet pa Fogelstad gard sedan 1998.
Den byggdes med mycket enkla medel for att finnas i pausen da vi spelade Musikteatern O
Faglastad om Kvinnliga Medborgarskolan och om deras idéer och verksamhet — aktuellt én idag.
Utstallningen har varit 6ppen juni - augusti for enskilda besék och for grupper. Antalet besdkare
2017 har varit ca 500 personer.

Det gamla huset byggs nu om. Vi erbjuds renoverade lokaler i samma hus med toalett och ett litet
kok. Ytan dr ca 90 m2. Nya uppvarmda lokaler ger maojlighet att ha utstéllningen 6ppen langre
period under sommaren.

Det gar inte att bara flytta utstaliningen till den nya lokalen. En ny utstdllning maste byggas med
uppfraschat material och ny belysning. Kulturféreningen planerar att bygga den nya utstéllningen
nar lokalerna blir fardiga.

Kostnaden fér en ny utstallning bedémer vi till minst 150 000 kronor.
Med hanvisning till ovanstaende ansdker vi om bidrag 2018 for att bygga en ny utstéllning.
Katrineholm 27 november 2017

Kulturféreningen Fogelstad
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NYA ROSENHANE 2017

Forslag till budget

Kostnader inkl moms

Belysningsramp med spot pa skenor 87500: -
Bildmaterial Sverfort pa fukt- o transportsikra forexskivor, 120 bilder a 225: - 33750: -
Texter till bilder och information, 140 st a 50: - 8750: -
Dérrmatta, triadgardsmaobler, gardiner, inredning mm 18750: -
Montrar hyllor, spik, skruv, verktyg 6250 : -
Ovrigt 6250: -
Summa 161250: -
Inkomster

Bidrag fran kommunen
Egen insats: Arbetstid, datorarbete och stipendiepengar
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Datum Var beteckning

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-12-05

Kommunstyrelsens kansli

Anmalan om delegationsbeslut

Ekonomichefen har med stod av géllande delegation pa kommunstyrelsens vignar
beslutat att avskriva foljande fordringar

Avgift Summa Beslutsdatum och paragraf
Musikskoleavgift 600:- 30 november 2017, § 122
Vard- och omsorgsavgift 27 311:- 30 november 2017, § 122
Ej aterldmnat material

till bibliotek 8241:- 30 november 2017, § 122
Tillsynsavgift livsmedel 1 740:- 30 november 2017, § 122
Ej inlamnad dator 9 048:- 30 november 2017, § 122
Barnomsorgsavgift 520:- 30 november 2017, § 122
Skrotning av bil 4 500:- 30 november 2017, § 122
Avgift for veterinar-

kostnad 4105:- 30 november 2017, § 122
Tillsynsavgift avlopp 1 740:- 30 november 2017, § 122

(KS del § 122.)
Dnr KS/2017:2-040

Information om redan anslagna delegationsprotokoll

Bidrag till Skobes Cup 2017:

Kommunstyrelsens ordférande beslutar pd kommunstyrelsens vignar att bevilja ett
bidrag pa 23 000 kronor till Skobes Cup till KVBS.

Bidraget ska tas ur kommunstyrelsens medel till forfogande. (KS del § 121.)

Dnr KS KS/2017:559-045

Bidrag till Kvillskvitter 2018 - ABF :
1. Kommunstyrelsens ordférande beslutar pd kommunstyrelsens védgnar att bevilja ett
bidrag pa 50 000 kronor till Kvéllskvitter 2018 till ABF S6rmland

2. Bidraget ska tas ur kommunstyrelsens medel till férfogande

3. ABF Sormland ges tillgang till bidraget under 2017
(KS del § 123.)
Dnr KS/2017:566-045

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 16
www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se
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Datum Var beteckning

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-12-05
Kommunstyrelsens kansli

Anmalan av Sveriges Kommuner och Landstings cirkular

17:55 Kompletterande cirkulér till cirkuldr 17:15 avseende Bilaga J
17:57 En ny kommunallag
17:60 Hyreshojning fr.o.m. den 1 januari 2018 for lokaler med avtal knutna till

konsumentprisindex, KPI

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 16

www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se
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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-12-07
Kommunstyrelsens kansli

Meddelanden

Protokoll och protokollsutdrag

Landstinget Sormland har versént protokollsutdrag fran sammantride med nimnden
for samverkan kring socialtjénst och vard 2017-11-03, § 29/17 - Sammantridesdatum
2018 NSV.

Handl nr 2017:2643

Eskilstuna kommun har dversént protokollsutdrag fran kommunfullméktiges
sammantriade 2017-10-26, § 246 — Aktualitetsprovning av Oversiktsplan 2030.
Handl nr 2017:2752

Lansstyrelsen S6dermanlands lan

Linsstyrelsen Sodermanlands 14n har dversant beslut om valdistriktsindelning samt
faststéllelse av valkretsindelning i Katrineholms kommun.
Dnr KS/2017:175-119

Ovrigt
Delarsrapport fran Sérmlands Kollektivtrafikmyndighet:
Kommunalforbundet Sérmlands Kollektivtrafikmyndighet har 6verldmnat sin

delérsrapport for perioden januari till augusti 2018.
Dnr KS/2017:514-041

Detaljplan for Luvsjon - etapp 4, del av fastigheten Sjoholm 2:2, Katrineholms
kommun:

Kommunstyrelsen har fatt mojlighet att Iimna synpunkter pa rubricerad detaljplan.
Arendet har foredragits for kommunstyrelsens ordforande. Kommunstyrelsen har inga
synpunkter att meddela.

Dnr KS/2017:544-212

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 16

www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se
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