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arbetsmarknadsférvaltningen och ekonomistyrning

Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se
Minadsrapport feb-mar 2026

Férvaltningens férslag till beslut

Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att godkanna
manadsrapporterna for februari respektive mars 2026 och lagga dessa till handlingarna.
Sammanfattning av arendet

Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamnden har tagit del av manadsrapporterna for
februari och mars 2026. Rapporterna innehaller verksamhets-, ekonomisk- och
personalredovisning.

Under februari redovisar namnden en positiv avvikelse pd +1 722 tkr. For mars manad
redovisas en positiv avvikelse pa + 70 tkr. Prognosen i mars for helar ar - 1 000 tkr.

Arendets handlingar
e Manadsrapport februari 2026
e Manadsrapport mars 2026

Rasmus Berglov
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Verksamhetsredovisning

Verksamhetsrapport
Komvux

Avtalet med utbildningsanordnaren Arena ar uppsagt och avtalet I6per ut den 9 maj. For allmanna
gymnasiala kurser ersatter utféraren Medlearn i egenskap av att vara nummer tva i avtalsordningen.
Komvux arbetar vidare med att géra en upphandling for sfi och grundlaggande kurser dar ingen aktuell
ersattare finns i dagslaget.

Under februari har verksamheten startat en kombinationsutbildning med inriktning mot sommarjobb pa
Kronfagel. Dessutom har tva ytterligare spar paborijats; ett med liknande innehall som
kombinationsutbildningen, men utan det forstarkta sprakstodet samt ett spar med truckutbildning. Pa
samma satt som for kombinationsutbildningen ar dessa bada spar majliga att leda till sommarjobb pa
Kronfagel. Under mars manad kommer aven sfi erbjudas pa plats ute pa Kronfagel fér redan anstallda
personer som behover utveckla spraket.

Ytterligare ett samarbete som har inletts under manaden &r tillsammans med Region S6rmland i syfte att
utbilda elever till sommarjobb inom regionen som lokalvardare. Rekryteringen av elever till
lokalvardsutbildningen med inriktning mot arbete inom regionen har startat och kommer att omfatta 10
platser.

Vidare har komvux genomfort sin forsta analysdag i enlighet med det systematiska kvalitetsarbetets arshjul.
Fokus denna gang var resultaten for den interna elevenkaten som nyligen har genomférts, samt det som
framkommit i elevdialoger som har héllits mellan elever och bitradande rektor.

Rektorer har deltagit i traff med alla Rektorer i ldnet dar diskuterades fragor som:
- Administrativa kostnader rérande IKE och primar samverkan

- Gemensamma projekt

- Hur motiverar vi till studier och marknadsfor vara utbildningar

- Elevernas forutsattningar for studier

Antal kursdeltagare pa grundlaggande och gymnasial niva

Externt
Eget utférande utforande
Manad Grundlaggande Stéodverksamhet Larvux Gymnasial Gymnasial niva Yrkesvux
niva niva & Larling
Januari 116 15 17 159 436 490
Februari 80 15 17 165 403 460

Aret har inletts med relativt hoga nivaer avseende kursdeltagare. Nedgangen mellan januari och februari
foljer det vanliga sdsongsmonstret vilket dterspeglar att en viss andel elever avslutar sina studier i januari
samt att vissa nya elever avbryter sina studier relativt tidigt efter start.
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Antal elever som laser svenska for invandrare

ANTAL SFI-ELEVER PER MANAD

™ Antal elever

Feb. 25 Mar.25 Apr.25 Maj.25 Jun.25 Jul.25 Aug.25 Sep.25 Okt.25 Nov.25 Dec.25 Jan.26 Feb.26

Diagrammets utformning har andrats i forhallande till tidigare manadsrapporter da uppdelningen pa kommun fér Katrineholm
och Vingéker inte langre har nagon relevans

Antalet elever som laser sfi &r nagot lagre an vid samma period féregdende ar. Inflédet ar dock tamligen
stabilt och volymen beddms stiga ndgot framgent.

Arbetsmarknad

En storre workshop har genomférts tillsammans med kollegor fran 6vriga verksamheter som ett steg i
processen for implementeringen av den dvergripande strategin for sysselsattning genom studier eller
arbete. Diskussioner fordes i arbetsgrupper kring fragor som exempelvis hur arbetsmarknadens behov béast
fangas upp, hur dessa behov kan matchas och hur samarbeten mellan olika enheter kan utvecklas vidare.
Implementeringsprocessen kommer att fortskrida vidare utifradn de utvecklingsbehov och méjligheter som
identifierades under workshopen.

Framtagningen och definieringen av vilka forsta steg som kan tilldampas i den progressionsmatningsmodell
som ska tillampas framgent har identifierats och kommer att testas som pilot for vidare utvardering av vilka
parametrar, som kan, och ska féljas upp. | och med kommande aktivitetskrav bedéms deltagarvolymerna att
6ka, vilket i sin tur stérker incitamentet att hitta effektiva uppféljningsinstrument och mer kvalitativt
utvdrdera insatsernas effekter.

Tillgangligheten till Fritidsbanken och Overskottsmarknaden har nyligen férstarkts fér kommuninvénarna.
Verksamheterna kommer numera att ha 6ppet till 18.00 vissa dagar. Detta bedéms underlatta for fler
medborgare att nyttja moéjligheten till aterbruk, vilket i forlangningen innebér en vinst bade for individen och
miljon.
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Totalt antal deltagare i arbetsmarknadsatgard per manad
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Feb. /Mar. Apr. Maj. Jun. | Jul. |Aug. Sep. Okt. Nov. Dec. | Jan. Feb.
25 | 25 | 25 | 25 | 25 (25 | 25 (25| 25 | 25 | 25 | 26 | 26

mAF |18 |17 [ 21 [ 21|25 |20 |14 [ 16 [ 17 [ 16 | 14 | 14 | 16
mSOC| 104 | 109 | 120 | 123 | 135 | 132 | 124 | 141 | 137 | 133 | 133 | 146 | 154

Fortsatt tydlig uppgang i anvisningar av deltagare fran socialférvaltningen medan antalet anvisade fran
Arbetsférmedlingen ligger pa stabila, om &n fortsatt laga nivaer.

Resultat efter avslutad insats per manad for deltagare i arbetsmarknadsatgard

Andel som bérjar arbeta efter Andel som bérjar studera efter
Period avslutad insats avslutad insats
T.0.m. innevarande 12% 0%

manad

Inledningen av aret har praglats av relativt fa avslut till arbete och hittills ingen som avslutats till CSN-
finansierade studier.

Campus

Campus fick under manaden besked om beviljande fran Myndigheten for yrkeshégskolan om att starta tva
nya YH-utbildningar pa plats i Katrineholm fran och med hosten 2026. VA-ingenjor tillsammans med Campus
Nykoping respektive Anlaggningsprojektor tillsammans med KYH yrkeshdgskola.

En ny grupp med studenter for utbildningen till Processtekniker startade pa Campus. Intresset var stort och
en grupp med 17 studenter har antagits till utbildningen.

I borjan av aret var det dven en avslutning for en grupp forskollarare. Dessa har studerat pa Campus i
samarbete med Linkdpings universitet. Samtliga har fatt arbete eller blivit erbjudna arbete inom forskola i
kommunen.
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Ekonomisk redovisning

Prognos

Avdelning Utfall ack Utfall ack fg ar Budget ack Avvikelse ack  avvikelse
800 -1134 -1323 2114 980 0
Forvaltningsledning
801 Komvux -2 495 -2 803 -3076 581 0
802 -2434 -2726 -2 595 161 0
Arbetsmarknad

-6 063 -6 852 -7785 1722 0

Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamnden redovisar for perioden en positiv avvikelse pa +1 722 tkr i
forhallande till budget. Prognosen for aret ligger kvar pa +/- 0 tkr.

Férvaltningsledning

Inom verksamheten budgeteras och redovisas kostnader och eventuella intakter fér namnd, ledning och
stab. Aven Campus och ESF-projektet Samkraft redovisas inom denna verksamhet. Verksamheten redovisar
sammantaget en positiv avvikelse for perioden pa +980 tkr. Den positiva avvikelsen forklaras av ett
upparbetat éverskott inom projekt Samkraft. Overskottet kommer férbrukas under aret.

Komvux

Inom verksamheten budgeteras kostnader och intakter fér komvux, sfi och samhallsorientering (SO).
Verksamheterna redovisar for perioden en positiv avvikelse pa +581 tkr. Prognosen for aret ar +/- 0 tkr. Det
som forklarar den positiva avvikelsen ar att verksamheten fatt in hogre intakter jamfért med budget. Det ar
framst i form av 6kad schablonersattning for nyanlanda fran Migrationsverket och hogre intakter fran
forsaljning av verksamhet till andra kommuner inom samhallsorientering.

Kostnaderna for kép av allmanna och grundldggande kurser (ej yrkesvux) ligger foér perioden inom budget.
P4 grund av féradndring av leverantér finns en risk att dessa kostnader kommer 6ka under aret.

Nar det galler yrkesvux 2026 har intakter prognostiserats for perioden. Prognosen utgar ifran att en viss del
av de producerade poangen ska medfinansieras av kommunen vilket ar kravet fran Skolverket.

Arbetsmarknad

Inom verksamheten redovisas kostnader och intdkter fér arbetsmarknadsenheten, atgardsanstéllningar och
feriejobb. Verksamheten redovisar sammantaget en positiv awvikelse for perioden pa +161 tkr. Prognosen
for dret ar +/- 0 tkr.
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Personalredovisning

Arbetsmiljé

Nya mobler har levererats till Roda huset, vilket inkluderar bade inventarier till kontoren och klassrummen.
Primart ar det nya bord och stolar men aven ljudabsorbenter for att minska ljudbilden och hoja
arbetsmiljons kvalitet for bade elever och personal.

Under manaden har arets I6nesattande samtal paborjats.
Sjukfranvaro

Den totala sjukfranvaron sjonk fran december till januari fran 5,83% till 4,62% (5,84% fg. ar) inkl.
atgardsanstallda. En viss variation i sjukfranvaron kan alltid ses under aret och sjukfranvaron kommer
troligtvis att 6ka under februari manad.

Sjukfranvaron redovisas med en manads efterslapning.
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Verksamhetsredovisning

Verksamhetsrapport

Komvux

Komvux har under manaden genomfoért intervjuer och pabérjat utbildningen tillsammans med region
Sérmland for den nya lokalvardsutbildningen. Rektor har deltagit pa natverkstraff med Skolverket kring
yrkesutbildningar och hur dessa kan utvecklas. Komvux har dven fortsatt utveckla sitt samarbete med
Kronfagel och under mars upplatit lokaler for att kunna genomféra intervjuer for rekryteringar till
sommarjobb.

Larvux har haft besok fran Irland i sitt utbyte i Erasmus+. Komvux har tidigare haft en larare pa Irland och nu
var de deras tur att komma till komvux i Katrineholm. De fick bland annat se hur verksamheten samarbetar
med arbetskonsulenterna i kursen Klivet. Besokarna deltog aven pa kursen Du & andra, daglig verksamhet,
samt pa jobbskuggning.

Arets tredje kvalitetsdialog har genomférts dar huvudtemat var varderundsuppdraget. Analys genomférdes
av identifierade problem inom omraden som trygghet och likabehandling med tillhérande planerade
atgarder for att skapa mer trygghet och battre arbetsklimat for eleverna.

Antal kursdeltagare pa grundlaggande och gymnasial niva

Externt
Eget utférande utforande
Manad Grundlaggande Stodverksamhet Larvux Gymnasial Gymnasial niva Yrkesvux
niva niva & Larling
Januari 116 15 17 159 436 490
Februari 80 15 17 165 403 460
Mars 88 16 17 186 322 457

Under mars skedde smarre 6kningar av elever i eget utférande samtidigt som volymerna pa allmanna
gymnasiala kurser i extern regi foll. Nedgdngen harleds fran farre ansokningar, vilket kan vara kopplat till
uppsagt avtal med aktuell privat utforare. Avtal med ny utférare trader i kraft i maj och bedémningen ar att
volymnivaerna succesivt kommer att aterhamtas.
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Antal elever som laser svenska for invandrare

ANTAL SFI-ELEVER PER MANAD

™ Antal elever

Mar.25 Apr.25 Maj. 25 Jun.25 Jul.25 Aug.25 Sep.25 Okt.25 Nov.25 Dec.25 Jan.26 Feb.26 Mar. 26

Antalet elever som laser sfi ar i likhet med tidigare manad nagot lagre an vid samma period féregaende ar
men indikerar nu en svag trend uppat.

Arbetsmarknad

Bade nationellt och i lanet sjonk arbetslésheten ndgot under mars manad. For Katrineholms vidkommande
var dock siffran oférandrad och ligger for narvarande pa 8,5%. Sett i jamforelse med samma period for aren
2025 och 2024 &r dock arbetslosheten nu lagre. Motsvarande arbetsléshetsnivaer for Katrineholm i mars
2025 var 9,0% respektive 8,9% 2024.

Arbetsmarknadsenheten har succesivt mottagit ett hogre antal deltagare fran socialférvaltningen men ar
rustade att ta emot betydligt fler. Utvardering av vilka insatser som ar lampade for de nya malgrupper som
kommer att aktualiseras i samband med aktivitetskravet sker I6pande men 6kade deltagarvolymer behdvs
for att starka traffsakerheten och tillskapande av ratt typ av aktiviteter.
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Totalt antal deltagare i arbetsmarknadsatgard per manad

180
160
140
120
100
80
60
40
20
0

Mar.| Apr. | Maj. | Jun.  Jul. Aug. Sep. Okt. Nov. Dec.|Jan. |Feb. Mar.
25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25| 25 | 25 | 26 | 26 | 26

WmAF | 17 | 21 21 | 25 |20 | 14 | 16 | 17 | 16 | 14 | 14 | 16 16
mSOC| 109 | 120 | 123 | 135 | 132 | 124 | 141 | 137 | 133 | 133 | 146 | 154 | 155

Deltagarvolymen ar narmast identisk i forhallande till foregaende manad. Anvisningarna fran
socialférvaltningen ligger pa stabilt hdga nivaer men kan komma att 6ka mer med férestaende aktivitetskrav.

Resultat efter avslutad insats per manad for deltagare i arbetsmarknadsatgard

Andel som bérjar arbeta efter Andel som bérjar studera efter
Period avslutad insats avslutad insats
T.0.m. innevarande 10% 0%

manad

Fortsatt relativt Iag omsattning till arbete och hittills ingen som avslutats till CSN-finansierade studier.

Campus

Campus genomforde den 27 mars minimassan Framtidsfestivalen pa gymnasieskolan dér arbetsgivare och
utbildningsforetradare stallde ut. Syftet var att knyta ihop gymnasiet, vuxenutbildningen och
arbetsmarknaden for att inspirera gymnasieungdomar mot vidare studier och i forlangningen aven bidra till
att Katrineholm battre ska moéta framtidens kompetensbehov. | aulan genomférdes féreldasningar av
Ungdomsbarometern och panelsamtal férdes med universitetsstudenter som delade med sig av sina
erfarenheter.

En workshop har anordnats tillsammans med ledningsgruppen for bildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen for att komma vidare i fragan om handlingsplan for professionsprogrammet
for larare i Katrineholms kommun. Vidare genomférdes dven ett avslutande kompetensrad i syfte att hitta
nya vagar framat for att arbeta med fragan om kommunens kompetensférsorjning.

Campus har under madnaden aven genomfort en informationskvéll kring de nya YH-utbildningarna VA-
ingenjér och Anldggningsprojektér tillsammans med Campus Nyképing, KYH och Sérmland vatten.
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Ekonomisk redovisning

Prognos

Avdelning Utfall ack Utfall ack fg ar Budget ack Avvikelse ack  avvikelse
800 -2 667 -2372 -3136 469 0
Forvaltningsledning
801 Komvux -4 975 -4747 -4 612 -364 -1 000
802 -3924 -3763 -3 888 -36 0
Arbetsmarknad

-11 566 -10 882 -11 636 70 -1 000

Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamnden redovisar for perioden en positiv avvikelse pa +70 tkr tkr i
forhallande till budget. Prognosen for aret ar -1 000 tkr.

Férvaltningsledning

Inom verksamheten budgeteras och redovisas kostnader och eventuella intakter fér namnd, ledning och
stab. Aven Campus och ESF-projektet Samkraft redovisas inom denna verksamhet. Verksamheten redovisar
sammantaget en positiv avikelse for perioden pa +469 tkr. Den positiva avvikelsen forklaras till stor del av
ett upparbetat dverskott inom projekt Samkraft. Overskottet kommer forbrukas under aret.

Komvux

Inom verksamheten budgeteras kostnader och intakter fér komvux, sfi och samhallsorientering (SO).
Verksamheterna redovisar for perioden en negativ avvikelse pa -364 tkr tkr. Prognosen for aret ar -1 000 tkr.
Forandringen i prognosen beror pa att kostanden for kop av allmanna och grundlaggande kurser (]
yrkesvux) prognostiseras bli dyrare an vad som budgeterats till foljd av leverantdrsbyte.

Nar det galler yrkesvux 2026 har intékter prognostiserats for perioden. Prognosen utgar ifran att en viss del
av de producerade poangen ska medfinansieras av kommunen vilket ar kravet fran Skolverket.

Arbetsmarknad

Inom verksamheten redovisas kostnader och intdkter for arbetsmarknadsenheten, atgardsanstallningar och
feriejobb. Verksamheten redovisar sammantaget en negativ avvikelse fér perioden pa -36 tkr. Prognosen for
aret ar +/- 0 tkr.

Investeringsredovisning

Kvar av arets Prognos avvikelse
Huvudprojekt Utfall ack Budget helar budget mot budget helar
800000 Barbara 0 -560 560 560
datorer
0 -560 560 560
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Personalredovisning

Kompetensférsérjning

En rotation av medarbetare har skett pa Campus dér en assistent har avslutat sin tjanst den sista mars och
en ny tjanst som intendent har inrattats och tillsatts under manaden. Den nya intendenttjansten innebar ett
6vergripande ansvar for administrationen, samt férvaltning och service pd Campus.

Arbetsmiljo

Komvux har haft en genomgang av sakerhetssamordnare och polisen pa APT rérande rutiner om en
handelse med pagdende dodligt vald (PDV) skulle intraffa.

Sjukfranvaro

Den totala sjukfranvaron ékade fran januari till februari fran 4,62% till 8,89% (6,97% fg. ar) inkl.
atgardsanstallda. En viss variation i sjukfrdnvaron kan alltid ses under aret och sjukfrdnvaron kommer
troligtvis sjunka under mars manad.

Sjukfranvaron redovisas med en manads efterslapning.
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arbetsmarknadsférvaltningen Redovisa delegation

Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se
Redovisning av delegationsbeslut

Férvaltningens férslag till beslut

Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamnden lagger anmalan av delegationsbeslut till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av beslut fattat pa vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamndens vagnar
perioden 2026-02-16 - 2026-04-17.

Arendets handlingar
e Delegationsrapport 2026-02-16 - 2026-04-17
e Sammanstallning avtal 2026-01-30 - 2026-04-15

Rasmus Berglov
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



0 Katrineholm

Komvux
Komvux

Utredare:

Datum

2026-04-17

Mottagare:

Redovisning Sida 1 (2)

Var beteckning

Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Utredare telefon Utredare e-post

Jesper Zettergren 0150-57736 Jesper.zettergren@katrineholm.se

Redovisning av delegationsbeslut tagna pa nimndens

vignar under perioden 2025-02-16 — 2026-04-17

Kommunal vuxenutbildning

Arendegrupp/Arende

Antal

Mottagande och antagning av elever

Beslut om att ta emot elev till utbildning pa grundlaggande niva eller till
sarskild utbildning pa grundlaggande niva, aven fran annan kommun

120

Beslut om mottagande och antagning av elev till utbildning pa
gymnasial niva eller till sarskild utbildning pa gymnasial niva, aven fran
annan kommun

972

Beslut om mottagande av elev till svenska for invandrare, dven fran
annan kommun

47

Sokande till annan huvudman

Yttrande till annan huvudman om den sékande uppfyller villkoren att
delta i utbildning pa grundlaggande niva eller sarskild utbildning pa
grundlaggande niva, i de fall ansokan avser utbildning som anordnas av
annan huvudman

Yttrande till annan huvudman om kommunen atar sig att svara for
kostnaderna for den sékandes utbildning, i de fall en ansékan avser
utbildning pa gymnasial niva eller sarskild utbildning pa gymnasial niva
som anordnas av annan huvudman

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Kungsgatan 19

Komvux

Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Arendegrupp/Arende Antal
Yttrande till annan huvudman om kommunen atar sig att svara for 0

kostnaderna for den sékandes utbildning, i de fall en ansékan avser
svenska for invandrare som anordnas av annan huvudman

Forklara eleven behdrig att delta i utbildning i folkhdgskola som 0
motsvarar kommunal vuxenutbildning i svenska foér invandrare i
samband med beslut om mottagande enligt SL 20 kap. 33 §

Beslut om ersattning till folkhdgskola som tagit emot elev till utbildningi | g
svenska for invandrare

Studiestartsstod

Beslut om sokande tillhér malgruppen for studiestartsstod 0

Upphoérande och aterupptagande av studier

Besluta om att utbildningen ska upphéra om elev saknar 0
forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen eller annars inte gor
tillfredsstallande framsteg.

Beslut om att |Iata elev ateruppta studier pa grund av att sarskilda skal 0
foreligger. Galler de fall dar beslut tidigare fattats att utbildningen ska
upphora for elev som saknar férutsattningar att tillgodogéra sig
utbildningen eller annars inte gor tillfredsstallande framsteg.

Undervisningens omfattning inom sfi

Beslut om att sfi for en elev far omfatta mindre an 15 timmars 0
undervisning i veckan, om eleven begar det och det ar forenligt med
utbildningens syfte.

Fullsténdig férteckning 6ver fattade beslut finns att tillgé vid sammantrddet.
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Datum

2026-04-15

arbetsmarknadsférvaltningen

Férvaltningskontoret

Var handlaggare

Cecilia Henriksson

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Sida 1 (1)

Var beteckning

VAN/2026:8 - 1.2.3 -
Redovisa delegation

Cecilia.Henriksson@katrineholm.se

Samlingsirende avseende avtal 2026-01-30- 2026-04-15

Arendetyp

Teckna, forlanga och siga upp kommersiella avtal. Verksamhetsomrade/Rektors-omrade/Chefsomrade
varde 700 000 kronor och under

Storkdksutbildning med yrkespaket

Arendenummer [Beskrivning Delegat Beslutsdatum
VAN/2026:25 | Avtal med Lindengymnasiet avseende TF Rektor Rickard 2026-03-02
vuxenutbildning Grundlaggande Samuelsson

VAN/2026:19

Avtal gallande samhallsorientering for vissa
nyanlanda invandrare Falkdpings kommun

Rektor Anna-Lena Karlsson [2026-03-23

VAN/2026:19

Avtal gallande samhallsorientering for vissa
nyanlanda invandrare Skara kommun

Rektor Anna-Lena Karlsson [2026-02-17

VAN/2026:19

Uppsagning avseende larplattform Komvux
- Itslearning

Rektor Anna-Lena Karlsson [2026-01-30

Arendetyp

Teckna, férlanga och saga upp samarbetsavtal — Exempelvis med region, annan kommun, larosate.
Verksamhetsomrade/ Rektorsomrade/ Chefsomrade virde éver 700 000 kronor

Arendenummer

Beskrivning Delegat

Beslutsdatum

VAN 2026:21

Samarbetsavtal avseende
yrkeshogskoleutbildningen VA-ingenjor -
Campus Nykoping

Verksamhetschef Arijana  [2026-02-17

Bajric Gredelj

KATRINEHOLMS KOMMUN

Bildnings- och arbetsmarknadsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se

Besdksadress: /Eget_Adressat/
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