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Naringslivsnytt

Naringslivsnytt ges ut av Katrineholms kommun. Enheten Naringsliv arbetar langsiktigt med
insatser som skapar forutsattningar for en positiv utveckling for ett battre naringslivsklimat,
fler foretag, fler arbetstillfallen och fler invanare.

Avdelningen for Naringsliv: Féretagsstodjande samverkansaktorer:
Samhallsbyggnadsforvaltningen, Tradgardsg. 1 Nyforetagarcentrum
nyforetagarcentrum.se/katrineholm/

Almi Foretagspartner
almi.se/Stockholm-Sormland/

Samhallsbyggnadschef
Magnus Runesson
0150-570 79

) Katec
magnus.runesson@katrineholm.se
katec.se/
Carina Lloyd Leader Sérmland
Naringslivsutvecklare leadersodermanland.se/

0150-568 29, 070-595 96 65
carina.lloyd@katrineholm.se
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Kundservice:
Kommunvaxeln 0150-570 00
Las mer om naringslivsfragor har.

Kundservice Samhaéllsbyggnadsférvaltningen:

0150-577 00
samhallsbyggnadsforvaltningen@katrineholm.se

Produktion: +Katrineholm, augusti 2022


https://www.nyforetagarcentrum.se/katrineholm/
https://www.almi.se/stockholm/
http://katec.se/
http://www.leadersodermanland.se/
https://www.katrineholm.se/foretagande--naringsliv/foretagare.html

En region ett naringsliv

Sedan manga ar tillbaka har vi ett nara och bra
samarbete med Flen och Vingaker. Vi jobbar med samma
sak och mot samma mal, men ibland utifran olika
forutsattningar.

Vi har en gemensam arbetsmarknad och vi kan genom
statistik se att vi forsorjer varandras kommuner med bade
arbete och arbetskraft och arbete éver "granserna” gor
att vi kan dra nytta av varandras erfarenheter, fordelar
och resurser pa basta satt. | Katrineholm har t ex vart
regionala handelsomrade Lovasen vuxit fram tack vare
att vi har ett upptagningsomrade pa ca 60 000 personer
inraknat i vart ndromrade.

Naringslivsenheterna i region KFV, Katrineholm

Flen Vingaker, traffas regelbundet for arbete kring
gemensamma fragor och vi har ocksa ett nédra samarbete
i hela Ianet med alla nio kommuners naringslivsenheter
samt Region Sérmland.

Det finns idag manga grupper och natverk for
samarbeten kring viktiga fragor for att vi ska utvecklas
och na framgang som gagnar var region och vart lan,
bade i staden och pa landsbygden. Grundlaggande
framtidsfragor som vi alla brottas med ar t ex
kompetensforsorjning, elforsorjning, infrastruktur,
sakerhet och trygghet.

For forsta gadngen kommer i host en naringslivsstrategi
for Sormland att antas dar representanter fran

kommuner, branschorganisationer, myndigheter,
foretagsframjande aktorer, universitet och hogskolor m.fl
medverkat i framtagandet. Region S6rmland bearbetar
nu inkomna yttranden och beslut planeras i september.
Dérefter kommer det viktiga gemensamma arbetet med
att ta fram en handlingsplan som kan satta planer i verket
lokalt, regionalt och nationellt. Har kan du félja arbetet.

Men ater till var egna hemmaplan Katrineholm. Vi kan
med gladje halsa var nye Samhallsbyggnadschef tillika
Naringslivschef, Magnus Runesson valkommen. Det ska
bli sa roligt att fa jobba tillsammans med Magnus och vi
hoppas fa tillfalle att moéta er i er verksamhet och vardag
och kunna bistd med basta bemétande och service. En
narmare presentation av Magnus kommer i ndgot av
kommande nummer.

Under hésten intensifierar vi féretagsbesdken och vill
ni ta emot oss sa sla mig garna en signal pa 0150-568 29
eller maila carina.lloyd@katrineholm.se sa bokar vi en
tid. Detsamma géller forstas om du har nagot annat du vill
komma i kontakt med mig for.

Tillbaks pa jobbet! Utvilad, lite solbrand och fylld med ny
energi.

CARINA LLOYD
Naringslivsutvecklare Katrineholms kommun


https://utvecklasormland.se/nyheter/sormlands-naringslivsstrategi-tar-nasta-steg/

Hannah Larsson
ny ordforande for
Foretagarna KFV

FOr tva ar sedan utsags hon till Arets Foretagare,
inte bara i KFV-regionen utan ocksa i hela Sérmland.
Nu tar hon 6ver som lokal ledare for landets

storsta foretagarforening. M6t Hannah Larsson, ny
ordférande i Foretagarna KFV.
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Det ar foretagen som
skapar fyra av fem
arbetstillfallen i Sverige
och de ar darfor viktiga
for oss alla. Styrelsen

i foreningen vill gora
mycket av Foretagarna
och med Foretagarna
och det tycker jag ar
inspirerande.

Hannah Larsson om uppdraget

som ordférande i Foretagarna KFV
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Féretagarna ar Sveriges storsta
foretagarorganisation. De foretrader
cirka 60 000 foretagare i landet

och de flesta medlemmarna ar
foretagare som ager sina egna
féretag. Aven privatpersoner som
stottar Foretagarnas arbete finns i
medlemsregistret.

Foretagarna KFV ar den lokala
Foretagarforeningen med de tre
kommunerna Katrineholm, Flen
och Vingaker som arbetsomrade. |
mars utsags Hannah Larsson till ny
ordférande i foreningen och det ar en
inspirerad ledare som tar Gver rodret.

- Det har ska bli jatteroligt, sager
Hannah som har involverat sig mer
och mer i Féretagarna sedan hon sjalv
blev Arets foretagare 2020.

- Jag har suttit ett ar som ledamot
i styrelsen och gar nu in som
ordférande efter Hakan Bennetoft
som har suttit i manga ar.

Engagemanget for foretagande
ar stort hos Hannah och hon ser
uppdraget for Foretagarna KFV som
en plattform dar hon tillsammans
med andra kan vara med och utveckla
det lokala féretagandet.

- Det ar foretagen som skapar fyra

av fem arbetstillfallen i Sverige och de
ar darfor viktiga for oss alla. Styrelsen
i féreningen vill géra mycket av
Féretagarna och med Fdretagarna och
det tycker jag ar inspirerande.

-Jag ar ju fortfarande ny i
ordféranderollen men nagot jag
ser som viktigt ar samarbetet over
kommungranserna i KFV-regionen.
Att jobba tillsammans med andra
kommuner ar ocksa inspirerande,
man far en bra inblick i hur andra
jobbar. Jag vill ocksa skapa mer
samarbete med foretagarféreningar
som Forum Flen och +Katrineholm.

Ett viktigt uppdrag som
ordférande ar att locka fler féretag
att bli medlemmar i féreningen.
Natverkstraffar och egna
arrangemang ar ett bra verktyg
for detta och Hannah rads inte det
arbetet.

- Det kommer att bli en del
egna evenemang for den lokala
organisationen och vi har bra folk fran
saval distrikt- som riksniva bakom
oss. Vart mal ar att gora tva bra egna
evenemang per ar med hog kvalitet
och samtidigt arbeta for att spracka
kommungranserna.
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Hannah Larsson, som driver Lida Gard / Kvalité Hast & Hund dr ny ordférande i Féretagarna KFV.

- Foretagarna KFV har ingen egen
anstalld, men Region Malardalen
som vi hor till har tvd medarbetare,
Kerstin Aviander och Tomas Bystrém
som hjalper till att sy ihop vara
arrangemang.

Att uppmarksamma kvinnlig
foretagsamhet ar ett omrade
Hannah Larsson anser vara viktigt.
Pa Naringslivsgalan i varas delades
pris ut till Arets féretagare i de tre
kommunerna. Pa scenen fanns man
som delade ut pris till andra man
medan publiken till tva tredjedelar
bestod av kvinnor.

Hur ska kvinnliga foretagare
uppmdrksammas mer?

- Visst stravar vi efter att hitta
starka kvinnliga foretagare. Jag

tycker ocksa att det ar roligt att vi
kunde dela ut priset som Arets unga
foretagare till Zabina Traneskog som
nu &ven blev Arets unga féretagare

i Sodermanland. Var styrelse bestar
ocksa till mer an halften av kvinnor.

Féretagarna har en viktig roll att
fylla och Hannah ar néjd med den
position foreningen har i det lokala
naringslivet men ocksa med de
enskilda féretagarnas insatser.

- Jag tycker att foretagarna i
KFV-regionen ar bra. Vi ska bli
annu starkare och jag hoppas att
kommunerna hanger pa.

Vi har bildat en grupp som jag tror
mycket pa dar, férutom Foretagarna,
ocksa Vastra Sérmlands Naringsliv,
Forum Flen, +Katrineholm och
naringslivscheferna i respektive

kommun ingar. Vi vill hitta vagar
dar vi kan méta varandra och jobba
tillsammans. Var for sig ar vi sa sma
att vi maste samarbeta och prata val
om varandra.

For sin egen del ser Hannah
ordférandeuppdraget som bade
spannande och utvecklande. Hon
sitter aven i styrelsen fér Forum Flen
och sedan i juni aven i styrelsen for
vVarmbols FC.

- Vifirar 25 ar med Kvalité Hast
& Hund i ar. Jag kanske inte direkt
ser mig sjalv har om ytterligare 25
ar och att gora karriar i Foretagarna
har jag inget emot, jag brinner for
foretagarfragor, sammanfattar
Hannah Larsson.

MATS FREDRIKSSON
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Nye chefen {or
Samhallsbygenad
ar nu pa plats

Den 15 augusti valkomnade vi samhallsbyggnadsférvaltningens nya chef
Magnus Runesson.

Magnus har tidigare erfarenhet inom samhallsbyggnad och samhallsplanering
och kommer att ha ansvar for naringslivsfragor, miljo, bygglov, planering, mark
och exploatering, fastighet, projektering och drift.

| botten ar Magnus arkitekt med examen fran KTH. | 10 ar ritade han allt fran
inredning, vindsvaningar, villor och flerfamiljshus. Han har ocksa arbetat som
stadsarkitekt i Gislaved.

| kommande nummer av Naringslivsnytt presenterar vi Magnus lite narmare.

VD-grupper med fokus pa tillvaxt

| en VD-grupp far du — W -
tillsammans med 5-8

andra foretagsledare ha ?
en dialog kring tillvaxt. Det
ar ett satt att lyfta blicken,
se hur andra foretagare
angriper utmaningar som
liknar dina samt lara av
varandra. Ditt foretag

far er egen strategidag
dar dina utmaningar

star i fokus. Du far nya
infallsvinklar av andra
gruppdeltagare och
kanske, kanske blir du

av med en vald sanning.
Samtliga grupper har runt
7 tréffar med ca en manad

Lyft blicken i
en VD-grupp

mellan traffarna. Vad ér"risken i att g.éra Hé llbar bljr ditt foretag langsiktigt
fler affarer om det inte Omstallnin hallbart?

S Tillva ar ratt affarer? Har du . . 8 Kontaktperson: Inger

ma rt k Illvaxt ratt kunder och &r de - For d'g som Ackander - inger.

- For dlg som |dnsamma? Vem &r din vill forandra ackander@almi.se - 0707-
edningsgruppen bidra pa Mer om projektet har:

smart basta satt? verksamhet Hallbar omstéllning - almi

Uppstart: 15 september Kontaktperson: Anton Uppstart: 1 september

i Eskilstuna _ Manhem - anton. i Eskilstuna ' Ar du nyﬁken

Kostnad: 7000:- manhem@almi.se - 0761- Kostnadsfritt. h vill )

Avgransning: minst 10 2999 68 Inriktning: och vill veta mer:

anstallda Mer om projektet har: Affarsutveckling, Kontakta ndgon av oss, s&

Inriktning: Ledarskap Smart Tillvixt — almi hallbarhet och tar vi det vidare dérifran.

inom olika omraden. energieffektivisering. Hur
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https://www.almi.se/vara-tjanster/tjanster/affarsutveckling/region/sthlmsormland/smart-tillvaxt/
https://www.almi.se/sormland/hallbaromstallning/

Ansokan nu oppen for
omsta llnmgscheckar

Utveckla ditt foretag - -
for 30 procent av

kostnaden - s6k en
omstallningscheck.

Ar du verksam som féretagare
i Sérmland sa har du mojlighet
att soka omstallningscheck.
Ansokningstiden 6ppnade 18
augusti och pagar till den 13
september 2022. Besked om du
far stod kommer senast den 30
september.

Du kan fa 70 procent av kostnaden
finansierat for exempelvis kostnader
inom marknadsforing, digitalisering
eller kompetensférhojning.

- Eftersom vi sag flera lyckade
projekt efter forra drets utlysning sa Hallbar Regional Utveckling i Region
vill vi ge fler méjligheten att stalla Sérmland.

om sin verksamhet. Hallbarhet
ar saklart centralt sa den som

efter pandemin och bidra till battre
formaga att stélla om och utveckla
verksamhet. Det finns 7,4 miljoner

Checkarna ar tillfalliga och kronor i avsatta i ar.

tydligt visar hur sitt projekt bidrar
till en hallbar omstallning har

stérre mojligheter att fa en check,
sager Marcus Forss, strateg inom

kom till for att under pandemin
stotta foretag som hamnat i ett
utmanande ekonomiskt lage. Vi
vill fortsatta framja aterhamtning

Las mer om omstallningscheckar
och ansokan.

Projektmedel for lokal
utveckling pa landsbygden

Forverkliga era idéer med stod fran Leader
Sédermanland. Det finns fortfarande medel kvar att
soka hos Leader Sédermanland for projektet som
bidrar till lokal utveckling pa landsbygden. Ni kan lasa
mer om Leadermetoden och Leaderprojekt pa www.

leadersodermanland.se

Leader Sédermanland har foljande stoppdatum for

ansokningar i host:

+ 19 september (infér beslutsmoéte den 31 oktober)
* 31 oktober (infor beslutsmote den 12 december)

Skicka in en idéskiss till info@leadersodermanland.se

sa hjalper kansliet er vidare.



https://utvecklasormland.se/finansiering-och-stod/foretagsstod/omstallningscheckar/
https://utvecklasormland.se/finansiering-och-stod/foretagsstod/omstallningscheckar/
https://www.leadersodermanland.se/
https://www.leadersodermanland.se/

vioretagarCentrum

jalper ukrainska

yktingar starta foretag

P
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Ukrainska flyktingar vid ett av utbildningstillféllena i AVA-huset i Katrineholm.

Katrineholm har precis som de allra flesta
kommuner i Sverige tagit emot ukrainska
flyktingar. Deras hogsta 6nskan ar att kriget
ska ta slut och att kunna atervanda hem till
sina familjer och det som férhoppningsvis
finns kvar av "hus och hem”.
Tills det blir mojligt ar manga aktiva och
forsoker gora det basta av situationen.
De lar sig svenska via nagot av vara
studieférbund. De ar inte berattigade till
sprakundervisning via kommunens SFl
(se fakta nedan) Nagra jobbar t.ex. som
snickare, jordgubbs- eller aggplockare.
Manga har det tufft ekonomiskt och
att fa en anstallning &r inte Iatt ndr man
inte beharskar spraket. Flertalet ar
hogutbildade och har lamnat jobb som
kirurger, advokater, larare och egna
framgangsrika foretag etc.

Ett satt att komma i sysselsattning ar

att starta eget foretag. Da kan man bl.a.
erbjuda sina tjanster som F-skattare vilket
ar en lagre troskel for en arbetsgivare an
att anstalla nagon.

NyféretagarCentrum i Katrineholm har
under sommaren anordnat tre starta
eget utbildningar for att ge intresserade
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ukrainska flyktingar information om hur
man startar och driver féretag i Sverige.
De har bl.a. fatt lara sig hur svenska
skattesystemet fungerar, hur man skriver
en affarsplan och gor en budget, vilka
foretagsformer som finns, momsregler, hur
man marknadsfor sig etc. Mycket ar lika
mellan landerna men skatterna ar hogre i
Sverige. Det ar ocksa skillnad pa hur man
marknadsfor sig.

| Sverige anvander vi hemsidan
och s6kordsoptimering mera, medan
man i Ukraina gor mer uppstkande
marknadsféring via direktreklam och
liknande.

For att genomféra utbildningarna har
NyforetagarCentrum anlitat tolk.

Patrik Holm, verksamhetsansvarig pa
NyforetagarCentrum, sager att det kanns
meningsfullt att hjalpa flyktingar som séker
en battre framtid, en mojlighet i ett nytt
land. Hur manga av de som var med pa
utbildningen som sedan kommer starta
foretag ar svart att sia om. Om vi kan bidra
till att ge Katrineholm ett eller ett par nya
foretag sa ar det en bonus avslutar Patrik.
Utbildningarna har genomférts med
ekonomiskt stod fran Sérmlands Sparbank.

FA

KTA:

EU har beslutat att aktivera
massflyktsdirektivet, vilket
innebar att personer fran
Ukraina (massflyktingar)

ska erbjudas tidsbegransat
uppehalls- och arbetstillstdnd
inom EU. Det innebaér att de
inte ska soka asyl i det land
de kommer till. En foljdeffekt
av det ar att man inte har
ratt till forsorjningsstéd

och inte heller till SFI
sprakundervisning.

Sedan Ukrainakriget brot

ut har 36 478 flyktingar

ansokt om stod enligt det s.k.
massflyktsdirektivet i Sverige.
Av dessa hade Katrineholm
106 ukrainska flyktingar
inskrivna hos Migrationsverket
den 14 augusti 2022.

Vuxna ukrainare pa flykt som
inte bor pa Migrationsverkets
boenden far 60-70 kronor per
dag, som enligt myndigheten
ska racka till "mat, klader och
skor, sjukvard och medicin,
tandvard, hygienartiklar,
andra férbrukningsvaror och
fritidsaktiviteter”.

Som flykting kan man s6ka
och fa ett s.k. samordnings-
nummer. Det &r en form av
personnummer som mojliggor
Oppnande av foretag och
konto i bank.

Det s.k. "Penningtvatts-
direktivet” som antagits for
att motverka penningtvatt
och finansiering av terrorism
innebér att det ar svart

att fora 6ver pengar fran
hogrisklander. Ukraina raknas
som ett hégriskland och det ar
darmed svart for de ukrainska
flyktingarna att fora éver sina
sparpengar till Sverige.

Sverige behdver entreprend-
rer och féretagare. Det

ar i sma och medelstora
foretag som fyra av fem jobb
skapas, och om manniskor
som flyr krigets Ukraina har
mojligheten och formagan
att starta och driva foretag i
Sverige bor vi ta vara pa det.



Glom inte att anméila dig
till Natverk + Afterwork

14 september kl 17.00-21.00 i Godsmagasinet

Varmt valkommen till hostens kanske trevligaste event
for hela naringslivet i Vastra Sérmland. Vi delar kunskap,
snackar om erfarenheter och skalar oss genom kvéllen.
Vi traffas denna gang i Godsmagasinet i Katrineholm.
Antalet platser ar begransat och forst till kvarn galler. Vi

ser fram emot att se dig pa plats.

Under kvallen bjuds det pa valkomstdryck och tilltugg
innan baren éppnar. Programmet byggs pa och kommer

att presenteras kontinuerligt.

) o)

Pa gang...
14 september

After Work med natverkande i
Godsmagasinet kl 17-21.
15-18 september

VM i Disco och Disco Freestyle
22 september

Néaringslivsnytt 7 utkommer

1 oktober

Katrineholm Motorstopp i
centrum

7 oktober

Natverksfrukost

27 oktober

Néringslivsnytt 8 utkommer
24 november

Naringslivsnytt 9 utkommer

2 december

Néatverksfrukost

15 december

Katrineholmsjul

15 december

Naringslivsnytt 10 utkommer

Program: Musik under kvallen av Linda Rasberg kompad
av Tomas Ronach (piano). En av kvallens programpunkter
&r Zabina Traneskog, Arets unga féretagare. Fler kommer.
Arrangoérer: Flens kommun, Katrineholms kommun,
Vingakers kommun, Region Sérmland, Foretagarna KFV,
Almi, NyféretagarCentrum, Sérmlands Sparbank, Forum
Flen och +Katrineholm

Anmalan: https://natverksaw.confetti.events/

Nyloretagarbarometern

Antal nyregistrerade foretag i Katrineholm

Antal nyregistrerade foretag i
Katrineholm pa Bolagsverket under
aret jamfért med aret innan

Form 2022
Aktiebolag 82
Enskild firma 13
Handelsbolag 3
Kommanditbol. 0
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Antal nyregistrerade féretag i
Katrineholm pa Bolagsverket under
juni jamfort med aret innan
2021  Foérdndr. Form 2022 2021 Fordndr.
59 +39% Aktiebolag 8 12 -17%
23 — 44% Enskild firma 2 2 0
2 +50% Handelsbolag 0 0 0
0 0 Kommanditbol. 0 0 0
84 +17% 10 14 -29%

Kalla: Nyforetagarbarometern / NyféretagarCentrum

Folj oss pa Linkedin,
Niringsliv Katrineholm

Katrineholms kommun, enhet Naringsliv har en egen sida pa
LinkedIn dar vi Iagger ut intressant naringslivsinformation.
Vivill ha er hjalp att bygga upp ett stort natverk och hoppas
du vill folja och dela vara inlagg.

Sidan hittar du har.


https://www.linkedin.com/showcase/n%C3%A4ringsliv-katrineholm/?viewAsMember=true
https://natverksaw.confetti.events/
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